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ELANTRA 2024

Financement™ a partir de

4,99

sur toutes les ELANTRA 2024

Exemple de prix de vente :

27 939

« Alerte de franchissement de voie et assistance
au maintien de voie

« Assistance a I'évitement de collision
dans les angles morts

« Alerte de sortie sécuritaire

On fabrique du WAH Ql.l

hyundaicanada.com

L’'événement®

Hyundal
' en S@ries

TUCSON 2024

Exemple de prix de vente :

38 874

Financement™ a partir de

4,49

sur tous les TUCSON 2024

Caractéristiques clés :

+ Alerte de sortie sécuritaire

« Assistance a I'évitement de collision
dans les angles morts

+ Capacité de remorquage jusqu’a 3 500 Ib

Financement a partir de

3,99+ 500

sur versions sélectionnées’

Rabais additionnel de

sur versions sélectionnées*

KONA 2024

Financement™ a partir de

3,99

sur tous les KONA 2024

Exemple de prix de vente :

39 509

« Alerte de collision dans I'angle mort

» Volant chauffant

+ Assistance a I'évitement de collision
transversale arriere

@& HYUNDAI

Véhicule officiel de la LNH.MP

Garantie globale limitéett

*Offres de financement a I'achat sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour les véhicules neufs suivants : KONA N Line 1,6 L a traction intégrale 2024 / ELANTRA Preferred
1 OO O 00 km 2024/ TUCSON Preferred / KONA N Line 1,6 L a traction intégrale 2024 a un taux annuel de 3,99 %/ 4,99 %/ 4,49 %/ 3,99 %. CoGtd’emprunt de 1596 $ /1401$ /1761$ /1596 $ pour une obligation

totale de 39 509 $ /27 939 $ / 38 874 $ / 39 509 $. 104 / 104 / 104 / 104 versements hebdomadaires de 380 $ / 269 $ / 374 $ / 380 $ pour 24 / 24 / 24 / 24 mois. Comptant initial requis de 0 $ /
0$/0$/0$.Fraisde 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles dotés d’un climatiseur) et frais de livraison et de destination de 1950 $/1775$ /1950 $ /
1950 $ et frais d’administration du concessionnaire de 599 $ inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, du RDPRM (maximum 119,28 $) et taxes applicables en sus des offres de financement
al'achat et payables au moment de la livraison. *Des ajustements de prix de 500 $ sont disponibles pour la location, le financement ou I'achat comptant des versions sélectionnées du KONA 2024 en stock seulement entre le 1" avril et le 30 avril 2024.
L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Les stocks de modeéles pour lesquels les ajustements de prix s’appliquent peuvent varier d’un concessionnaire a l'autre et d’une région a I'autre. Pour plus de détails et les stocks de modeéles applicables, rendez-
vous chez votre concessionnaire Hyundai. *Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les
frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre a prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun
échange de véhicule requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. ''La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des piéces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des
conditions normales d'utilisation et d’entretien. ¥“° Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant a (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp.
Toutes les autres marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. NHL, 'embléme NHL, LNH, 'embléme LNH, la marque sous forme de mots « Stanley Cup », et le dessin de la Coupe Stanley sont des marques de
commerce déposées, et la marque sous forme de mots « Coupe Stanley », ainsi que le logo de la Coupe Stanley sont des marques de commerce de la Ligue Nationale de Hockey. © LNH 2024. Tous droits réservés.

Balayez pour en savoir plus




Le curé publie un livre de blagues

L'abbé Jérome Thibault, qui
a longtemps fait de I'impro-
visation, pratique la foi avec
une marque de commerce :
prendre deux minutes a la
fin de sa messe, pour racon-
ter une petite blague.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Une blague de curé, bien
évidemment. L'abbé Jérome
Thibault a donc eu l'idée de
créer une nouvelle source

financement. Il s‘agit d'un
livre qui rassemble ses
meilleures farces, intitulé

Avez-vous 2 minutes : rions
en église.

«Je jasais avec un gars et
tout bonnement, jai dit
que jallais écrire un livre.
Il m'a dit : si tu fais un livre,
je l'achéte», a raconté le
curé du Port-Cartier. «Les
paroissiens ont toujours
un intérét lorsque vient le
temps d'écouter les blagues.
lls veulent bien toujours rire
ces gens-la», s'exclame-t-il.
«lls arrivent a la maison et se
font demander quelle était
I'histoire cette semaine.»

Ca peut étre des histoires
racontées par des gens et
ca peut étre totalement
inventé. Chose certaine, les
blagues mettent en vedette
un curé.

«Ce n'est jamais moi, cest
toujours un autre curé», pré-
cise celui qui agit comme
curé a la paroisse aumonier
au pénitencier de Port-Car-
tier.

Le livre contient 150 his-
toires humoristiques et tous
les profits vont a la paroisse
Sacré-Ceeur.

«J'avais un professeur a
['Université, au moment
d'écrire mon mémoire de
maitrise, qui me disait : ne
fais pas c¢a trop long. Jai
retenu ca. Il nous disait : plus
c'est épais, plus cest épais.
Et vous allez voir, avec mon
livre, je vous garantis que
c'est épais!»

Le lancement se tiendra le
5 juin, en marge du 25¢ anni-
versaire de prétrise de
Jérome Thibault.

L'abbé Jérome Thibault.

«Un homme m’a déja fait des reproches,
il y a quelques années. Il m'avait dit que
je ne devrais pas raconter ces histoires-
la. Mais, les gens le savent. Je serais un
tres mauvais curé austere et sévere, je ne
serais tellement pas bon dans ca.»

—Jérédme Thibault

——

Un avant-godat...

Un curé marchait sur la rue un soir et se fait attaquer par
deux bandits. Le curé avait écouté les films de Karaté
Kid. Alors, il décide de se défendre et donne un coup de
poing a un, casse le nez a l'autre, casse une dent et donne
aux deux un ceil au beurre noir. Sauf que les deux bandits
finissent par récupérer le portefeuille et se sauvent. Arri-
vés dans une ruelle, ils ouvrent le portefeuille et trouvent

un dollar. Tout ¢a pour un dollar. Un dit a l'autre
a été chanceux. » L'autre répond

:« On
: « Tu trouves? On a le

nez cassé, un ceil au beurre noir et on a de la misére 3
respirer, on a peut-étre méme des cotes de cassées. » Le
premier répond : « Oui, on est chanceux. D'apres moi, s'il
y avait eu deux dollars dans le portefeuille, il nous tuait! »

Un peu de légéreté

Les temps sont plutét dif-
ficiles pour léglise et le
monde religieux. Jéréme
Thibault en est conscient,
méme s'il ne le ressent pas
beaucoup.

«Nos quétes sont bonnes,
nos assemblées sont excel-

lentes, et ca, malgré tout ce
qui se passe», déclare-t-il.

Cependant, il est conscient
qu'il faut créer de l'intérét
«On ne se cachera pas qu'en
ce moment, ce n'est pas hot
I'église.»

«Mais je souhaite que l'effet
du livre vienne tout balayer»,

poursuit I'homme de foi.
«L'église doit étre une porte
facile & ouvrir. Vous savez,
je salue tout le monde, je
parle a tout le monde et jai
toujours une niaiserie a leur
dire.»

«Un homme m'a déja fait des
reproches il y a quelques
années, il m'avait dit que
je ne devrais pas raconter
ces histoires-la», enchaine
Jéréme Thibault. «Mais, les
gens le savent. Je serais un
trés mauvais curé austere et
sévere, je ne serais tellement
pas bon dans ¢a.»

Sacrer pour financer

Tous se rappelleront, peu
avant la pandémie, que le
curé Jéréme Thibault avait
trouvé une idée farfelue

de financement. Il invitait
les paroissiens a déposer
de la monnaie dans la jarre
a sacres, lorsqu’'un mot
d'église se laissait échapper.

«Les gens embarquent dans
ces projets-la», dit-il.

Malheureusement, la pan-
démie aura changé les plans
de cette campagne de finan-
cement, mais M. Thibault
n‘est pas fermé a l'idée de
ramener le sacre au coeur
d'un prochain projet.

La jarre a sacres a bien des
chances de réapparaitre
dans le futur, accompagnée
d‘un livre de réflexion sur la
place de ces mots dans le
langage québécois.

Semaine de l'action bénévole

14 au 20 avril 2024

donne du temps

participe
maccomplis
contribue

change les choses
rencontre des gens

N
7\
VILLE DE

SEPT-ILES

apprends
redonne

e
A

SFierement
= bénévole!
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Métaux Torngat et I'eau des Septiliens

Métaux Torngat veut opérer une
de transformation de terres rares a
proximité de la source d'eau potable
des Septiliens, ce qui inquiéte la
municipalité et plusieurs citoyens.

Vincent Rioux-Berrouard

L'entreprise a tenu deux séances
d'information publique au Centre
des congres, dans les derniers jours.
Dr Myléne Roy a assisté a une des
rencontres. La médecin septilienne
est intervenue publiquement.

«Je comprends que c'est une indus-
trie verte que vous espérez, mais des
risques a zéro c¢a n'existe pas (...) Il
faut prendre en compte que la santé
des Septiliens est déja considérée
plus fragile sur certains points qu’ail-
leurs... je vous encourage a prévoir
I'imprévisible», a-t-elle expliqué, a
des représentants de Métaux Torn-
gat.

Au total, une trentaine de personnes
étaient présentes jeudi, dont le
citoyen, Denis Martin. Il a posé
quelques questions et a dit avoir
apprécié l'exercice. Pour lui, il reste
encore des réponses a obtenir, mais
il croit qu'elles viendront.

«C'est un projet qui est dans une
phase préliminaire et les réponses
a nos questions vont venir. Je pense
que c'est lafacon de procéder», dit-il

L'usine serait construite dans le parc
industriel Vigneault et comprendrait

un parc a résidus. Un terrain d'envi-

ron 140 hectares sera nécessaire.
L'usine serait alimentée en minerai
par une mine a ciel ouvert, a envi-
ron 235 kilométres, au nord-est
de Schefferville. La matiére serait
amenée a Sept-iles par bateau.

En plus de la proximité de |'usine
avec le lac des Rapides, le bruit et
les odeurs, le parc a résidus et I'hé-
bergement pour les 280 emplois qui
seront créés ont été abordés.

Entre 150000 et 200000 tonnes de
minerai seraient transportées a Sept-
lles et permettraient une production
d’environ 15000 tonnes d'oxyde de
terres rares.

Un dialogue a poursuivre

Sylvie St-Jean, vice-présidente envi-
ronnement pour Métaux Torngat, a
tiré un bilan positif de cette premiére
rencontre.

«Je suis agréablementsurprise.[llya
eu] de bonnes questions, des ques-
tions pertinentes et songées. On se
doutait un peu ce que seraient les
enjeux, mais ca nous force a penser
encore plus a comment est-ce qu‘on
peut améliorer le projet», dit-elle.

Elle ne cache pas que la communi-
cation et la transparence aupres des
gens de Sept-iles sera la clé. Il est
important de continuer de collabo-
rer avec la communauté.

«C'est ensemble qu'on va étre
capable de développer un projet,

dont les gens de la ville vont étre
fiers. Sept-lles, ca va devenir le pdle
pour les terres rares hors Chine»,
affirme M™e St-Jean.

Métaux Torngat indique que le
projet est encore en développement
et que des ajustements sont pos-
sibles. Par exemple, dans le projet
initial, il était prévu que I'eau utilisée
pour l'usine soit rejetée. A la suite de
commentaires émis, notamment par
la Ville de Sept-iles, le projet a été
modifié pour que I'eau utilisée le soit
en circuit fermé.

«Sept-lles, ca va
devenir le péle pour
les terres rares hors

Chine.»

—Sylvie St-Jean

Le citoyen, Denis Martin, a la séance d'information publique de Métaux Torngat, le 11 avril.



Métaux Torngat a tenu des séances

: ! F i Trois représentants de Métaux Torngat ont répondu aux questions du public. Il s'agit d’Eric Luneau, vice-président,
d’'informationles 11 et 15 avril, a Sept-lles.

relations et partenariats communautaires, Christine Burow, directrice du marketing, et Sylvie St-Jean, vice-

présidente, environnement.

La radioactivité inquiete

(VB) La présence de radio-
nucléides dans le minerai
est l'une des inquiétudes
soulevées par les citoyens,
durant les consultations.

Le thorium et I'uranium sont
naturellement présents dans
le minerai qui serait extrait
dans le cadre du projet de
Métaux Torngat.

«Les niveaux qu'on a sont
trés faibles. Ce sont des
niveaux qui sont partout sur
le Bouclier canadien. Il y en
a probablement dans votre
cour. Ce n'est pas une usine
d'uranium qu'on fait. Clest
une usine de terres rares
et les terres rares ne sont
pas radioactives», affirme
Sylvie St-Jean, vice-prési-
dente environnement, pour
Métaux Torngat.

«Ce ne sont pas des niveaux
qui  posent probléemenx,
ajoute-t-elle.

La possibilité que des radio-
nucléides puissent s'infiltrer
dans le sol et l'environne-
ment du site de |'usine fait
d'ailleurs l'objet de crainte
du cété de la Ville de Sept-

Tles et du Conseil innu de
Uashat mak Mani-utenam.

Métaux Torngat affirme que
plusieurs mesures seront
mises en places, pour s'as-
surer que le parc de résidus
ne cause pas d'infiltration
nocive dans l'environne-
ment.

«On avraiment focalisé pour
s'assurer qu'il n'y ait aucune
chance de contamination
par notre usine de votre
eau, & Sept-les», indique
Mme St-Jean.

Opposition

La Coalition Québec meil-
leure mine ne partage pas la
méme position, concernant
la présence de radionucléi-
des dans le projet Strange
Lake de Métaux Torngat.

C'est ce qui amene |'organi-
sation a s'opposer au projet.

Elle a de graves préoccu-
pations a l'effet que les élé-
ments radioactifs présents
dans le gisement de Strange
Lake pourraient étre appelés
a rester dans le concentré

traité & l'usine de Sept-lles
et a se retrouver, finalement,
dans les résidus de l'usine
de séparation.

«Le portrait sommaire qui
nous est montré, ¢ca nous
fait craindre que la dose
de rayonnement ionisant
a laquelle la population
sera exposée soit deux fois
supérieure a celle du bruit
de fond radiologique qu'on

X

PROJET STRANGE
LAKE DE METAUX TORNGAT

La mine aura une durée de vie de 30 ans

Ilaura 5 a 10 expéditions estivales par
année, entre le port de Vale et le port de
Sept-lles.

Pendant la construction du site minier et
de l'usine, un maximum de 1000 travail-
leurs pour une durée de 12 a 24 mois est
prévu.

Pendantlaphased’exploitation,onestime
qgue la main-d'ceuvre totale sera de 401
travailleurs, en tenant compte des postes

a dans la région. On serait
au-dela des seuils sécuri-
taires, et ca, ce n'est pas ce
que le promoteur affirme»,
indique le porte-parole de la
Coalition Québec meilleure
mine, Rodrigue Turgeon.

Les terres
la fabrication de produit comme les
téléphones cellulaires,
les ordinateurs,
éoliennes, les appareils d'IRM et les avions
a réaction.

a temps plein et a temps partiel.

rares sont utilisées pour

les téléviseurs,
les automobiles, les

« Le pont payant du Mini-relais pour la vie de
I'école Mére d’Youville, encore une réussite! »

Pour une deuxiéme année consécutive, le pont payant de I'école Mére d'Youville a
Port-Cartier fut une réussite. Le montant amassé lors de I‘dition du 4 avril 2024 est de
56425. La générosité des gens de Port-Cartier sest encore manifestée et le comité est
trés fier d'avoir pu obtenir tous ces dons qui seront jumelés a ceux du Mini-relais du 6 juin
prochain. Les bénévoles et le comité tiennent a remercier les gens qui ont fait un don.
Cela fait et fera une différence pour les « porteurs d'espoir ».

Le Mini-relais de I'école Mere d'Youville existe depuis 2011. Chaque année, dans la
premiére semaine de juin, les éléves de chacune des classes vont marcher sur un trajet
prédéterminé et se donnent le relais durant toute la journée. Quelques semaines avant
I'activité, les jeunes sont invités a amasser des dons dans leur famille ou parmi leurs con-
naissances. Nous continuons d’amasser des dons lors de la journée de la marche aussi.
Depuis 2011, le Mini-relais a remis, a lui seul, un montant de $30 127,49 a la Société cana-
dienne du cancer. Cest une cause qui nous tient a cceur! Le cancer touche encore beaucoup
de personnes qui nous sont chéres et nous croyons qu'il est important de participer a ce
combat et non pas d‘étre seulement des spectateurs de tous ces moments difficiles aux-
quels les familles sont confrontées.

Nous profitons de I'opportunité pour faire des remerciements qui n'ont pas été faits. Lan
passé, nous avons ajouté des participations a des événements oli nous avons pu amasser
de beaux et gros dons. Les compagnies et certains organismes de notre ville ont été trés
généreux. La population a aussi participé de facon mémorable comme a son habitude.
Nous voulons les remercier grandement. Grace a eux et a l'implication de nos bénévoles,
nous avons pu remettre un montant total de 22 709,78 $ (les dons du Mini-relais 2023 et
ceux des activités mis ensemble).

Le comité espére que I‘édition 2024 sera fructueuse. A cet effet, nous aimerions inviter les
compagnies a faire partie du combat avec nous. Nous savons que ces derniéres étaient
présentes et impliquées quand nous avions le Relais pour la vie a Port-Cartier. lls avaient
a coeur nos « porteurs despoir ». Ces derniers ont encore besoin que nous soyons la pour
eux. Nous invitons donc les dirigeants de nos entreprises locales a continuer de faire
une différence avec nous. Une lettre les invitant a se joindre a notre collecte leur sera
acheminée sous peu avec le lien pour effectuer leur don.

Merci encore et continuons a supporter
les gens atteints et leur famille.
Le comité du Mini-relais pour la vie de Iécole Mére d'Youville
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JeanCoutu

Audrey B. Lachapelle et
Jessy Brisson, propriétaires
770, boul. Laure, local 10

418 962-3333

Découvrez les bienfaits
d’une routine beauté
pour votre bien-étre!

Vous étes un homme et les
seuls soins pour le visage que
vous avez adoptés se réduisent a
l'entretien de votre pilosité et a
l'application de creme solaire a
l'occasion (ou jamais!)?

Sachez que [utilisation de
produits  dermocosmétiques
peut non seulement améliorer
votre apparence, mais aussi
favoriser votre bien-étre global.

D’entrée de jeu, rassurez-vous :
une routine de soins pour le
visage n'a pas besoin d'étre
compliquée ni de coliter les yeux
de la tétel Régle générale,
quelques produits suffisent pour
obtenir des résultats
satisfaisants. Ainsi, selon votre
age et vos problemes de peau
(ex. : points noirs, rides,
rougeurs, boutons d'acné), vous
pourriez utiliser divers produits
ciblés.

Vous ne savez pas par ol
commencer? lLa  meilleure
stratégie consiste a consulter
une personne dont cest la
spécialit¢ (au comptoir des
cosmétiques de votre pharmacie
préférée.

Aprés avoir discuté de vos
habitudes de vie (tabagisme,
travail & lextérieur, etc) et
analysé votre peau, on vous
présentera des produits efficaces
qui amélioreront son apparence.
D'une semaine a l'autre, cela
aura un effet bénéfique sur votre
confiance en vous —ily a méme
fort a parier que vous vous
demanderez  pourquoi  vous
n'avez pas commencé a prendre
soin de votre peau plus tot!

Les 100 personnes les plus influentes au Québec

Stanley Vollant, I'influenceur positif

Le Dr Stanley Vollant fait partie du palmarés des 100 personnes les plus influentes au Québec. Photo courtoisie

«Si on m'avait dit, a I'age de 14 ans,
que je serais dans le journal et que
je serais une personne influente au
Québec, je ne l'aurais jamais cru»,
lance le Dr Stanley Vollant, apres
avoir vu sa photo dans le palmares
des 100 personnes les plus influentes
du Québec de LActualité. Méme si
I'honneur est loin d'étre au coeur de
ses motivations, ¢a l'aide a continuer
son travail.

Karianne Nepton-Philippe
knphilippe@lemanic.ca
Initiative de journalisme local Bz
L'homme originaire de Pessamit se
trouve au 57¢ rang de ce palmares.

«Je suis honoré que le journal L'Actua-
lité me considére comme une personne
influente. Je ne fais pas les actions que
je fais pour étre dans un palmarés»,
mentionne-t-il.

«Mais, qu'on reconnaisse mon travail,
étre un ambassadeur pour la médecine
et les peuples des Premieres Nations
auprés des gens du Québec et du
Canada, c'est trés valorisant. Ca me
donne le golt de continuer», enchaine
le Nord-Cétier d'origine.

Stanley Vollant le répéte. Son plus
grand souhait est de «continuer a
travailler dans la reconnaissance des
Premiéres Nations, de contribuer aux
meilleures connaissances et de donner
I'espoir aux jeunes autochtones a réali-
ser leurs réves».

«Etre un influenceur, étre quelqu’un qui influence les
gens, c'est un role que je prends de facon sérieuse. Si je
peux changer la perception des non-autochtones vis-
a-vis mes peuples, j'aurai fait un pas important dans la

bonne direction.»

—Stanley Vollant

—

La reconnaissance est un plus, sou-
ligne-t-il.

Influenceur

Le mot «influence» dans le nom du
palmares, ce n'est pas a prendre a la
légere, selon Dr Vollant.

«Etre un influenceur, étre quelqu’un
qui influence les gens, c'est un réle que
je prends de facon sérieuse. Si je peux
changer la perception des non-autoch-
tones vis-a-vis mes peuples, j'aurai fait
un pas important dans la bonne direc-
tion», soutient ce dernier.

Ouvrir la discussion et amener les
gens a la réflexion pour ensuite poser
un regard différent sur l'autre sont des
aspirations du Dr Stanley Vollant.

«Je veux amener les gens a une
réflexion différente pour qu'on puisse
inviter les premiers peuples et les Qué-
bécois a travailler ensemble et non en
silo», énonce-t-il clairement.

Au-dela de toutes les influences néga-
tives auxquelles les gens peuvent étre
confrontés, le Dr Stanley Vollant sou-
haite y mettre son grain de positivisme.

Cesser d'avoir peur de l'autre, mais
plutdt essayer de le comprendre et de
I'écouter, c'est le discours qu'il tient a
répétition.

Alors que son nom est associé au mot
«influence», Stanley Vollant trouve
encore plus important de s'adresser
aux jeunes autochtones.

«J'étais une personne tellement timide,
qui avait de la difficulté a parler a une
personne a la fois. Donc ¢a, ce n'était
pas écrit dans le ciel que jallais deve-
nir une personne influente», men-
tionne-t-il.

«Je veux que les jeunes des Pre-
miéres Nations sachent qu'ils peuvent
atteindre leurs réves», ajoute-t-il.



Un changement s'impose, selon Dr Vollant

Pour Stanley Vollant, il y a
des «signes qui ne mentent
pas». Un changement s'im-
pose et le milieu de la santé
semble prét, méme si la
pente est encore forte.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

«Le systeme de santé actuel-
lement est vraiment rough. |l
est & un point ou il faut faire
un changement important»,
déclare celui qui parle toute-
fois d'espoir.

«Je vois un vent de change-
ment, qui est lent, mais qui
est présent. Ca me remplit
d'espoir, mais le chemin est
encore long», ajoute-t-il.

Stanley Vollant  souhaite
surtout que les personnes
autochtones n'aient plus
peur de se faire soigner
dans quelconque centre de
santé.

«Un élément trés important
de mon travail depuis bien
des années, cest qu'on
réussisse a rendre le milieu
de la santé culturellement
sécuritaire pour les Pre-
miéres Nations», explique le
chirurgien.

«ll'y a un momentum, il y a
des signes qui ne mentent
pas. Il y a des changements
qui commencent a s'opé-
rer dans la société que je
n‘avais pas eue avant. Au
niveau du systéeme de santé
aussi, les gens commencent
a étre plus ouverts. Clest
malheureux que ca ait pris
des drames», mentionne-t-il,
faisant référence au décés
de Joyce Echaquan.

Ayant été un acteur «aux
premiéres loges» du sys-
téme de santé depuis plus
de 30 ans maintenant, Stan-
ley Vollant est encore plus
motivé que jamais a conti-
nuer son travail.

«Linsécurité culturelle que
les Premieres Nations vivent
en se rendant dans le sys-
téme de santé québécois et
ailleurs au Canada est mar-
quante», rappelle-t-il.

Il se désole de voir de nom-
breuses personnes craindre
le systeme de santé : «lLes
gens ont peur daller a
I'hopital parce qu'ils ne se
sentent pas bien compris,
ils sentent qu'ils ne sont
pas bien traités, de facon
égalitaire. lls ressentent une
différence.»

| T b o

Dr Stanley Vollant constate le vent de changement dans le systéme de santé. Photo CIUSSS du Centre-Sud-de-I'ile-
de-Montréal

«Je veux certainement
travailler un peu comme
défenseur de ce concept-la
et j'en parle aux autorités

médicales. Je pense que,
par mes prises de position,
le principe de sécurisation
culturelle est en train de

faire sa place dans le sys-
téme de santé», soutient le
Dr Vollant.

Un nouveau défi professionnel

VILLE DE

A SEPT-ILES

(KNP) Le Dr Stanley Vollant est toujours a la
recherche de nouvelles facons d'aider les
membres des Premiéres Nations. Clest la
raison pour laquelle il vient tout juste d'ac-
cepter un nouvel emploi.

Celui qui ceuvre dans le domaine de la santé
a titre de chirurgien depuis plus de 30 ans
devient médecin-conseil pour la Commis-
sion de la santé et des services sociaux des
Premieres Nations du Québec et du Labra-
dor.

«C'estun peu comme le ministére de la Santé
pour les Premiéres Nations non convention-
nées», explique-t-il, précisant que cela inclut
les communautés autochtones qui ne sont
pas régies par la Convention de la Baie-
James et du Nord québécois.

«Donc, la Commission de la santé s'occupe
de la supervision pour ainsi agir comme
organisation-conseil pour les différentes
organisations de la santé des communau-

tés», poursuit-il.
Particularités culturelles

«En acceptant ce rdle, je vais travailler pour
les Premiers peuples, pour mes fréres et mes
sceurs», souléve Dr Vollant. Les «particula-
rités culturelles» sont importantes et ce ne
sont pas toutes les communautés qui ont
accés de laméme maniére a des spécialistes.

Ce dernier regoit méme plusieurs commen-
taires de gens de Pessamit et d'ailleurs pour
le féliciter et pour le remercier d'occuper ce
poste.

«Pour moi, ca fait un sens. Ca compléte
quelque chose qui manquait. C'est un rdle
important, parce que jai travaillé comme
chirurgien depuis prés de 35 ans et jai
travaillé prés de ma communauté, en étant
a Baie-Comeau, pendant prés de 10 ans»,
mentionne-t-il.

Du 15 avril au 15 octobre

Interdiction de circuler
ou de stationner dans
une piste cyclable

La Ville de Sept-iles rappelle qu'il est interdit de circuler ou de
stationner avec un véhicule routier dans une piste cyclable

entre le 15 avril et le 15 octobre.

Toute personne qui contrevient a cette disposition est

passible d'une amende de 100 $ (plus les frais).
Merci de votre collaboration!

» Article 60 du Réglement de circulation (no 2006-91)

septiles.ca
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Société ferroviaire et portuaire de Pointe-Noire

Un mandat de greve générale illimitée

Les travailleurs qui opérent
le chemin de fer et les instal-
lations portuairesalaSociété
ferroviaire et portuaire de
Pointe-Noire (SFPPN) se
sont donné un mandat de
gréve générale illimitée a
exercer au moment qu'ils
jugeront opportun.

Vincent Rioux-Berrouard

C'est dans une proportion
de 99,4 % que les membres
de la section locale 6254 du
Syndicat des Métallos ont
voté en faveur de ce mandat
de gréve.

Les 199 membres assurent
notamment le décharge-
ment des trains de minerai
en provenance de la mine
du Lac Bloom.

Louis Gravel, président-directeur
général SFPPN. Photo Alexandre
Caputo

Le Syndicat indique que des
demandes de concessions
de la part de l'employeur
sont en cause pour expli-
quer les difficultés dans les
négociations.

Semaine de l'action bénévole

14 au 20 avril 2024

N
N
VILLE DI

SEPT-ILES

précieux
utiles
engages
inspirants
essentiels
dynamiques

apprécies

S 1erement
" bénévole!

L ———
HERN

C'est dans une proportion de 99,4 % que les membres de la section locale 6254 du Syndicat des Métallos a la
Société ferroviaire et portuaire de Pointe-Noire se sont donné un mandat de gréve générale illimitée a exercer au
moment jugé opportun. Photo Alexandre Caputo

la situation écono-
mique et la pénurie de
main-d‘ceuvre, ce n'est
pas une période pour des
concessions, mais bien pour
I'amélioration des conditions
de travail. Mais I'employeur
persiste a demander des
changements majeurs dans
les regles d'ancienneté et de
promotion, qui vont a l'en-
contre méme du fonctionne-
ment de notre convention.
C'est purement idéologique
de la part de I'employeur,
a martelé, le président de la
section locale 6254, Clément
Gonthier.

«Avec

«On évalue nos options.
Une chose est certaine
le message de rejet de la
proposition patronale par
les membres est trés clair.
lls sont préts a déclencher
une gréve pour contrer ces
demandes de concessionsy,
ajoute de son c6té le repré-
sentant syndical des Métal-
los, Marc Tremblay.

Une reprise des séances de
conciliation est prévue dans
la semaine du 22 avril.

SFPPN ouverte aux
discussions

De son co6té, la direction
de la SFPPN se dit préte
et ouverte a poursuivre les
discussions avec la partie
syndicale.

«Nous sommes convaincus
que nous avons de bonnes
propositions et une offre trés
compétitive pour assurer
I'avenir de notre entreprise
et de ses employés. Nous

avons hate de pouvoir pré-
senter notre offre dans son
entiereté», souligne Louis
Gravel, président-directeur
général de la SFP Pointe-
Noire.

Ce dernier indique que
I'actuelle convention est un
«un vestige de Cliffs Natural
Resources Canada». Il s'agit
de l'entreprise qui opérait
notamment une usine de
bouletage a Pointe-Noire.

En 2016, dans le cadre du
processus de liquidation
judiciaire de Cliffs, le gou-
vernement du  Québec
a fait l'acquisition de ses
infrastructures  ferroviaires
et portuaires, par I'entremise

d'Investissement  Québec.
C'est ce qui est aujourd’hui
devenu la SFP Pointe-Noire.

«Le modéle d'affaires a beau-
coup changé depuis l'arrivée
de la SFPPN qui est un carre-
four logistique. On a investi
350 millions dans nos actifs,
crée pres de 300 emplois
et généré 400 millions de
retombées pour I'économie
régionale. C'est normal que
l'on souhaite maintenant
moderniser la convention
collective afin de s‘assurer
qu'elle reflete la nouvelle
réalité de notre industrie et
de demeurer compétitif»,
ajoute M. Gravel.

|OC supprime une
vingtaine d’emplois

(EJD) Une modernisation
des systemes informatiques
et financiers entraine la
suppression d'une vingtaine
d'emplois chez IOC a Sept-
lles.

Certains employés touchés
se verront offrir d'autres
opportunités au sein de l'en-
treprise, d'autres recevront
des indemnités de départ
«lorsque des mises a pied
seront nécessaires», a fait
savoir une porte-parole de
Rio Tinto, par courriel.

Avec la modernisation de
ses systémes informatiques
et financiers, IOC justifie

vouloir rester «compétitif
dans les années a venir».

«Ces améliorations modi-
fient les types de services
nécessaires a l'entreprise et,
par conséquent, exigent des
changements dans notre
structure organisationnelle
au sein des départements
concernés», a expliqué la
porte-parole.

«Nous comprenons qu'il
s'agit d’'une situation difficile
pour les employés concer-
nés et nous leur avons offert
du soutien par le biais de
notre programme d'aide aux
employés», a-t-elle conclu.



Tsheuatshiun : un refuge pour tous

——————

Depuis 4 ans, Karl Michel opére
une maison qu'il a fondée pour
venir en aide aux personnes sans
abris a Uashat mak Mani-utenam.
Tsheuatshiun est pour les hommes
autochtones, principalement, mais il
ne refuse personne, que ce soit des
non-autochtones ou des femmes.

Sylvie Ambroise
Initiative de journalisme local

Les personnes sans résidence et en
état d'intoxication ont peu d'options
a Sept-lles et Uashat mak Mani-ute-
nam.

Karl Michel demande a ses pension-
naires 300 $ par mois, pour étre au
moins capable de couvrir les frais

——

« Je me disais que s'il y
avait une maison pour
m'accueillir, j'aurais
peut-étre des idées de
m’'en sortir. »

—Karl Michel

I—

de nourriture. Pour financer le reste,
il utilise son argent personnel, mais
surtout son temps.

«Aujourd’hui, il manque des ser-
viettes de bain, je vais aller en
acheter tantét. Parfois, je vais sur des
pages Facebook “a donner” pour
étre capable de fournir le minimum.
Notre frigo, nos matelas arrivent de
la. Nous ne recevons pas beaucoup
de dons», a-t-il expliqué.

La lourdeur de I'administration

Les demandes de financement, les
demandes de dons : tout ce qui est
administratif pour faire fonctionner
un établissement, M. Michel ne veut
pas s'attarder a cela.

i

N’ATTENDEZ PAS LAUTOMNE
POUR RESERVER!

Karl Michel, initiateur du projet de la
Maison Tsheuatshiun, a Uashat. Photo Sylvie
Ambroise

«C'est ITUM qui paie certains de nos
salaires, ils paient I'électricité, entre
autres», a-t-il souligné sur les ondes
de la CKAU.

Il'y a beaucoup d'itinérance cachée
dans la communauté, selon Karl
Michel.

«Des gens qui se proménent de
maison en maison, dans leur famille
et chez leurs amis.»

Karl Michel a été lui-méme un
consommateur, il y a quelques
années.

«J'aifaitde l'itinérance a Uashat. Il est
arrivé souvent que je dorme dehors,
dans la forét, aux abords du village.
Durant I'hiver, je dormais dans les
passages des appartements, car je
nevoulais pasdérangerles membres
de ma famille. Je me disais que s'il y
avait une maison pour m’accueillir,
jaurais peut-étre des idées de m’en
sortir», a-t-il confié.

Aujourd’hui, il retourne dans les
endroits qu'il a fréquentés et vérifie
si les personnes vont bien. M. Michel

pense que ce n‘est pas toutle monde
qui est prét a se prendre en main.
Néanmoins, il est parfois le vecteur
qui permet a certains d'utiliser les
services de la communauté.

«Maintenant, il y a des gens qui ont
un appartement et travaillent. Des
gens qui ont commencé a aller a

I'école des adultes. lls se prennent
en main. »

Les besoins sont grands, estime-t-il.

«ll faudrait aussi qu'il y ait une telle
maison a Maliotenam, tellement que
le besoin est grand, mais aussi dans
les autres communautés. »

(VB) Une offre dachat a été
acceptée pour limmeuble de
I'ancienne Coopérative de soli-
darité de Riviére-Pentecéte,
confirme Eric Morin de la firme
Raymond Chabot.

Asavoir qui a racheté l'immeuble,
il na pas été possible d’en savoir
plus.

La coopérative a fermé ses portes
a la fin du mois de janvier. Une
baisse de la clientele et une

Une offre d’achat acceptée

Limmeuble de la Coopérative de solidarité de Riviere-Pentecéte, qui abritait le
dépanneur le Riverain, sera vendu.

dette avoisinant les 500000 $
expliquent la fermeture.

La coopérative était I'un des rares
services de proximité, dans la
communauté de Riviére-Pente-
cote.

C'était d'ailleurs dans les locaux
du dépanneur qu'il était possible
de récupérer ses médicaments. A
la suite de la fermeture, la phar-
macie Brunet a décidé de procé-
der a la livraison a domicile.

ENTRERRISES)

! SOUMISSION GRATUITE Téléphone : 418 297-3887 - 418 445-0147
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Ressource le Phare

Une deu

Aux prises avec de nom-
breuses palettes de bois, la
Ressource le Phare a Port-
Cartier est a la recherche de
solutions innovantes pour
leur donner une deuxiéme
vie.

Vincent Rioux-Berrouard

Depuis 2014, le Phare
possede une chaudiéere
a biomasse qui permet

d'alimenter en chaleur les
batiments principaux de
l'organisation. En collabo-
ration avec Environnement
Coéte-Nord, une étude de
faisabilité visant la mise en
place d'une centrale ther-
mique pour la création d'un
potentiel réseau de chaleur
a la biomasse a Port-Cartier
a été réalisée.

Deux raisons ont poussé le
Phare a lancer cette étude
de faisabilité, explique sa
directrice, Mélanie Dorion.

«Ca va tellement bien au
niveau du Phare quon a
développé beaucoup nos
installations et on aurait
besoin d'une plus grosse
chaudiére», dit-elle. « D'autre
part, c'est qu'on recoit trop
de résidus de bois pour
notre capacité a les écouler.
Donc, ons'estdit qu'on pour-
rait regarder si en bonifiant
nos installations, on ne pou-
vait pas en faire profiter des
entreprises  avoisinantesy,
ajoute M™¢ Dorion.

La Ressource le Phare recoit
une grande quantité de
palettes de bois qui pro-
viennent autant des petites
que des grandes entre-
prises.

«On recoit des palettes qui
proviennent

de chantier

Le Phare a Port-Cartier utilise actuellement des copeaux de bois pour du
chauffage a la biomasse. Photo courtoisie

lorsque les entreprises font
des travaux. Elles ne servent
plus a rien et on tente de les
revalorisery, dit-elle.

Le Phare recherche du finan-
cement et des partenaires
qui seraient intéressés a
embarquer dans le projet de
chauffage a la biomasse.

Des biiches compressées

En paralléle, le Phare a
travaillé avec la SADC Cote-
Nord pour trouver d'autres
alternatives, afin d'utiliser les
surplus de copeaux de bois.
lls en sont venus a l'idée de
produire des blches de bois
compressés.

«C'est une option qui est
intéressante, parce qu'on
pourrait y arriver avec peu
de frais. C'est une technique
qui ne nécessite pas énor-
mément de savoir-faire a
acquérir, donc ca serait a

notre portée rapidement. Ca
serait un produit attrayant,
qui pourrait étre rentable sur
le marché», affirme Mélanie
Dorion.

A savoir quand l'une des
solutions proposées pour-
rait étre mise en place, il
est encore trop tét pour
parler d'échéancier, indique
Mme  Dorion. Les études
avaient pour objectif de
donner au Phare un trous-
seau de solutions a leur
disposition.

Pour cette derniére, I'utilisa-
tion des résidus de bois par
Le Phare s'inscrit dans une
tendance de revalorisation
de ce produit. Elle pense
méme que Port-Cartier est
en train de développer
ce créneau. Elle donne
l'exemple d'Arbec qui fait
de I'huile pyrolytique et de
I'usine de biochar qui est en
construction a Port-Cartier.

iéme vie aux palettes de bois

«C'est qu'on recoit trop de résidus de
bois pour notre capacité a les écouler.
Donc, on s'est dit qu'on pourrait
regarder si en bonifiant nos installations,
on ne pouvait pas en faire profiter des
entreprises avoisinantes.»

—Mélanie Dorion

Depuis 2014, le Phare a Port-Cartier utilise une chaudiére a biomasse pour
assurer le chauffage de ses installations. Photo courtoisie

premier choix, produits de la meilleure maniére qui soit.

 INGREDIENTS

Nous nous sommes donné comme mission de vous offrir des ingredients de




EXTRAVIVANTIQUE
WIVED LE GRGEF 01 SEPT-TUER

OFFRE D'EMPLOI

NAVIGATRICE OU NAVIGATEUR
DES SERVICES AUX PREMIERES NATIONS

Poste & temps complet permanent
Direction des études | Concours PH24-01 (3° ouverture)

NOS AVANTAGES

Horaire de travail : 35 heures/semaine

Sa
Da

Va

laire annuel : entre 50 150 $ + 8 % et 92 027 $ + 8 % selon scolarité et expérience
te d'entrée en fonction : & discuter

cances avantageuses

QUALIFICATIONS REQUISES

Dipléme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation
approprié a 'emploi, notamment en sciences de I'éducation. Un champ de spécialisa-
tion en psychopédagogie serait un atout.

Connaissance et expérience des réalités des communautés autochtones.

Intérét et connaissance du mode d'apprentissage des étudiants autochtones.
Capacité a influencer positivement la communauté collégiale sur les questions
relatives aux connaissances et aux cultures autochtones.

Personne créative et proactive capable de proposer des idées novatrices et de créer
des ponts entre les cultures.

Capacité a coordonner.

MISE EN CANDIDATURE

Les personnes intéressées et possédant les qualifications requises sont invitées a faire
parvenir leur curriculum vitee complet (incluant les relevés de notes) et une lettre de
motivation au plus tard le 24 avril 2024 416 h, en indiquant le numéro de concours PH24-01
4 l'adresse : recrutement@cegepsi.ca.

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérét. Toutefois, nous ne communiquerons quavec les

personnes considérées pour une entrevue. De plus, le Cégep de Sept-lles est engagé dans un programme d'accés &

[égalité en emploi.

NATURE DU TRAVAIL

10C

Conseiller(éere)
senior en ressources
humaines

Offre d’emploi

Votre milieu de travail

La Compagnie miniére IOC est un producteur de minerai de fer de premier
plan. Elle possede des établissements a Labrador City, des installations
portuaires a Sept-lles, et exploite plus de 400 kilométres de chemin de fer
reliant la mine au port.

Au sujet du poste

Nous sommes a la recherche d’'un(e) Conseiller(ere) senior en ressources
humaines. Le/la titulaire de ce poste aura comme tache principale d’exercer
un réle-conseil aupres des différentes équipes de travail en utilisant les
meilleures pratiques de gestion des ressources humaines. Il/elle aura a
analyser les besoins ou problemes dans son champ d'intervention pour
soutenir les gestionnaires dans la mise en application des orientations,
processus, politiques, lois, reglements et conventions en vigueur.

Relevant du Chef d'équipe Expérience des employés - Service aux opérations,
VOous aurez les responsabilités suivantes :

- Conseiller et supporter les équipes de gestion et les employés
relativement a l'application des conventions collectives, aux processus
et politiques en vigueur et a l'optimisation de la performance.

- Mettre en ceuvre certains projets opérationnels, activités annuelles
et formations requises.

Dans ce réle, vous contribuez & soutenir et & accompagner les étudiantes et étudiants
qui proviennent de communautés autochtones dans une perspective de sécurisation
et de reconnaissance culturelles. En ce sens, vous contribuez activement & la création
d’'un environnement accueillant et inclusif. Votre présence et votre apport facilitent les
communications entre les étudiantes et les étudiants autochtones et les membres du
personnel, contribuant ainsi a soutenir la coordination des services et la juste compréhension
des différentes interventions possibles.

- Collaborer aux changements liés a l'intégration de nouveaux outils
et processus de la Compagnie.

- Participer a la gestion des processus de griefs, de médiation et d’'arbitrage.

\Votre contribution

- Détenir un Baccalauréat en ressources humaines, en relations industrielles
ou dans un domaine connexe

PRINCIPALES RESPONSABILITES

+  Vous agissez a titre de personne référence pour le dossier des Premiéres Nations au
sein de |'établissement.

+  Vous collaborez & l'actualisation des politiques institutionnelles liées a I'évaluation
des apprentissages et des programmes dans une perspective de sécurisation et de
reconnaissance culturelles.

+  Vous collaborez au développement de pratiques pédagogiques culturellement
adaptées & la population étudiante autochtone.

+ Vous assurez le soutien aux équipes enseignantes pour l'intégration de pratiques
pédagogique culturellement adaptées & la population étudiante autochtone.

+  Vous collaborez entre autres & l'organisation d'activités de perfectionnement &
I'intention des équipes enseignantes.

+  Pour consulter l'offre détaillée, visitez notre site web.

- Avoir un minimum de cing années d'expérience de travail pertinente a titre
de généraliste en ressources humaines

- Etre informé des lois des politiques en matiére de ressources humaines
et détenir de I'expérience en relations de travail

- Maitriser la langue frangaise autant a l'orale qu'a I'écrit et avoir une bonne
connaissance de I'anglais

Autres renseignements

IOC offre un salaire concurrentiel, une gamme compléte d’avantages
sociaux intéressants, dont un salaire de base concurrentiel établi en

Pour consulter l'offre détaillée, visitez notre site web. fonction de vos compétences et de votre expérience.

UN TRAVAIL AU CEGEP DE SEPT-ILES, C’EST : \otre candidature

] EEUTIED eEE M fillen S v 5O  bénéficier de mesures de Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
'&‘ dynamique et accueillant \1@?’ conciliation travail/vie personnelle avant le 23 avril 2024.
(’ pouvoir faire preuve d'innovation ]/@ travailler & quelques minutes des

fA—f& Principaux secteurs résidentiels

et de créativité
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Le monde professionnel évolue rapidement, et pour réussir dans votre
carriére, il est essentiel d'adopter des approches innovantes.

Implanter des micro-habitudes dans votre horaire peut avoir un
impact considérable sur votre développement.

Tour d'horizon!

QUE SONT LES
MICRO-HABITUDES?

Ce sont de petits comportements
intégrés dans votre quotidien pro-
fessionnel. Plutét que de vous
concentrer sur des changements
majeurs, vous vous focalisez sur
des ajustements mineurs, mais ré-
guliers. Des exemples? Prendre
cing minutes le matin pour définir
vos objectifs de la journée ou lire
un article qui concerne votre sec-
teur d’activité.

QUELS SONT LEURS
AVANTAGES?

Elles vous permettent une progres-
sion constante, évitant ainsi la pres-
sion liée a des changements dras-
tiques. En introduisant des
micro-habitudes dans votre vie,
vous renforcez en outre votre disci-
pline personnelle. La régularité de
ces gestes crée une routine positive
qui contribue a votre croissance
professionnelle. Il a été démontré
que leur impact cumulatif au fil du

temps peut étre considérable et
que ces petites actions continues se
traduisent souvent par des résul-
tats notables!

COMMENT LES
INTEGRER A SA ROUTINE?

Réfléchissez d’abord aux aspects de
votre carriére que vous souhaitez
développer. Soyez réaliste quant a
ce que vous pouvez accomplir au
quotidien. Des micro-habitudes
simples sont plus susceptibles de
faire partie de votre routine profes-
sionnelle a long terme. Vous pouvez
également tenir un agenda pour
vous assurer de garder le rythme!

Sur le plan professionnel, vous
fixer des objectifs démesurément
ambitieux risque de vous
décourager.

Au contraire, les micro-habitudes
bien dosées augmenteront vos
chances de réussite!

._‘”'

Joignez-vous a

»

I'equipe d’'TTUM!

L'Ecole secondaire Manikanetish est
a la recherche de nouveaux
entraineurs-chefs et adjoints pour ses
programmes de Hockey-Etudes

Elites «<BB» : M13-M15-M18
RSEQ : M14-M18
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Un homme blessé par balle et deux
arrestations

La Sireté du Québec a pro-
cédé a l'arrestation de deux
personnes en lien avec une
tentative de meurtre ayant
eu lieu samedi soir sur la
route 138 a Sept-TIes, dans le
secteur de Gallix.

Marie-Eve Poulin

Vers 21 h samedi soir, les
policiers ont été appelés a
intervenir pour un homme
blessé gravement par au
moins un projectile d'arme a
feu.

Il a été transporté au centre
hospitalier ou l'on craignait
pour savie. Dés le lendemain,
son état s'était stabilisé, mais
il est demeuré hospitalisé.

La division des crimes
majeurs et des techniciens
en identité judiciaire ont
passé une bonne partie de
la journée de dimanche a
cet endroit pour procéder a

I'analyse de la scene.

Rappelons que la route 138
a été complétement fermée
dans les deux directions
toute la nuit de samedi a
dimanche. La circulation
a repris graduellement en
alternance dimanche matin
pour étre completement rou-
verte au cours de la journée.

Arrestations

Deux individus ont été arré-
tés en lien avec 'événement.
lls ont comparu au cours de
la soirée du 14 avril et étaient
de retour au tribunal lundi
matin.

«On parle d'une personne
d'édge mineur qui a été
libérée», a rapporté Nancy
Fournier, porte-parole de la
Slreté du Québec. «Llautre
suspect, Maxime Cété Trudel,
30 ans, a été gardé détenu.
« Il devait revenir a la cour du

Décés d’Elie-Jacques
Jourdain

(VB) L'ancien chef de la com-
munauté de Uashat mak
Mani-utenam, Elie-Jacques
Jourdain, est décédé a l'age
de 74 ans.

La nouvelle a été confirmée
par le conseil de bande
(ITUM), qui a exprimé sa
gratitude pour le dévoue-
ment de M. Jourdain durant
toutes ses années de service
public.

« Son leadership éclairé
et son dévouement sans

faille envers notre peuple
demeurent gravés dans nos
mémoires », écrit le conseil
d'ITUM.

Elie-Jacques Jourdain a
été chef de 1991 a 1998,
ainsi que de 2004 a 2007.
Son parcours politique a
notamment été marqué par
l'entente en 1994 entre la
communauté de Uashat mak
Mani-utenam et Hydro-Qué-
bec pour la construction de
la centrale SM-3.

Elie-Jacques Jourdain est décédé a I'age de 74 ans.

La circulation sur la route 138 a été affecté au cours de la fin de semaine a l'ouest de Sept-lles. Les policiers
devaient procéder a l'analyse de la scéne de crime. Photo courtoisie

Palais de justice de Sept-iles.

Les deux personnes impli-
quées ont comparu sous le
chef d’accusation de tentative
de meurtre avec arme a feu.

«l'événement est relié au

crime organisé, a affirmé la
porte-parole de la SQ.

Sept-lles a connu quelques
événements violents au cours
des derniers mois, en lien
avec le crime organisé. En
décembre 2023, une maison

au parc Ferland avait été
criblée de balles. Fin janvier,
des coups de feu tirés a partir
d'un véhicule avaient aussi
mené a la fermeture de la
route 138 pres du Végéta-
rien. Des projectiles avaient
atteint une résidence.

Présenté en collaboration avec :

&

Toble de concerialion dos Rines

SEFT- s QuebecTl A B ERC e et

13| Le Le mercredi 17 avril 2024 | Le Nord-Cétier



Des jours moins glorieux pour les Pécheries Uapan

Le prix du crabe en baisse
et les changements cli-
matiques donnent du fil
a retordre aux Pécheries
Uapan, dont les redevances
a ITUM sont en baisse.

Sylvie Ambroise
Initiative de journalisme local

Les Pécheries Uapan sont
une entité de ITUM, possé-
dant un conseil d'adminis-
tration. A la fin de la saison
de péche, le profit va a la
communauté, pour soutenir
les différents programmes
de ITUM.

Pour lannée 2023, les
Pécheries Uapan ont donné
400000 $ comparativement
a un million de dollars, l'an-
née précédente.

«Celaestdlau prixdu crabe
des neiges qui a fluctué. En
2023, le crabe se chiffrait a
2,23 % eten 2022, c'était 6 $.
Dong, il y a eu une grosse
baisse de la redevance a
ITUM», a expliqué le direc-
teur général des Pécheries
Uapan, Benoit St-Onge, sur

e Le mercredi 17 avril 2024 | Le Nord-Cétier

les ondes de la CKAU.

Pour 2024, les Pécheries
Uapan ne peuvent pas
s'avancer sur une redevance
pour le moment.

«Les Pécheries Uapan ont
des projets de maintenance
et de constructions. Pour-
ra-t-on donner un million?
Je ne sais pas, mais il est str
qu'il va y avoir une augmen-
tation», a assuré le directeur
général.

Les changements

climatiques

«Contrairement au crabe
des neiges, le homard
devient abondant, car il

aime l'eau chaude. C'est une
ressource de plus en plus
importante pour notre com-
munauté», dit-il.

Pécheries Uapan siege
dans les différents comités
consultatifs du ministére des
Péches et Océans.

«Chaque espece que nous
péchons, on est dedans.

— Benoit St-Onge, directeur général des Pécheries Uapan et ses pécheurs.

Y Photo courtoisie

Ce sont de grosses ren-
contres qui visent a la péren-
nité des ressources», dit-il.

Diailleurs, le sébaste qui
faisait I'objet d'un moratoire
depuis 23 ans pourra a nou-
veau étre péché.

«Nous travaillons en ce
moment pour pouvoir le
pécher. Dans la zone que
nous visons, le turbo est
présent et on ne peut pas
pécher ce poisson. A ce
moment-ci, le sébaste se
nourrit de crevettes (...) Et
la crevette est en déclin. On

se demande si la péche au
sébaste serait gagnante ou
pas», affirme M. St-Onge.

Qui va l'acheter? Et quiva l'a
transformé, se questionne
le directeur des Pécheries
Uapan.

(@ Pices pauro

UN SPECIALISTE
AUX PIECES

Ul S’ACCOMPLIT,

ON CONNAIT CA.

Nous encourageons
le perfectionnement et
lavancement, créant un climat
de travail valorisant pour

tous nos employés.

NAPA Piéces d’auto — LYNK Auto Q&L
Intéressé ? Envoie ton C.V. a kasselin@napacanada.com.




Semaine de Eams
action bénévole

BENEVOLER, C’EST BRILLANT!

Placons nos benevoles sous les projecteurs!

La Fédération des centres d’action bénévole du Québec (FCABQ) est heureuse de souligner
I'implication de tous les bénévoles du Québec pour une 508 édition. Se déroulant du 14 au 20
avril 2024 sur le theme « Bénévoler, c’est brillant! », cet événement nous invite a célébrer tous
ensemble leur dévouement des plus inspirants.

EFFET MULTIDIMENSIONNEL

Faire don de son temps est loin d’étre banal. Le bénévolat solidifie le tissu social grace aux ren-
contres qu’il provoque, certes, mais il nous permet également de mieux nous comprendre indivi-
duellement. Lorsqu’une cause nous anime, nos habiletés et notre curiosité se révelent d’elles-
mémes : c’est 'occasion de faire toute la lumiére sur ce qui nous unit!

CREATION D’ETINCELLES

Un grand nombre de bénévoles développent un sentiment de fierté en constatant I'impact direct
qu’ils ont sur le bien-étre d’autrui. Sentir que I'on influence positivement les choses est extréme-
ment valorisant, et c’est pourquoi plusieurs sont portés a renouveler leur expérience d’année en
année. Plus les bénévoles sont animés par leur role, plus ils sont susceptibles d’inspirer les
membres de leur entourage a s'impliquer a leur tour!

Vous souhaitez reprendre le flambeau et briller a votre fagon? Rendez-vous au fcabg.org ou a
jebenevole.ca pour en apprendre davantage ou pour connaitre les offres de bénévolat prés de
chez vous. Que vous ayez un peu ou beaucoup de temps a donner, chaque geste compte!

Jebenevele

BENEVOLER,
C’'EST BRILLANT!

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE
14-20 avril 2024

50° Présentée par fC(:l@q

iRl W Hydro : Jebénévole
EDITION | Qe R

GRAND ROULEMENT DE TAMBOUR POUR LA 50F EDITION DE LA SEMAINE DE
LACTION BENEVOLE QUI FERA ENCORE BRILLER TOUS LES BENEVOLES
AU QUEBEC DU 14 AU 20 AVRIL 2024!

Le CAB de Port-Cartier et le CAB le Virage remercient leurs nombreux bénévoles qui donnent de
leur temps jour aprées jour.

Prendre part a I'action bénévole, c’est apporter son étincelle |a ou on aura toujours besoin de plus
de lumiére. En plus de faire rayonner leurs divers talents et leurs propres valeurs, les bénévoles
contribuent a I'animation de nos milieux de vie et a faire une différence dans la société! C'est une
maniéere ingénieuse de développer de nouvelles habiletés et d'aller

a la rencontre de nouvelles amitiés.

Pour toutes ces raison, Benévoler, c'est brillant !
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BENEVOLER,

50¢

C'EST BRILLANT! EDITION

14-20 avril 2024

Qu’est-ce que le benévolat
appuye par ’employeur?

Le bénévolat appuyé par 'employeur (BAE) — aussi appelé bénévolat cor-
poratif, d’entreprise ou en milieu de travail — consiste en une série de me-
sures de soutien mises en place par une compagnie dans le but d’encoura-
ger'implication de son personnel dans la communauté.

LES FORMES DE SOUTIEN
Un employeur peut offrir différentes formes d’incitatifs pour stimuler I'impli-
cation bénévole de ses ressources humaines dans leur milieu, parexemple :

»  Deshoraires flexibles;
*  Unecharge de travail réduite;
e Descongés rémunérés;

Présentée par

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE Qi : Jebenavole

Québec

* Des préts (ex.: locaux et équipements). LES BIENFAITS DU BAE Limplication d’une entreprise dans son milieu lui
. De plus en plus d’employeurs sont conscients  permet en outre de se construire une image de
LEBENEVOLAT DEGROUPE . . des avantages du BAE. Selon des etudes, ce-  marque positive auprés des consommateurs en
De nombreuses entrepnse_s entrgtlgnnent dgs liens avec c_ie,s organismes et lui-ci est entre autres associé a : plus de renforcer le sentiment d’appartenance
font en sorte que leurs actions bénévoles soient des activités de consolida- de ses employés
tion. Elles envoient ainsi ponctuellement des équipes pour réaliser des «  Une meilleure communication; '
taches comme la renovation de locaux, la manutention de denrées alimen- «  Une acquisition de compétences; Pour en savoir plus, consultez le Code canadien
taires (ex. : boites & lunch, paniers de Noél), le tri de dons recus (ex. : véte- «  Une réduction des taux de roulement  du bénévolat appuyé par l'employeur au bene-
ments, jouets) et 'animation d’événements. et d’absentéisme. voles.ca/code-bae.
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Nous aimerions prendre le temps de remercier
nos bénévoles qui font briller notre vie associative,
ainsi que notre collective.

Prenez note que nous serons en élection pour 2 postes a
combler aupres de notre collective en juin, vous pouvez
communiguer avec Nous par téléphone au 418 968-2116 ou
par courriel au calacs7iles@globetrotter.net.

Encore, nous vous remercions de votre implication aupreés

des femmes dans votre milieu et de les soutenir dans les
causes féministes.

l‘.m' 1
f . :f : Numéro de Sept-lles : 418 968-2116

i DKC(/M M Numéro de Port-Cartier : 418 444-2116
CALACS SEPT-ILES Site web : www.lapointedujour.org
PETAPAN | DAYLIGHTS Calacs Sept-les

%@ m;ééﬁufww/?ué la 6%/}@7%’6
mﬁéifez des ﬁm@w el des enfants
y/w' wlilisent nes services /

AUTOUR D'EWes

Maison d’aide et d’hébergement
962-8141 | maisonfemmessi.com

A s




BENEVOLER,

C'EST BRILLANT!

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE

14-20 avril 2024

Quils soient impliqués aupres de gens plus vulnérables, d’'organismes a vocation sociale
ou d'initiatives culturelles, par exemple, les bénévoles demeurent un rempart de solidarité
et de cohésion dans notre société. En cette 50° édition de la Semaine de I'action bénévole,
qui se déroule du 14 au 20 avril 2024, prenons le temps de les remercier!

DES GENS DE CCEUR

Méme s'ils ne sont pas rémunérés pour leur travail, les bénévoles s’assurent de combler
un large éventail de besoins. lls accompagnent, nettoient, cuisinent, conduisent, trient...
la variété de leurs engagements n’a pas de limites! Remercier les bénévoles est une fa-
con simple de reconnaitre leurimpact et de les encourager.

DES FACONS DE DIRE MERCI

Sivous cherchez aremercier quelqu’un d’impliqué au sein de votre organisation ou de votre
fondation, rappelez-vous que la fierté des bénévoles reste un de leurs principaux moteurs
d’action. A cet effet, pourquoi ne pas offrir un cadeau a l'effigie de votre cause? Une tasse,
un chandail, une casquette... les bénévoles se feront un plaisir d’arborer vos couleurs, car
ce sont aussi les leurs! Sinon, réunissez-les autour d’une table d’un bon restaurant et ré-
glez I'addition : certains classiques ne passeront jamais de mode!

Vous souhaitez souligner les efforts de certains membres de votre entourage qui font du
bénévolat? N’'hésitez pas a soutenir leurimplication en leur offrant une lettre manuscrite,
un café de spécialité ou encore des billets de cinéma! Remerciez-les de vive voix, dites-
leur en quoi leurs gestes vous inspirent ou vous permettent de mieux répandre la joie et la
douceur autour de vous.

Puisque nos bénévoles donnent de leur temps, donnons-leur du notre : reconnaissons
collectivement leur importance! Pour en savoir plus, visitez le fcabg.org.

TEMOIGNONS NOTRE
APPRECIATION AUX
BENEVOLES DE NOS
COMMUNAUTES!

INSTITUT
Tshakapesh

BENEVOLER,
C’EST BRILLANT!

Tshinashkumitinan!
o N/ o

@9

50¢°
EDITION

Présentée par

Hydro
Québec

Jebénévele

En 2024, le slogan de la Semaine de
I'action bénévole est « BENEVOLER, C’EST BRILLANT! ».

Commande en ligne: orientaIdunord@hotméil.ca /1 1006, boul. Laure | 418 968-6080

n restaurant
\J

L'orienta)l
du Nord

Nous tenons a féliciter
les bénévoles qui font
don de temps et de
savoir pour une cause
qui leur tient a coeur.

=
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Les paroisses lancent leur campagne de financement

C’est sous le théme «La foi,
un don qui se partage!»
que la campagne de finan-
cement des paroisses aura
lieu du 17 au 28 avril sur
la Cote-Nord. Durant cette
période, des communautés
chrétiennes feront appel a la
générosité de la population.

Johannie Gaudreault

«Pour réaliser leur mission,
les paroisses doivent payer
des salaires, des équipe-
ments, du matériel d’anima-
tion, sans oublier les frais de
chauffage, d'entretien et de

Clinique auditive
Alexandra Ouellet

audioprothésiste:

399, avenue Franquelin
418 962-3775

réparation des béatiments»,
affirme la responsable des
communications du Diocése
de Baie-Comeau, Christine
Desbiens, par voie de com-
muniqué.

Avec les quétes des célébra-
tions de fin de semaine, la
campagne de financement
représente |'une des plus
importantes  sources de
revenus des paroisses.

Chaque communauté chré-
tienne mene sa campagne

et en récolte les fruits. Elle
utilise les moyens les plus

VELLE

AMOBILIERE

Kathy Doyle, Courtier immobilier
140, rue Pere-Divet

www.kathydoylesutton.com

418 968-2877 (BusS)

(1 heure a I'avance)

15 abribusI

TAXIBUS Economiqu
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AUTOUR D'EWay R

LA VIOLENCE CONJUGALE NE S’ARRETE PAS AU SEUIL DE LA MAISON. ELLE
PREND DES FORMES DIVERSES, PARFOIS SUBTILES. SES CONSEQUENCES
EN MILIEU DE TRAVAIL SONT NOMBREUSES, AUTANT POUR LES VICTIMES
QUE POUR LEMPLOYEUR ET ’ENSEMBLE DU PERSONNEL.

L’'ORGANISME AUTOUR D’ELLES OFFRE UN ACCOMPAGNEMENT PERSON-
NALISE, DES FORMATIONS ET DES OUTILS CLES EN MAIN POUR DEVENIR
ALLIES CONTRE LA VIOLENCE CONJUGALE.

418 962-1906, poste 3

FAITES UN PAS DE PLUS VERS UNE SOCIETE SANS VIOLENCE.

[ X Milieux de travail
alliés contre la

violence conjugale

appropriés pour son milieu.

«Plus de 20000 feuillets
seront distribués dans les
prochains jours. Il n'y a pas
d'objectif global, cela est
laissé a la discrétion de
chaque paroisse», précise
Mme Desbiens.

Selon les témoignages
transmis par le Diocése, des
croyants de la Coéte-Nord
sont toujours motivés a
s'impliquer dans leur com-
munauté chrétienne.

«Je m'engage en catéchése
avec les enfants parce que
je veux les accompagner
en les écoutant et en parta-
geant la foi qui m'habite»,
divulgue Odette Tremblay
des Escoumins.

Pour Annette et Gaétan
Gauthier de Baie-Comeauy,
il est agréable de rencontrer
«de beaux jeunes parents
ouverts a la personne de
Jésus et intéressés par la foi
chrétienne», en pastorale

Toutes les paroisses de la Céte-Nord seront en campagne de financement
du 17 au 28 avril. Sur la photo, on apercoit I'église Saint-Augustin de
Chute-aux-Outardes. Photo Diocése de Baie-Comeau

du baptéme. «Nous parta-
geons notre foi avec eux en
leur présentant le cceur du
message de Jésus : aimer
Dieu et son prochain.»

Quant & Anne Boudreau de
Sept-lles, elle se dit motivée

par l'authenticité des ado-
lescents. «lls veulent savoir
qui est Jésus. lls parlent
beaucoup de partage et de
pardon. lls ont des questions
franches remplies de sens»,
partage-t-elle.

Une RPA serait viable a Port-Cartier

(VB)Une mise ajourdel'étude
de marché réalisée par la
firme Altus confirme le besoin
et la viabilité d'une résidence
privée pour personnes agées
(RPA) a Port-Cartier.

La Ville de Port-Cartier et
Développement écono-
mique Port-Cartier multiplient
les démarches pour favoriser
I'nébergement des  per-
sonnes agées.

«Etant conscients qu'il s'agit
d'une  ressource  essen-
tielle pour la communauté,
des démarches pour lactua-
lisation de ce projet ont été
entreprises dans les derniers
mois», affirme Daniel Camiré,
conseiller responsable du
dossier a la Ville de Port-Car-
tier.

Gréace aux nouvelles données
provenant de [étude, les
deux entités comptent relan-
cer certains promoteurs ayant
déja manifesté leur intérét.
Un appel de propositions a
également été publié dans
une revue spécialisée pour

investisseurs, ce mois-ci.

«Nous croyons que le
contexte économique favo-
rable actuel est un atout sup-
plémentaire pour la venue
d'un éventuel promoteur, afin
de réaliser ce projet essentiel
pour notre communauté,
explique Bernard Gauthier,
directeur général de Déve-

loppement économique
Port-Cartier.
Depuis plusieurs années,

Port-Cartier tente d'attirer un
promoteur pour la construc-
tion d'une RPA. Par contre,
les colts de construction trés
élevés et les taux d'intérét ont
nui a ses efforts.

Pour M. Camiré, le besoin
pour de I'hébergement pour
ainés est bien présent.

«C'est un enjeu qu'on entend
beaucoup parler. On connait
des gens qui ont été obligés
de sen aller vers Sept-les,
Baie-Comeau, ou sur la Rive-
Sud, faute de trouver une
place ici. On a des témoi-

gnages de gens qui vou-
draient rester a Port-Cartier
et on en a méme qui voudrait
revenir a Port-Cartier, s'il y
avait une RPAy, dit-il.

En plus du projet de RPA, il
y a deux autres projets qui
avancent dans le but de doter
la ville de différents types
d'hébergement pour les per-
sonnes agées. L'Office muni-
cipal d’habitation (OMH) veut
construire un immeuble de
30 logements. Lorganisme
commencera bientot I'étape
des plans et devis prélimi-
naires. La recherche de sub-
vention est aussi en cours.

De son coté, la Villa Port-Car-
tier veut augmenter le
nombre de places dispo-
nibles de 14 a 25 pour per-
sonnes agées. Le montage
financier et 'étape des plans
et devis sont presque ter-
minés. Lorganisme travaille
actuellement au choix d'un
maitre d'ceuvre pour en
réaliser la construction. Les
travaux devraient débuter a
I'été 2024.



Sept-lles veut des food trucks cet été

Le site de l'ancienne maison Boudreault permet d'accueillir quatre camions de restauration.

La Ville de Sept-iles espére que la
prochaine période estivale permet-
tra d'attirer plus de camions de cui-
sine de rue. Aucun n'avait répondu
a lI'appel de propositions lancé par
la municipalité I'an dernier.

Vincent Rioux-Berrouard

En 2023, la Ville a modifié son
reglement pour permettre la pré-
sence des food trucks sur le site de
I'ancienne maison Boudreault.

Lors de la séance publique du

de propositions pour la prochaine
saison estivale.

L'an dernier, aucun camion de
cuisine de rue n'a appliqué. Il y
avait toutefois eu des food truck
pour le Vieux-Quai en féte. Gaélle
Cerf, vice-présidente de |'Associa-
tion des restaurateurs de rues du
Québec (ARRQ), avait affirmé au
Nord-Cétier que I'appel de propo-
sitions de la Ville était un peu tardif.
L'information avait été diffusée fin
mai. A ce moment, la plupart des
propriétaires de food trucks ont

La Ville espere d&ailleurs qu'en
langant son appel d'intérét plus
tot cette année, il y aura plus de
résultats. Le maire a souligné que
de permettre les food-truck sur le
territoire de la Ville de Sept-iles est
une initiative trés appréciée des
citoyens.

«On a eu beaucoup de commen-
taires. Les gens étaient tres satis-
faits de l'ouverture de la Ville de
Sept-lles concernant les camions
de rues et c'est pour cela qu'on
revient cette année», a-t-il dit.

«On a eu beaucoup de

commentaires. Les gens
étaient tres satisfaits de

l'ouverture de la Ville de
Sept-iles concernant les
camions de rues et c'est
pour cela qu'on revient

cette année»

—Denis Miousse

I—

8 avril, le conseil a lancé l'appel déja planifié leur été.

LE CONSEIL EN BREF

Pas de changement aux districts Nouvel aire de jeux

(VB) Pour I"élection municipale de 2025, il n'y aura pas de changement aux
neuf districts électoraux de la Ville de Sept-iles. Le conseil doit adopter un
reglement en ce sens, parce qu'il y a deux districts électoraux qui dérogent
aux reégles d’Election Québec. Il s'agit du district de Sainte-Marguerite, qui
a un nombre d'électeurs inférieur a ce qui est requis, et le district de Moi-
sie-Les Plages, qui a un nombre d'électeurs supérieur a ce qui serait requis.
«Etant donné que ce sont deux districts qui sont trés homogénes de par le
secteur périphérique qu'ils représentent, il était recommandé de mainte-
nir tel qu'ils le sont actuellement», a expliqué Catherine Lauzon, directrice
générale de la Ville de Sept-lles.

(VB) La Ville de Sept-lles entreprendra la réfection de l'aire de jeux située au
parc du Vieux Quai. La municipalité a décrété un emprunt de 840 000$, lors
de la séance du conseil du 8 avril. La réfection comprendra le réaménagement
du terrain, ainsi que l'installation de nouveaux modules de jeux, a expliqué la
directrice générale de la Ville de Sept-iles, Catherine Lauzon. L'appel d'offres
pour ce contrat sera publié incessamment.
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Sur le theme des émotions
Projet intergénérationnel avec les
éleves de U'IESI

Jeudi, 25 avril | 17h a 19h

Alarésidence Les Batisseurs de Sept-iles
Salon noir et rouge

Sativeerrs

SEPT-ILES

INVITATION D'ECLAIREURSA

DE SEPT-ILES

AU V E R N I S S A G E Entrée par la porte du 10, rue Nicolas Lévesque Ete“ﬁi%’v?:mm
IES ECLAIREURS Pour information : 418 962-9761 P.414110 “*Québec
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Journée mondiale

de la CRE

et de LINNOVATION

Pourquoi investir dans la créativité et Iinnovation?

Le concept de la créativité est sujet a interprétation. Plusieurs pensent
spontanément a la réalisation d’une ceuvre artistique (peinture, sculp-
ture, film, chanson, piece de théatre, etc.), par exemple. Or, le fait de
trouver des solutions a des problemes en est une autre facette tout
aussiimportante! Ainsi, cest afin de sensibiliser la population aux réles
que la créativité et Iinnovation jouent dans tous les aspects du déve-
loppement humain que les Nations Unies ont désigné le 21 avril
comme étant la Journée mondiale de la créativité et de l'innovation.

Cette journée souhaite d'abord rappeler combien 'innovation s'avére
indispensable pour exploiter le potentiel économique d’un pays. Car
cesteninnovant et en lancant des entreprises que I'on contribue a la
croissance d'une région ainsi qu'a la création d'emplois de qualité. En
somme, investir dans ces domaines équivaut a élargir les possibilités
pour I'ensemble de la population!
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21 AVRIL 2024

ATIVITE

Dans un méme ordre d'idées, c'est également grace a la créativité et
al'innovation que les humains parviendront a apporter des solutions
aux questions les plus préoccupantes et urgentes de notre époque
(pauvreté, famine, réchauffement climatique, etc.).

ON CREE DANS VOTRE REGION!

Bien souvent dans 'ombre, vos entreprises locales, y compris les
commerces et les usines qui composent les parcs industriels de votre
région, ne cessent d'inventer de nouveaux produits ou services et de
trouver des moyens novateurs afin de résoudre des problémes en
tous genres et de répondre a vos besoins. Pour la Journée mondiale
de la créativité et de linnovation, soulignons leur inestimable
contribution en placant I'achat local au cceur de nos valeurs!

JOURNEE MONDIALE DE LA

CREATIVITE

AU PHARE

@ ressourcelephare.ca
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Journée mondiale

21 AVRIL 2024
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EXTRAVIVANTIQUE

VIVEL LE CEGEP DE SEPT-TLES

Depuis plus de 15 ans, le Cégep de Sept-iles met en ceuvre un plan structuré de
développement de ses activités de recherche et d’innovation autour de créneaux
d’expertise qui lui sont propres, et ce, tant afin de contribuer a I’avancement des
connaissances que d’assurer le développement des entreprises et de son milieu. Il a su, au
fil des ans, batir des unités de recherche performantes, attirer du personnel de haute
qualité, monter un solide portefeuille de réalisations et rayonner a I’échelle du Québec.

La concrétisation sur son campus dun véritable centre d’innovation de calibre
international, ou deux ordres d’enseignement supérieur, collégial et universitaire, joignent
leurs efforts et agissent en synergie, permettra de favoriser le développement scientifique,
¢économique, social et culturel, de la région.

Les activités de recherche se concentrent autour de quatre unités principales :

La maintenance industrielle intelligente

Le centre collégial de transfert de technologie (CCTT), créé en 2008 et connu sous
I’'appellation d’Institut technologique de maintenance industrielle (ITMI) depuis 2011,
s’est toujours activement intéressé aux pratiques les plus évoluées en matiére de fiabilité
des actifs de production. Ceci I’a amené a s’impliquer dés 2013 dans des projets majeurs
portant sur I’application du concept d’industrie 4.0 en entreprise.

Le ferroviaire

Seul établissement public francophone des Amériques a proposer depuis 2005 une offre
intégrée de formation dans le domaine ferroviaire, le Cégep de Sept-iles a détenu, dés
2013, une chaire industrielle du Conseil de recherches en sciences naturelles et en génie
(CRSNQG) spécialisée en maintenance et exploitation ferroviaire. Ainsi, le Centre
d’expertise ferroviaire RAIL (CEFRAIL) a vu le jour en septembre 2020 et se distingue
selon trois axes : formation, recherche et services techniques. Grace a des fonds publics,
fédéraux et provinciaux, et aux partenariats financiers des entreprises privées,
I’organisation est en mesure de réaliser de la recherche, d’offrir des services aux
entreprises ayant des besoins spécifiques, mais aussi d’offrir une formation continue dans
le domaine ferroviaire.

L’intelligence énergétique

Le Centre de recherche et d’innovation en intelligence énergétique (CR2ie), créé en 2018,
se spécialise dans la gestion énergétique basée sur des algorithmes d’intelligence
artificielle. Les systémes énergétiques intelligents constituent ’ADN du centre, ils
proposent un modele de gestion multisectorielle et multiéchelle qui combine les principes
des smart grids, des smart industries et des smart homes. Ce modéle de gestion vient en
réponse aux nouveaux défis qu'imposent les systémes de production décentralisée
(éolienne, panneaux photovoltaiques, etc.) et les systémes de stockage d’énergie.

L’écriture nord-cotiére

Le Cégep de Sept-iles compte depuis 2005 une unité de recherche spécialisée en histoire et
littérature régionale, le Groupe de recherche sur I’écriture nord-cotiére (GRENOC). Cette
unité de recherche publie la revue annuelle Littoral de méme que des livres, I'un et 'autre
faisant ’objet d’une entente avec la maison d’édition Septentrion. Elle a de plus conclu
une entente de collaboration avec le Laboratoire international de recherche sur
lI'imaginaire du Nord, de I'hiver et de I'Arctique de F'UQAM.

" RAIL «

zi GRENOC
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Les yeux des Nord-Catiers
ont survécu a l'éclipse

Si pour certain cette éclipse histo-
rique pouvait faire peur, quelques
jours aprés I'événement, on
constate que somme toute, les rési-
dents de la Coéte-Nord ont observé
le spectacle de facon sécuritaire.

Anne-Sophie Paquet-T.

Une seule personne a consulté en
urgence pour un probléme oculaire
suite a I'éclipse du 8 avril, rapporte
le CISSS de la Céte-Nord. Par souci
de confidentialité, |'établissement
n‘a pas voulu révéler la gravité du
probléme de santé du patient en
question.

On ne rapporte également aucun
appel a ce sujet, a la ligne Info-
Santé, pour les résidents de la
Cote-Nord.

Méme son de cloche dans les cli-
niques d'optométrie de la région,
ou contrairement a certains endroits
dans la province, les appels n‘ont
pas été nombreux.

Passeport

OOUr Mma reussite

Accompagnement

individuel

o\ nean o 099 % g0 0
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Inscrivez votre jeune
ou Pour en savoir plus

Les Nord-Cétiers ont été prudents pour observer I'éclipse solaire du 8 avril. Photo iStock

Les six contactées par le Journal ont
affirmé ne pas avoir recu d'appels
pour des consultations concernant
un probléme de vision a la suite de
l'observation de I'éclipse.

Seule la clinique Iris de Sept-iles dit
avoir eu quelques appels, mais ne

peut confirmer si la problématique
est réellement causée par l'obser-
vation du phénoméne.

«On a eu des appels, mais pas
plus que d'habitude», a dit une
employée. «Tant qu'on n'a pas eu
la consultation avec l'optométriste,

on ne peut pas se prononcer.
Quelqu’un peut dire que c'est en
lien avec l'éclipse, mais finalement,
c'est quelque chose d'autre.»

- Avec Marie-Eve Poulin

Période d’inscription
jusqu’au 26 avril

4 formes de soutien

ﬁ-‘#

Scolaire

o 2o 56 9850
5 TN 0

g
Activités et
mentorat

xS

Q Votre jeune vit un ou des défis sur le plan académique, social ou autre ?

ppmr@rapcotenord.ca

418 409-0145

Q Votre jeune fréquente les écoles secondaires Jean-du-Nord, Manikoutai ou Queen Elizabeth

RAP Y
C"ete-Nord

Réussite - Accomplissement - Persévérance




Maison des ainés de Havre-Saint-Pierre

Haut risque de recours judiciaires

La Société québécoise des
infrastructures (SQl) affirme
que le dossier de la Maison
des ainés de Havre-Saint-
Pierre est a «haut risque
de faire I'objet de recours
judiciaires», tandis que le
chantier est a l'arrét depuis
des mois aprés la décou-
verte de moisissures.

Emy-Jane Déry

Discrete depuis la décou-
verte d'importantes pro-
blématiques sur le chantier
de la Maison des ainés de
Havre-Saint-Pierre,  qu'elle
gere pour le compte du
CISSS de la Céte-Nord, la
SQl a fait le point, lundi.

Des travaux ont été inter-
rompus en juin 2023, a la
suite de recommandations
des professionnels au projet.
L'objectif était de prioriser

les correctifs nécessaires,
afin d'assurer 'étanchéité du
batiment.

Faut-il rappeler que lors de
la construction, plusieurs
problématiques ont été
constatées, dont I'étanchéité
déficiente de I'enveloppe
extérieure  causant  des
infiltrations d'eau et une
propagation importante de
moisissures, de méme que
de nombreux dommages au

«La SQIl a rapidement pris
action, notamment en
demandant  l'intervention
de la caution au dossiery,
indique l'organisation, dans
un communiqué.

La caution est ce qui
permet d'assurer au client
I'exécution des obligations
des entrepreneurs et de
leurs sous-traitants dans un
contrat de construction.

«Les enjeux dans ce dos-
sier sont a haut risque de
faire l'objet de recours
judiciaires», affirme la SQI,
qui précise que pour cette
raison, elle limitera ses com-
mentaires.

La Société réitere que des
investigations et analyses
détaillées ont été néces-
saires pour déterminer I'am-
pleur des travaux correctifs a

batiment.

effectuer.

Mettre du soleil dans la vie des ainés

de la Cote-Nord

(JG) Le Centre intégré de santé et de services
sociaux (CISSS) de la Coéte-Nord, en collabo-
ration avec la Fondation Sunny, lance pour
une deuxiéme année une campagne de
recrutement pour la saison estivale aupres
des jeunes de la région.

Le programme de bénévolat Sunny Action
offre une opportunité aux jeunes de 12 a
17 ansde s'impliquer dans leur communauté
et de créer des liens intergénérationnels
avec les ainés en CHSLD sur la Cote-Nord.

Nommés les «Sunny», les bénévoles sont
formés par une technicienne en loisir en
vue de participer a des activités auprés des
ainés. En prenant part au programme, les
Sunny doivent investir en moyenne trois

heures par semaine pour poser des actions
concrétes dans le cadre de leur bénévolat.

En travaillant aux cotés des intervenants
en loisir, ils acquiérent des compétences
précieuses en leadership, en organisation
d‘activités et en communication.

«De nombreux anciens Sunny ont été
inspirés a poursuivre une carriére dans le
domaine de la santé aprés avoir vécu des
expériences significatives avec la Fondation
Sunny», affirme le CISSS de la Cote-Nord,
par voie de communiqué.

Les jeunes intéressés a participer sont invités
a s'inscrire sur le site Web de la Fondation
Sunny.

«Acejouretsuivantl'avis des
professionnels au dossier, la
SQIl considere que les tra-
vaux correctifs nécessaires
comprennent la réfection
complete de l'enveloppe
ainsi que de nombreuses
non-conformités a corriger»,
affirme-t-on.

Les mesures nécessaires
a mettre en place pour la
reprise des travaux ont été
transmises a l'entrepreneur.

Bl “ENERGIE

COTE-NORD CANADA

Association forestiére
Cote-Nord

La ministre et députée Kateri Champagne Jourdain a visité les ainés du Foyer de Havre-Saint-Pierre. Photo Facebook Kateri Champagne Jourdain

On espere toujours que l'ac-
tion reprendra ce printemps,
sur le chantier.

«La SQIl envisage que les
travaux de réfection de
I'enveloppe se poursuivront
jusqu’au printemps 2025 et
planifie la livraison de lin-
frastructure avant la fin de
l'automne 2025. Le budget
de construction quant a lui
est maintenu», précise l'or-
ganisation.

PREMIERE hﬁi;f*’
OUVERTURE _ fs-

AU PUBLIC! iy

Visite de l'usine
Bioénergie AE
de Port-Cartier

jfif

BEeVendredi 3'mai‘'a 13 h 30

Inscription obligatoire au 418 298-2200

jusqu'au jeudi2 maial12h

Visitez cette nouvelle usine qui transforme la biomasse
forestiere en biocarburant, ici-méme sur la Cote-Nord
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Baie-Comeau ne

pourra pas voter |

par Internet
en 2025

Elections Québec met fin
au projet pilote de vote par
Internet, qui devait avoir lieu
dans 21 villes a l'occasion
des élections municipales
de 2025. Baie-Comeau était
la seule municipalité de la
Coéte-Nord a avoir levé la
main.

Johannie Gaudreault

Les trois entreprises qui ont
répondu a lappel d'offres
visant a acquérir une solu-
tion de vote par Internet
«n'‘ont pas été en mesure
de répondre aux besoins de
I'institution», selon le com-
muniqué transmis par Elec-
tions Québec. L'appel d'offres
lancé en octobre 2023 vient
donc d'étre annulé.

Pour le directeur général
des élections, Jean-Fran-
cois Blanchet, la tenue du
projet pilote a toujours été
conditionnelle a I'utilisation
d'une solution fiable, sécu-
ritaire et accessible.

«Nos exigences étaient
élevées, mais mon équipe
et moi demeurons convain-
cus de leur bien-fondé.
Nous sommes décus de
mettre un terme au projet,
évidemment, mais il n'était
pas question de faire des
compromis pour tenir ce
premier essai de vote par
Internet. »

M. Blanchet croit que le
Québec fera l'essai de cette
facon de voter un jour.

Population de Port-Cartier
Vous etes en attente d'un
‘rendez-vous avec un meédecin
‘spécialiste depuis plus d'un an?

Surveillez votre téléphone

Le nouveau systeme automatise
des centres de répartition de
demandes de services (CRDS),
Axelle, communiquera avec vous,
par texto ou par appel, pour un
suivi au sujet de votre demande.

Aucune information personnelle
ne sera demandeée ni aucun lien
cliquable ne sera envoyé par texto.

C'est simple, efficace, il suffira de suivre les étapes!

Votre .._,
gouvernement

Québec

Les Baie-Comois devront se rendre aux urnes pour voter aux élections
municipales de 2025. Le projet de vote par Internet a été annulé. Photo

archives

«Nous suivrons les avan-
cées en matiére de vote par
Internet et nous évaluerons
s'il convient de relancer le
projet pilote a l'occasion
des élections municipales
de 2029. Nous pourrions
alors mettre a profit I'ex-
périence que nous avons
acquise au cours des der-
nieres années», a-t-il pré-
cisé.

Exigences de l'appel
d'offres

Elections Québec exigeait
notamment que les fournis-
seurs aient participé a des
expériences de vote lors
de nombreuses élections
d'envergure. lls devaient
aussi détenir une certifica-
tion ISO 27001, une norme
internationale en matiére
de sécurité qui comprend
plus de 90 contrdles.

La solution de vote par
Internet devait passer des
bancs d'essai et des audits
de sécurité menés par
des firmes indépendantes

avant d'étre sélectionnée
et aprés la signature du
contrat.

Une démarche prudente
et graduelle

Elections Québec menait
cet essai pour évaluer la
pertinence d'introduire
le vote par Internet au
Québec afin de faciliter
'accés au vote. En 2020,
I'institution avait réalisé une
étude approfondie a ce
sujet.

La démarche se voulait
prudente et graduelle
seul I'électorat d'un ou de
quelques districts ou arron-
dissements de chaque ville
participante aurait pu voter
en ligne.

Entout, jusqu’a 300000 per-
sonnes auraient pu voter
par Internet au Québec
en 2025. Toutes les facons
habituelles de voter
auraient été maintenues.



JOUR
DE LA
TERRE

22 avril 2024

La planete
contre le plastique

22 AVRIL 2024

ENSEMBLE,
HONORONS ET
PROTEGEONS
NOTRE NATURE
POUR LES
GENERATIONS
FUTURES.

ALERTE SANITAIRE
Les microplastiques,
une menace pour les bébés?

Le lundi 22 avril est le Jour de la Terre. Le théme retenu en 2024 par
l'organisme EARTHDAY.ORG — présent dans plus de 192 pays, dont le
Canada — est « La planéte contre le plastique » (traduction libre). Il vise
notamment a appeler a l'élimination progressive de tous les plastiques a
usage unique.

Pourquoi? Parce que de plus en plus de preuves suggérent que les
plastiques et les microplastiques présentent de graves risques pour la
santé. D'autres recherches sont nécessaires, mais les bébés et les enfants
en bas age y seraient particulierement vulnérables, comme en témoigne
un alarmant rapport intitulé Babies vs. Plastics. Selon celui-ci :

« Les nourrissons ingérent jusqu'a 10 fois plus de microplastiques et de
microfibres que les adultes, car ils rampent, font leurs dents et ont
tendance a porter divers objets a leur bouche. Des études suggéerent
que les jeunes enfants ingérent ou inhalent des microplastiques
provenant notamment des jouets, des vétements, des meubles et des
matériaux souples des terrains de jeu.

« Des preuves scientifiques indiquent que les microplastiques
s'accumulent au fil du temps dans les principaux organes, dont le
cerveau.

* Des chercheurs ont découvert des microplastiques dans le placenta, ce
qui signifie que les bébés sont exposés a des produits chimiques
étrangers dés les premiers stades de leur développement.

« Des taux plus élevés de fausses couches et de stérilité masculine ont été
associés aux microplastiques et a leurs additifs chimiques.

+ Des microplastiques ont été trouvés dans les produits laitiers et le lait
maternel, ce qui souléve des inquiétudes quant a l'exposition potentielle
par ces sources de nutrition essentielles.

e L'air intérieur contient plus de microplastiques que l'air extérieur,
intensifiant l'exposition des bébés, qui passent la majeure partie de leur
temps a l'intérieur.

Aujourd’hui plus que jamais, les communautés doivent lutter contre la
prolifération de la pollution plastique dans nos écosystémes. Pour en
savoir plus sur le Jour de la Terre et connaitre les activités organisées prés
de chez vous, consultez le jourdelaterre.org/qc.
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Plus de 4,4 M$ pour la
biodiversité dans les aires
marines protégées

Une baleine a bosse nage pres de Tadoussac, le 13 aoit 2014. Photo LA PRESSE CANADIENNE/Jacques Boissinot

—

Québec a annoncé une aide
financiére de 4 480 000%
au Fonds d'action Saint-
Laurent pour restaurer et
valoriser la biodiversité

dans les aires marines
protégées.

C'est ce qu'a annoncé le
ministre de I'Environne-

ment, de la Lutte contre les
changements climatiques,
de la Faune et des Parcs
Benoit Charette, mardi,
dans un communiqué.

Stéphane Blais
La Presse Canadienne

Le communiqué indique
que le financement pro-
vient « du 650 millions $ du
Plan Nature 2030, qui est la
réponse du Québec en vue
d'atteindre les objectifs du
Cadre mondial de la biodi-
versité de Kunming-Mon-
tréal ».

Le Programme de restaura-
tion dans les aires marines
protégées du Saint-Laurent
servira notamment a des
« projets de transfert de
connaissances pour sensi-
biliser certains partenaires
clés quant aux impacts des
activités humaines sur les
ilieux naturels cotiers et

m
marins, et afin de les outiller,

entre autres, dans la mise
en place de projets de res-
tauration avec des plantes
marines ».

Le ministre Charette a écrit
qu'avec ce programme,
« notre gouvernement sou-
haite mener des actions
concrétes de restauration
dans les aires marines pro-
tégées afin de rehausser
I'état de santé de ces éco-
systemes essentiels ».

Il a ajouté que « par I'amé-
lioration d'environnements
cbtiers, ce programme
contribuera également au
développement écono-
mique et récréotouristique
régional » et il « invite les
organismes intéressés
a y participer en grand
nombre ».

Le communiqué indique
que « l'aide financiére accor-
dée se décline sur les quatre
prochaines années finan-
ciéres, soit un montant maxi-
mal de 2 000 000 $ pour
2023-2024 afin de financer
un maximum de projets lors
du premier appel a projets,
suivi d'un montant maximal
de 620 000 $ pour les exer-
cices financiers de 2024-
2025 a2027-2028 ».

LES MAREES
SEPT-ILES
Source :

Péches et Océans Canada

2024-04-17 (mer)

Début des travaux d'lIOC

(VB) Rio Tinto IOC a amorcé
des travaux d'enrochement
le long du littoral, sur une
section de 400 métres, afin
de protéger ses infrastruc-
tures & Sept-lles.

Des tempétes survenues en
décembre 2023 et en janvier
2024 ont accéléré |'érosion
de la berge adjacente a
une partie du Chemin des
wagonniers, menagant sa

stabilité et celle de la voie
ferrée.

Les  travaux
seront d'une durée de sept
semaines. Un périmétre de
sécurité a été érigé pour
bien identifier la zone des
travaux. La miniére demande
a la population de ne pas
s'en approcher.

L'entreprise a obtenu
autorisations
pour procéder.

Rio Tinto IOC fait face a une situation d'érosion critique identifiée dans une

zone de 400 métres a Sept-iles.

Heure (m) (pi)
03:10 1.1 3.5
09:56 23 7.4
17:02 0.9 29
23:04 1.8 5.7
(m) (pi)
1 34
23 7.4
0.8 2.7
1.9 6.3

2024-04-19 (ven)
Heure (m) (pi)
05:47 0.9 3
12:06 23 7.5
18:33 0.7 25
Heure (m) (pi)
00:39 2.1 7
06:39 0.8 25
12:50 23 7.6
19:05 0.7 2.2
Heure (m) (pi)
01:13 23 7.6
07:22 0.6 2
13:28 23 7.7
d'urgence 19:33 0.6 2
Heure (m) (pi)
01:43 25 8.2
08:00 0.5 1.6
14:02 23 7.7
19:59 0.5 1.8
les Heure (m) (pi)
nécessaires 02:13 2.7 8.7
08:35 0.4 1.3
14:35 23 7.6
20:27 0.5 1.6

Nord(_’,étie'r‘
418 960-2090

I’Hebdo
quotidien




Vivre avec la sclérose en plaques
sur la Cote-Nord

Au Canada, 12 personnes
par jour recoivent un dia-
gnostic de la sclérose en
plaques. Le Québec est
l'un des endroits les plus
touchés dans le monde.
Certains grands centres
sont munis de cliniques
spécialisées pour faire face
a cette maladie. Mais qu’en
est-il pour les personnes
atteintes qui résident sur la
Cote-Nord ?

Anne-Sophie Paquet-T.

Maladie de  personnes
adgées, maladie qui touchent
seulement les femmes et
maladie qui se guérit avec
des médicaments  sont
toutes des idées préconcues
encore bien présentes,
malgré qu'elles sont tota-
lement fausses, selon Kate
Porter, directrice générale
de la Société canadienne de
la sclérose en plaques Cote-
Nord.

Une personne qui recoit
son diagnostic est invitée a
prendre contact avec l'asso-
ciation de la région afin d'y
devenir membre.

La  directrice  générale
rappelle que sa mission
premiere est d'améliorer la
qualité de vie des personnes
atteintes.

coCigté
@Mdienne
je i sclérose
AL

«On vise cette année d'étre
en mesure de rapprocher
nos membres des services
médicaux», souhaite-t-elle.

La réalité de la région vient
avec les soins médicaux dif-
ficilement accessibles sur le
territoire nord-cotier.

Pour cette raison, les fonds
de l'association sont concus
pour faciliter les dépla-
cements des personnes
atteintes vers les cliniques
SP et les spécialistes a I'exté-
rieur de la région.

Pour l'instant, lassociation
assure |'accompagnement,
I'entraide, l'écoute, le sup-
port, les activités et tous les
renseignements nécessaires
aux membres.

Une marche pour avancer
les recherches

L'événement majeur de col-
lecte de fonds qui permet
d'aider, de sensibiliser et de
donner aux personnes aux
prises avec la sclérose en
plaques (SP) se tiendra le
26 mai au parc des Pionniers
de Baie-Comeau a compter
de 11 h.

«Elle constitue souvent le
premier point de contact de
ces personnes avec notre
organisme et permet la créa-

tion de liens solides entre
les membres de la collecti-
vité de la SP», confirme Kate
Porter, qui sera présente a
I'événement.

La Marche SP rassemblera
des milliers de Québécois
qui marcheront tous d'un
méme pas dans plus de
18 villes du Québec simulta-
nément et soulignera cette
année ses 30 ans d'exis-

tence. «Avec les recherches,
on souhaite étre capable
de traiter la maladie afin
qu‘un jour, on puisse réus-
sir a la guérir», divulgue
Mme Porter.

CONCOURS
‘
A

Connais-tu bien & ,
ta maman? ~

Elle prend soin de toi tous les jours ~ Q}/‘,
T'enveloppe de ses bras et de son amour ‘;’ .
Te console et t'offre ses encouragements FY

Mais ta maman, la connais-tu parfaitement?
Remplis ce petit questionnaire et tu
pourrais gagner un panier-cadeau de

500 $ de la pharmacie Jean Coutu
a Sept-lles pour gater ta maman chérie!

ik JeanCoutu

Audrey B. Lachapelle et Jessy Brisson, propriétaires

~

[y -

¢ q
)

COUPON-REPONSE
Connais-tu bien ta maman?

1. Quel 4ge a ta maman?

2. Quel travail occupe-t-elle?

3. Nomme une de ses idoles :

4. Quel est son repas favori?

5. Quelle est sa couleur préférée?

TONNOM:

LE NOM DE TA MAMAN :

ADRESSE :

TELEPHONE :

COURRIEL :

COMMENT PARTICIPER : Fais parvenir le coupon-réponse diiment rempli au bureau du Journal 719, boul
Laure, Sept-iles, QC G4R 1Y2 avant le 13 mai 2024, et cours la chance de remporter un panier-cadeau de
500 $ de la pharmacie Jean Coutu a Sept-iles. Tu peux aussi t'inscrire en ligne au nord-cotier.com. Le tirage
aura lieu le 14 mai a 14 h. Les employés du journal et leur famille ne peuvent participer a ce concours.

=

Kate Porter est directrice générale de l'association canadienne de la
sclérose en plaques, section Céte-Nord depuis deux ans. Photo Kate Porter
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En direct

CERCLE DES FERMIERES DE PORT-CARTIER

La population de Port-Cartier et des environs est
invitée a participer a l'activité de Bingo-Tissage
qui se tiendra dimanche le 28 avril 2024 a I'Agora
du CREC de Port-Cartier, il faut étre 4gé de 18 ans
et plus. Bienvenue a tous!

CANCER SEPT-RIVIERES

L'assemblée de fondation de Cancer Sept-Rivieres
aura lieu le 22 avril 2024 a 18h30 au 405 Brochu,
salle Petite Basque. Le conseil dadministration
temporaire invite la population de la MRC des
Sept-Rivieres qui souhaite s'impliquer au sein
de Cancer Sept-Riviéres, a assister a la réunion.
Lors de l'assemblée, le conseil d'administration
permanent sera élu. Pour plus d'informations,
Sonia Dumont au : soso_030@hotmail.com.

CHEVALIERS DE COLOMB

Les Chevaliers de Colomb vous accueillent tous
les dimanches de 8h a 13h pour un brunch au
1430 boul. Laure. Bienvenue a tous.

COCAINOMANES ANONYMES

Les Cocainomanes Anonymes sont ouverts
a toute personne qui désire en finir avec la
cocaine, y compris sous forme de crack et
toutes les autres substances qui alterent le
comportement, incluant l'alcool. Il n‘en colte rien
pour devenir membre, nous nous supportons
par nos propres contributions. Nous ne sommes
associés a aucune secte, confession religieuse,
association politique, organisation ou institution.
Les Cocainomanes Anonymes se préoccupent
uniquement du rétablissement personnel et du
maintien de I'abstinence des toxicomanes qui se
tournent vers l'association afin d'obtenir de I'aide.
Si vous croyez avoir un probléme de dépendance
a toutes substances altérants le comportement,
vous étes les bienvenus a nous rejoindre au
Centre socioculturel de Sept-iles chaque jeudi a
19h30 a la salle Casa.

SOCIETE DE GENEALOGIE DE LA COTE-NORD

Sivous étes intéressé par votre généalogie, sachez
que vous pouvez avoir de l'aide tous les mardis
soir de 19h a 22h a la Bibliothéque des Archives,
située au 700, boulevard Laure, Local 190.

L'AMICALE SAINT-JOSEPH

L'Amicale Saint-Joseph offre ses services,
principalement pour les buffets apres funérailles.
Un service a prix modique est offert aux familles
endeuillées par une équipe de personnes
bénévoles. Contactez Mme Solange ou M. Marcel
Blais au 418 962-9189 ou au 418 961-8035.

PERCE-NEIGE SEPT-ILES

Perce-Neige Sept-lles de I'ACEQ offre des
activités gratuites pour les personnes atteintes
de cancer et leurs proches. Les activités ont
lieu au Gymnase de la Maison des organismes
communautaires (MOCSI). Jeudi 18 avril, a
13 h 30, Louise Desharnais vous invite a une
séance d'exercices légers et modérés adaptés
a votre état de santé et a votre rythme. Pour
les personnes qui ne désirent pas effectuer les
exercices, des membres du comité seront sur
place pour vous. Pour vous inscrire, recevoir
plus d'information ou obtenir la programmation,
composez le 418 968-0600 ou présentez-
vous au local de l'organisme lors des journées
dactivités.

ORDRE LOYAL DES MOOSE

L'Ordre loyal des Moose avise la population que
nous avons toujours nos déjeuners le dimanche
matin a compter de 8h00. Depuis le début de
I'année, un montant d'un dollar par déjeuner
est conservé jusqu'a la fermeture du local pour
la période estivale. Ce montant sera remis a un
organisme de la région qui sera déterminé par
le comité exécutif.

BELLE ET BIEN DANS SA PEAU

Les femmes peuvent prendre en main les
effets qu'entrainent le cancer et ses traitements
sur l'apparence. Animés par des spécialistes
bénévoles, les ateliers sont donnés en petits
groupes pour préserver un environnement
de soutien accueillant. Les ateliers gratuits
se donnent aux deux mois, au CLSC du 405,
avenue Brochu, a Sept-les. Une trousse de
produits est offerte a chaque participante. Les
femmes atteintes de cancer sont invitées a
s'inscrire sur le site BBDSP.ca ou aupres de votre
infirmiére pivot en oncologie au 418-962-9761
poste 452418.

INVITATION AUX
ORGANISMES DE LA REGION

Saviez-vous que cette page vous est offerte
gratuitement? Si vous souhaitez vous faire connaitre ou

promouvoir un événement, écrivez-nous avant le jeudi
16 h au : journal@lenord-cotier.com

LE BEL AGE

LES JOYEUX RETRAITES DE SEPT-ILES

Vous voulez des informations concernant les fraudes dont vous
pourriez étre victimes? Il y aura une rencontre d'information a ce sujet,
le 13 mai a 13h30 au Rendez-Vous des Ainés, 286 avenue Humphrey.
Différents moyens pour vous protéger vous serons transmis par un
agent de la SGreté du Québec. Prendre note que le bureau est ouvert
les lundis, mercredis et vendredis de 13h a 16h. Sivous étes intéressés
a jouer aux cartes, joignez-vous a nous les mercredis de 13h a 16h au
Rendez-vous des Ainés (286, Humphrey). Le colt de cette activité est
de 3$. Pour inscription : Nicole Séguin au 418 350-0690.

CLUB DE L'AGE D'OR DE SEPT-ILES

Le bureau du Club de I'Age d’Or de Sept-lles est ouvert de 13h 15 &
16 h les lundis, mercredis et vendredis. Il nous fait plaisir de vous servir
pour le renouvellement de vos cartes, accepter des nouveaux membres
et répondre a vos questions. Notre AGA approche et si des personnes
sont intéressées a venir rejoindre notre Conseil d'administration, vous
pouvez communiquer avec nous jusqu‘au 8 mai a 13 h. Notre souper de
fin de saison aura lieu le 27 avril prochain au Gymnase du Centre socio
Récréatif a 18 h. Le colt est de 35 § et les billets sont présentement en
vente a notre bureau situé au 286, rue Humphrey. Notre numéro de
téléphone est le 418 968-3445. Vous pouvez consulter notre site web
au clubdelagedorseptiles.com

HAIKU
baie des Sept-iles

mon souffle s’accorde
au clapotis des vagues

Raphaél Mignault-Laplante
Atelier dinitiation au haiku

NousTV 555 HD
‘e

Emissions locales (17 au 23 avril 2024)

Connecté Sept-lles et Port-Cartier (actualité locale)

Conseil municipal de Sept-lles

Droit devant (information juridique utile pour notre vie quotidienne)
La messe quotidienne

Télé-Bingo Rotary (en direct)

Tel quel (plongez au ceur d'un événement ou d'un coin de la région)

Salon du livre de la Cote-Nord (entrevues avec des auteurs)
M. le maire de Port-Cartier vous répond
Maya découvre le golfe du Saint-Laurent (série documentaire)

Votre horoscope (avec Alexandre Aubry)

Emissions spéciales

La vitrine en rappel (découvrez un organisme local chaque semaine)

Les matelots de Tante Caro (10¢ anniversaire) / émission pour enfants

Cultivez votre plaisir (spectacles et événements culturels dans la région)

NOUSTV : AU 555 (TIVO) / 100 (EPICO)

Emissions en provenance du réseau: jeudi et vendredi (12h30-13h30);
mercredi au dimanche (21h-22h);samedi et dimanche (8h-9h30)

MERCREDI 17 JEUDI 18 VENDREDI 19
11h30,18h30 |8h30,12h,20h30( 8h,11h30,18h30
12h30
8h, 18h15 19h45 13h45
10h30 10h30 10h30
19h15,22h15 | 13h45, 20h15 18h15
8h15, 19h 13h30, 17h 9h, 20h
8h30 10h
19h30 19h 12h
9h, 22h 19h30 13h30, 18h
10h 11h30 8h30,17h
22h30 10h
12h,17h 8h 20h30
22h

HORAIRE COMPLET :

www.nous.tv/sept-iles

SAMEDI 20 DIMANCHE 21 LUNDI 22 MARDI 23
14h,20h 12h,17h, 22h 8h,11h30,18h30 | 8h30,12h30, 18h
19h (direct) 21h
13h30, 20h30 11h45, 20h45 17h 12h
10h30 10h30
18h15
11h45, 20h45 12h30, 22h45 21h45 9h, 17h15
11h30, 18h 12h45, 22h30 9h, 12h15 11h45, 20h15
18h30 19h 12h30, 18h 13h30
17h 11h, 18h30 8h30, 22h 20h30
13h45, 19h 20h30 12h, 21h30 11h30, 20h
13h 9h30 8h
23h 10h
19h30 10h, 18h 10h,21h 13h
22h




Le coin des potins

Un an déja

L'équipe d’Equijustice Céte-Nord Est ainsi que les membres
du Conseil d’administration ont souligné la semaine derniére
leur premiére année dans les locaux de I'ancienne GRC, au
637 de Quen. Un batiment qui répond davantage a leurs
besoins et a ceux de leur clientéle. Félicitations!

Dernier brunch de la saison pour les Joyeux
Retraités

Les Joyeux Retraités ont eu leur dernier Brunch de la saison.
L'événement leur a permis de récolter une somme de 210%
grace a la participation de ceux qui ont acheté des billets «
moitié-moitié ». Cette somme a été remise a L'Elyme des
Sables lors du télé-radiothon. Sur la photo : Michel Bellavance,
directeur de la résidence, Leona Rodgers, présidente des
Joyeux Retraités et Marie-Pierre Picard, coordinatrice des
soins. Merci a tous les participants et a I'an prochain.

Ligue de billard du mardi

Voici I'équipe de la ligue de billard du mardi de I'Ordre loyal des Mooses de Sept-iles. Nous leur
souhaitons bonne chance pour leur tournoi qui se déroulera le 20 avril. Nous vous envoyons
toute notre énergie positive et nos encouragements les plus sincéres. Jouez avec votre coeur,
jouez avec passion, et surtout, profitez de chaque instant

Certificats d'appréciation remis
a la Légion royale canadienne.

Mardi le 19 mars, la filiale no 3 de Baie-
Comeau de la Légion royale canadienne
a remis des certificats d'appréciation aux
cadets et au personnel du corps de cadets
delamarine 227 Shelter Bay de Port-Cartier
en reconnaissance de leur participation
bénévole a la derniére campagne annuelle
du coquelicot. A gauche, le camarade
Robert Cété, CD, directeur de campagne
de la Légion a Port-Cartier accompagné de
I'instructeur civil Jade Boulay, des cadets
méritants et du Lieutenant de vaisseau
Jonathan Tardif, commandant du corps de
cadets. Nos remerciements a la population
de Port-Cartier pour leur générosité.

Vous avez un potin a nous raconter?

Faites nous parvenir une photo et un court texte d'un petit fait cocasse
ou moment heureux, au plus tard le jeudi 16 h, précédent parution,
a journal@lenord-cotier.com.

3
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Avis de déces

A Sept-lles (maison Elyme des sables), le 22 mars 2024, est décédé
a I'age de 74 ans, monsieur André Gallant conjoint de madame
Francine Lajoie et domicili¢ a Sept-fles.

Les funérailles de monsieur André Gallant auront lieu, le
samedi 20 avril 2024 & 14 h en |'église Marie-Immaculée située au
180, rue Papineau a Sept-lles.

La famille recoit parents et amis le vendredi 19 avril 2024 de
- 19 h a 22 h ainsi que le samedi 20 avril 2024 jour des funérailles a
compter de 12 h 30 au Complexe Thanatologique Mallet & fils du
585, boul. Laure & Sept-les.

Il laisse dans le deuil outre sa conjointe madame Francine Lajoie,
. ses fils : Sylvain (Manon Tremblay) et feu Olivier (leur mére Lise
Frigon), ses petites-filles : Arielle et Vivianne (leur mére Julie Cum-
. mings), ses sceurs : Marie-Ange (Roland Laramée), Lina (Jean-Yves
Létourneau), Claudette (David Jean) et Sylvie (Régis Martin), ses
fréres : Sylvio (Michele Morneau), Pierre, Gérald (Jean-Jacques
Hudon) et Raymond (Héléne Rioux) ainsi que ses beaux-fréres, ses
belles-sceurs, ses neveux, ses niéces, ses cousins, ses cousines et
de nombreux ami(e)s.

ANDRE GALLANT
1950 — 2024

Il était le frére de feu Romain (Renée Tremblay) et le beau-pére de
feu Frédéric Decoste.

Nécrologie

J’ai écrit ton nom...

J’ai écrit ton nom sur le sable,
mais la vague I'a effacé.

J’ai gravé ton nom sur un arbre,
mais I'’écorce est tombée.

J’ai incrusté ton nom dans le
marbre, mais la pierre a cassé.

J’ai enfoui ton nom dans mon coeur,
et le temps I'a gardé.

4

Déja 20 ans & 4

Ton; of alissilonglompaion B Ry ERa or
les éres. que nous aimisns. y demeurent longtemps.

On taime papew !

VIS/EMPLOIS

EMPLOYES
RECHERCHES?

Le centre publicitaire
peut vous aider!

lenordcotier.com/cen

O
| E CENTRE \
PUBLICITAIRE

SIMPLE - EFFICACE - ABORDABLE
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Tessier
Limitée

2 postes de mécaniciens
d'équipements lourds

Tessier Itée offre un service « clés en main » de gestion de projets de
levage de tous genres. Elle se spécialise dans le « hors normes » associé
tant au domaine maritime quindustriel a travers le Québec et le Grand
Nord canadien a partir de son siége social de Baie-Comeau et des bureaux
a Sept-fles et Labrador City. Lexpertise et la compétence technique de
son équipe jumelée a des équipements a la fine pointe de la technologie
continueront d'en assurer la croissance et le succés lié a sa capacité de
livrer un service de qualité supérieure, sécuritaire et compétitif.

Description du poste :
Entretien, maintenance, réparation et inspection de la flotte d'équipements : grue, machinerie lourde, chariot élévateur,
chargeur sur roues, camion, tracteur, semi-remorque, fardier ainsi que les accessoires et outils de travail.

- Possibilité de déplacement a I'extérieur de la région, en chantier isolé ou sur les différents sites de travail.
« Travail avec des outils et des équipements axés sur les moteurs diésel a la fine pointe de |a technologie.

Echelle avec progression salariale et avantages sociaux trés concurrentiels incluant des primes pour les déplacements
a l'extérieur et indemnités journaliéres selon convention collective de travail en vigueur pour les 6 prochaines années.

Compétences requises :

- 1-3 ans d'expérience

- Dipléme en mécanique dengins de chantier ou autre formation pertinente (ASP)
« Certification PEP — SAAQ (atout)

- Certificat de qualification environnementale véhicules (H3) (atout)

« Permis de conduire valide (classe 3 - atout)

- Carte de compétence (CQ (atout)

« Cours ASP Construction — Santé et sécurité générale sur chantier

« Facilité pour le travail déquipe

- Sens des responsabilités, de I'analyse, de l'observation et de I'engagement

Pour toutes questions ou pour envoyer votre CV veuillez utiliser I'adresse courriel suivante :
antonio.hortas@tessier.desgagnes.com
http://tessierltee.com

Le masculin est utilisé dans le seul but dalléger le texte. Tous les genres sont invités a postuler. Veuillez toutefois noter que
seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.




POUR ACHETER.
POUR VENDRE.

Prés de chez vous!

PETITES ANNONCES

DE PENTECOTE
A NATASHQUAN

Contactez

418 960-2090, poste 2210

Taxes incluses. Toutes les annonces classées ©
devront étre payées avant parution.

Par courriel: reception@lemanic.ca

LOGEMENTS A LOUER

ROULOTTE DE VOYAGE

NORTH VIEW (APPARTE-
MENTS DU GOUVERNEUR).
Tél. : 418 968-8816, 2
et 3 2 chauffés, éclairés,
semi-meublés, 4 2 et 5
%2 non meublés, chauffés,
éclairés, interphone, bien
situés, tranquilles. Libres
immédiatement.

ROULOTTE OUTBACK
2021. 22 pieds, 1 exten-
sion. Trés bonne état, n'a
pratiquement pas servi.
Possibilité de finance-
ment. Tél. 418 296-
1578 ou 418 818-5930.
Demander Pierre

Astrologie/ Occultisme/
Cartomancie

ANA Médium, spécialiste
des questions amoureus-
es depuis 25 ans. Le secret
des rencontres positives,
la méthode pour récupérer
son ex et des centaines de
couples sauvés durable-
ment, réponses précises et
datées. Tél. 450 309-0125

F‘E

RECYCLEZ

votre journal pour

un avenir plus vert!

PLUS D’INFO
418 295-5882

VOUS VOULEZ SAVOIR A COMBIEN SE CHIFFRE LE TERME PAR MOIS POUR CE BIJOU ? FINANCEMENT DISPONIBLE

RAISON DE LA VENTE :
CHANGEMENT DE CARRIERE

APPELEZ : CAROLINE BORNAIS 418 831-2061 POSTE 204

®Nord {otier ©

PAR
TELEPHONE :
418 960-2090,
poste 2210

DIVERS

ACHETE vos vieux jeux et
vieilles consoles, Nintendo
NES, Super Nintendo, Nin-
tendo 64, Wii, Wii U, Nin-
tendo Switch, Gameboy,
DS, 3DS, Sega Genesis,
Sega Saturne, Dreamcast,
Playstation, Xbox, Vec-
trex, Coleco, Intellevision,
Virtial Boy, Turbo Grafix,
Atari, figurine Amiibo ou
autres consoles. Offre trés
bon prix pour vos jeux et
consoles $$. Tél. 418 297-
9523

NOS JOURNALISTES
TOUJOURS PRESENTS
LORS DES GRANDS
EVENEMENTS!

APPARTEMENTS

LE CONCORDE
418 968-8833

Studios

31/2 i 41/2 . 51/2
* Chauffés
* Eclairés
* Centre-ville

418 968-8833

Agences/ Rencontres

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service #1 au Qué-
bec! Conversations, rencontres
inattendues, des aventures
inoubliables vous attendent.
Golitez la différence! Appelez
le 438 899-7001 pour les
écouter, leur parler, ou, depuis
votre cellulaire faites le #
(carré) 6920 (des frais peuvent
s'appliquer). L'aventure est au
bout de la ligne. www.lesse-
ductrices.ca

SUIVEZ-NOUS
sur Twitter
LeNordCotier

Sept-lles et Port-Cartier
2%, 3%, A% et 5%
BUREAU: 685-A, GIASSON #1
SERVICE 24/7

418 968-3343

Visitez notre site Internet

www.multi-logis.com

719, boul. Laure, Sept-TIes, QC G4R1Y2
Téléphone: 418 960-2090

EDITIONS NORDIQUES
965, rue de Parfondeval,
Baie-Comeau, QC G5C 2W8

FONDATEUR
Gino Lévesque

EDITRICE
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4 CONSEILLER / CONSEILLERE
SEPT-TLES EN COMMUNICATION

Principales responsabilités
Le conseiller ou la conseillere en communication assure la planification et la coordination de
I'ensemble des activités de communication interne et externe de l'organisation.
Entre autres, il ou elle :
« Met en place, alimente et administre les divers outils de communication de la Ville (site
Internet, réseaux sociaux, bulletins d'information, etc.)
 Rédige et prépare des contenus pour différents supparts et plateformes (Web,
imprimés, communiqués, etc.)
« Collabore avec les différents services municipaux afin d'identifier les besoins et de
planifier les actions de communication a déployer
« Coordonne les relations de presse et I'organisation d'événements spéciaux
« Assure les communications aux citoyens lors de sinistre ou de situation d'urgence

Exigences du poste
« Baccalauréat en communication et deux (2) ans d'expérience dans le domaine (ou toute
combinaison pertinente d'études et d'expérience)
» Avoir, notamment, une excellente maitrise du frangais écrit et parlé, de solides aptitudes
en rédaction et bien connaitre 'univers des médias sociaux

Conditions de travail
Poste permanent, a temps plein (36 h/semaine), dont le salaire annuel est établi entre 79 354 $
et 92 008 $. Au salaire s'ajoute toute une gamme d'avantages sociaux compétitifs. Ol

Postulez en ligne avant le 25 avril

flCl'CT'nCI"ll'
septiles.ca/emploi
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SOUDURE FT USINAGF

Tu aimes relever de nouveaux defis ?
Joins-toi a I’équipe d’Usinage Cote-Nord
A propos de nous :

Nous sommes une entreprise/avec plus de 15 ans d’expérience dans :
usinage général, soudure et mécanique industrielles. Nous offrons un
salaire compétitif, selon I'expérience de travail, 'assurance collective et
deux semaines de vacances des I'embauche.
Temps plein 40 h'semaine entre - possibilité de
temps supplémentaire

Exigences

* DEP en usinage;
Avoir des connaissances en mécanique hydraulique serait un atout;
10 ans d’expérience minimum;
Effectuer des travaux de tournage et fraisage, sur un tour conventionnel;
Personne trés polyvalente;
Etre débrouillard, ponctuel et travaillant;
Bon sens des responsabilités et capacité d’initiative;

Gestion d’équipe

Envoie ton CV au : nancy@usinagecotenord.com | 418 294-4274
VIENS NOUS RENCONTRER !

MRC DE MINGANIE
AVIS PUBLIC

Avis de vente pour défaut de paiement des taxes municipales et scolaires

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné par la soussignée, Fanie Boudreau, en sa qualité de greffiere-trésoriére
adjointe de la MRC de Minganie, que les immeubles ci-aprés désignés seront vendus a I'enchére publique, selon
les dispositions du Code municipal du Québec, a la Préfecture de la MRC située au 1303, rue de la Digue a Havre-
Saint-Pierre, le 13 juin 2024 a 10 h, pour satisfaire aux taxes municipales et scolaires impayées, avec intéréts et
frais encourus, a moins que ces taxes, intéréts et frais ne soient payés avant la vente (selon les sommes qui seront

dues au moment du paiement).

Propriétaire au role
et adresse de
'immeuble
concernée par la vente

Description de 'immeuble!

Taxes
municipales dues*
(capital et intéréts)

Taxes
scolaires dues*
(capital et intéréts)

Succession Liliane Girard
1263, route Jacques-Cartier
Riviére-au-Tonnerre

Lot 5 062 963 avec les batiments
dessus construits
Matricule : 7669 38 9064

au 14 mars 2024 :
292815%

au 14 mars 2024 :
276,55 %

Succession Hyppolite
Lapierre

Rue du Vieux-Quai
Riviere-au-Tonnerre

Lot 5 063 287 — Terrain Vacant
Matricule : 8670 67 5482

au 14 mars 2024 :
584,87 $

au 14 mars 2024 :
0%

Succession Edna Wright
Riviere Manitou
Riviére-au-Tonnerre

Lot 5 062 772- Terrain Vacant
Matricule : 5173 38 9906

au 14 mars 2024 :
326,84 %

au 14 mars 2024 :
2899%

Succession Alma Bond
Riviere Chaloupe Ouest
Riviére-au-Tonnerre

Lot 5 063 608 — Terrain Vacant
Matricule : 6072 14 7782

au 14 mars 2024 :
350,42 $

au 14 mars 2024 :
18,19 %

Karen Turriff
20, rue des Buissons
Riviere-au-Tonnerre

Lot 5 063 045 avec les batiments
dessus construits
Matricule : 8471 02 3256

au 14 mars 2024 :
349,39 §

au 14 mars 2024 :
36,23

3087-4762 Québec Inc.
25, rue du Bosquet
Riviére-au-Tonnerre

Lot 5 063 257 avec les batiments
dessus construits
Matricule : 8671 10 6943

au 14 mars 2024 :
3956,28 $

au 14 mars 2024 :
296,50 $

Jimmy Poirier
315, route Jacques-Cartier
Riviére-au-Tonnerre

Lot 5 063 259 avec les batiments
dessus construits
Matricule : 8671 21 2484

au 14 mars 2024 :
1286,77 $

au 14 mars 2024 :
103,93 $

Chantal Downing
Dany Roy

Lot 5063 154 avec les batiments
dessus construits

au 14 mars 2024 :

au 14 mars 2024 :

Natashquan

451',‘ route Jacques-Cartier Matricule - 8571 20 9750 2388,679% 260,62 $
Riviére-au-Tonnerre
Manon Normand
Martin Cyr Batiment situé sur le lot 5 340 au 18 mars 2024 : | au 20 mars 2024 :
1908, rue du Récif 146 Matricule : 7068 56 9021 513518 § 1210,37 $
Havre-Saint-Pierre
Jean-Réal Cormler Lot 5339 906 avec les .batlments au 18 mars 2024 - | au 20 mars 2024 -
1704, rue de 'Anse dessus construits 12 944,07 $ 230514
Havre-Saint-Pierre Matricule : 7068 64 9208 ’ '
Succession Raoul Landry Lot 5 356 799 — Terrain Vacant

: . ) au 18 mars 2024 : | au 22 mars 2024 :
Rue caillou Matricule : 8261 30 5419 598,49 $ 70328

" Tous les lots décrits font partie du cadastre du Québec de la circonscription fonciére de Sept-fles.

*Les intéréts devront étre ajustés au moment du paiement. Certains frais s'ajouteront a ce montant et pourront

étre indiqués par la MRC avant le paiement ou ils seront annoncés au moment de la vente.

Conditions pour enchérir :

Personne physique : (piece d'identité)

- Nom
- Date de naissance

- Adresse résidentielle complete et postale, s'il y a lieu
- Mandat ou procuration si elle représente une autre

personne physique
Personne morale :
- Nom

ET

Pour le représentant d’une personne morale :

(piéce d'identité)
- Nom

- Qualité du représentant (mandataire)
- Copie de la piece justificative I'autorisant a agir
(ex : résolution, mandat, procuration ou autre)

- Forme juridique et loi constitutive
- Adresse compléte et postale du siege social, s'il y a lieu

Mode de paiement :

Paiement complet dés I'adjudication :

- Argent comptant

- Mandat poste, traite ou mandat bancaire ou cheque visé fait a 'ordre de MRC de Minganie

- Paiement Interac

Les immeubles acquis dans le cadre de la vente pour taxes sont assujettis a un droit de retrait pendant une période
d’un (1) an suivant la date d’adjudication (art. 1057 et suivants du Code municipal).

Pour éviter la vente de votre immeuble, un paiement complet (capital, intéréts et frais) doit étre fait a la MRC de
Minganie. Il vous appartient, d’'une part, de vous informer auprés de la MRC du montant total ddi (a la date du paie-
ment) en capital, intéréts et frais et, d'autre part, d’en informer la Municipalité et la commission scolaire (en faisant
clairement la preuve de votre paiement) pour que le processus puisse étre interrompu.

Donné a Havre-Saint-Pierre, ce 12 avril 2024.

Fanie Boudreau
greffiere-trésoriére adjointe

MRC de Minganie, 418 538-2732 poste 1240

fboudreau@mrc.minganie.org




CREATEURS DE BONHEUR

RECHERCHES

SALLE A MANGER - CUISINE - COMPTOIR - LIVRAISON - GESTION
——————————— VOICI CE QU'ON T'OFFRE -----------,

¢ a9 2

HORAIRE FLEXIBLE POSSIBILITE RABAIS EMPLOYES

D’AVANCEMENT

UNE ENTREPRISE IMPLIQUEE
ET ECORESPONSABLE

PROGRAMME DE BOURSES
POUR ETUDIANTS

1005, boulevard Laure, Sept-iles
418 968-9191

st-hubert.com/fr/carrieres.html

2

StHubert

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE MINGAN
VILLE DE PORT-CARTIER

vilLL D
PORT-CARTIER

APPEL D'OFFRES

FOURNITURE DE TROIS (3) CAMIONNETTES DE SERVICE 4 X 4 AVEC
PLATEFORME ELEVATRICE POUR LE SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

PROJET N° VPC-STP-AV-20240417-01

PROJET : La Ville de Port-Cartier demande des soumissions en vue d'acquérir trois (3)
camionnettes de service 4 X 4 avec plateforme élévatrice pour le service des travaux
publics.

DOCUMENTS D’APPEL D'OFFRES : Les personnes intéressées a soumissionner ne peuvent
obtenir copie de I'ensemble des documents d'appel d'offres, comprenant notamment les
formules de soumission, que via le site Internet du systeme électronique d'appel d'offres
(« SEAO »), a 'adresse www.seao.ca ou en téléphonant au 1 866 669-7326, a compter du
17 avril 2024.

GARANTIES DE SOUMISSION ET D’EXECUTION : Les garanties financiéres a fournir et autres
exigences applicables a cet égard sont spécifiées aux documents d’appel d'offres.

DEPOT DES SOUMISSIONS : Les soumissions devront respecter les spécifications prévues
aux documents d'appel d'offres et parvenir au Service du greffe, a I'adresse suivante, avant
I'heure indiquée a la date limite ci-apres fixée pour la cloture des soumissions :

SERVICE DU GREFFE - VILLE DE PORT-CARTIER
HOTEL DE VILLE
40, avenue Parent
Port-Cartier (Québec) G5B 2G5

CLOTURE DES SOUMISSIONS : CLOTURE DES SOUMISSIONS : Les soumissions seront
recues au plus tard le 6 mai 2024, jusqu’a 10 h 30. Louverture des soumissions se fera
publiquement a cette méme date et a cette méme heure, a la salle du conseil (RC-12)
située a I'h6tel de ville, a I'adresse précitée, en présence des personnes intéressées.

INFORMATIONS : Pour toute information supplémentaire, veuillez communiquer avec
Yves Proulx du Service des travaux publics, par courriel : yvesproulx@villeport-cartier.com

RESERVE : La VILLE DE PORT-CARTIER se réserve le droit de n‘accepter ni la plus basse, ni
aucune des soumissions recues, sans avoir a motiver sa décision et sans encourir aucune
responsabilité envers le ou les soumissionnaires.

DONNE A PORT-CARTIER, ce 17¢ jour du mois d'avril 2024

La greffiére adjointe,
Me Josée Bourdages

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de la Cote-Nord

Québed

COORDONNATEUR(TRICE)

ADMINISTRATIF(IVE)

oin de toi!
outenir et accompagner des gens de
améliorer les soins de santé dans la région?
sation dynamique représentant les droits des usagers de la
-Nord, le comité des usagers du CISSS de la Cote-Nord (CUCI)
t a la recherche d’'une personne organisée et rigoureuse pour
assurer la coordination régionale des comités de notre magnifique
territoire.

Tuas:
¢ Un talent pour 'animation de groupes et la concertation;
* Une bonne capacité d’analyse et d’adaptation au changement;
e De la créativité pour solutionner des problémes;
¢ Une attitude positive, de la diplomatie et du leadership;
e Une aisance a planifier des projets et organiser tes priorités;
¢ Une facilité a communiquer verbalement et a I'écrit.

Tes compétences:
o De I'expérience dans le secteur de la santé et des services sociaux

ou dans le milieu communautaire;

o Un baccalauréat ou un dipléme d’études collégiales dans une
discipline appropriée avec expériences pertinentes;

« Une bonne compréhension de la suite Office et des
connaissances en administration de budget;

« Etsien plus tu es bilingue et habitué a travailler avec des
bénévoles, tu as toutes les compétences pour exceller!

Ce qu’on t'offre :
« Un salaire annuel entre 50 000 $ et 65 000 $;

« De la flexibilité dans ton horaire;

o La possibilité de faire du télétravail;

« Un mandat contractuel de 35 h/sem.
(renouvelable annuellement)

Nl

*Prendre note qu’il s'agit d’'une offre d’emploi de travailleur
autonome indépendant du CISSS de la Coéte-Nord.

Québec

Soumets ta candidature d’ici le 26 avril
au dotation.09cisss@ssss.gouv.qc.ca
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AGA - Club Quad Les aventuriers des 7 Riviéres

Prendre note que le Club Quad Les aventuriers des 7 rivieres vous
convoque a son assemblée générale annuelle qui se tiendra au
Complexe récréatif et culturel de Port-Cartier le 21 avril 2024 a
13 h 30, salle VPC 14.

Bienvenue a tous.

Assemblée générale annuelle (AGA)

Comité des usagers de Port-Cartier
Santé et services sociaux

Le mercredi 1 mai 2024 a 19 h

Centre de santé de Port-Cartier
Salle du conseil C-245
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>4 JOURNALIERS / JOURNALIERES
SEPT-TLES MENUISIER / MENUISIERE

Le Service des travaux publics de la Ville de Sept-iles recrute présentement
pour compléter ses équipes pour la saison estivale!

Journaliers / Journaliéres

Les journaliers et journalieres effectuent des taches variées en soutien aux différentes
opérations du Service des travaux publics : entretien des rues, réparation de la chaussée
signalisation, transport de matériel, peinture de rue, etc.

Exigences du poste
e Diplome d'études secondaires
e Permis de conduire (classe 5) valide (classe 3, un atout)
e Appreécier le travail physique, a I'extérieur

Conditions de travail
e Contrat temporaire, du 13 mai au 8 novembre 2024
e Horaire de 40 h/semaine, du lundi au jeudi
e Salaire entre 21,65 $ et 33,64 $ + compensation pour avantages sociaux

Menuisier / Menuisiére

Les menuisiers et menuisieres veillent au bon entretien de l'ensemble des batiments
municipauy, incluant les parcs et les sites extérieurs. lls ou elles effectuent des taches
variées (fabrication, installation, réparation et entretien) afin de s'assurer de la sécurité et
de la fonctionnalité des lieux.

Exigences du poste
e Dipléme d'études professionnelles en menuiserie
e (arte de compétences - compagnon ou apprenti, charpentier-menuisier
e Permis de conduire (classe 5) valide

Conditions de travail
o Contrat temporaire, du 13 mai au Ter novembre 2024
e Horaire de 40 h/semaine, du lundi au jeudi
e Salaire entre 24,65 S et 38,31, selon 'expérience + compensation pour

MRC

SEPT-
RIVIERES

PROVINCE DE QUEBEC
Municipalité régionale de comté de Sept-Riviéres

7

AVIS PUBLIC
AUX CITOYENS DE LA MRC DE SEPT-RIVIERES

Le conseil de la MRC de Sept-Rivieres a adopté, lors de la séance spéciale du
21 mars 2024, le « Réglement N° 04-2023 modifiant le Réglement de contrdle intéri-
maire relatif aux zones de risque d'érosion littorale en bordure du fleuve Saint-Lau-
rent et de I'estuaire de certaines rivieres du territoire de la MRC de Sept-Rivieres
n° 02-2005 et de ses amendements ayant pour but d’ajouter une disposition concer-
nant la protection des chemins de fer existants lors d’'un risque de sinistre ».

Ce reglement est entré en vigueur le 10 avril 2024.

Les personnes intéressées peuvent prendre connaissance de ce réglement au
bureau de la Municipalité régionale de comté de Sept-Riviéres, situé au 1166, boulevard
Laure & Sept-iles, du lundi au jeudide 8h 30212 hetde 13h 4 16 h 30, et le vendredi
de 8 h 30a12h, ol copie de ce réglement peut étre obtenue. Elles peuvent également
le consulter sur le site Internet de la MRC de Sept-Rivieres au www.septrivieres.qc.ca.

DONNE & Sept-iles, ce 10¢ jour du mois d’avril de I'an deux mille vingt-quatre.

Elisabeth Chevalier
Directrice générale et greffiére-trésoriere

avantages sociaux E%&ﬁg
Postulez en ligne avant le 30 avril . = m
septiles.ca/emplol #FIEREMENTTED Dﬂ-‘i:m

OFFRE D’EMPLOI

ASSEMBLEE DES MRC DE LA COTE-NORD

P <

o )
CANIAPI MRC

;'
" La Haute-Céte-Nord
/\ : *
MPRRE.  Municipalité régionale
municipalité régionale

ﬂ de comté de Minganie a
de comté de manicouagan

COORDONNATEUR A ’ASSEMBLEE
DES MRC DE LA COTE-NORD

LUAssemblée des MRC de la Cote-Nord est présentement a la recherche d’un
coordonnateur de I'’Assemblée des MRC de la Cote-Nord. En collaboration avec
les directeurs généraux des MRC de la Cote-Nord, il coordonne et assure la
gestion de tous les aspects de la mise en ceuvre des dossiers qui relevent de
I’'Assemblée des MRC de la Cote-Nord.

Exigences

¢ Diplome d’études universitaires de 1°" cycle en sciences politiques,
en administration des affaires ou dans un domaine pertinent;

e Minimum de trois (3) ans d’expérience dans un poste similaire (atout);

e Expérience en développement régional;

e Maitrise de la Suite Office (Word et Excel);

e Excellente maitrise du francais (oral et écrit);

e Bonne connaissance de la langue anglaise;

e Connaissances de la comptabilité de base;

e Bonne connaissance de la région de la Cote-Nord (atout);

o Etre disponible pour se déplacer dans I'ensemble de la Cote-Nord
et a I'extérieur du territoire;

e Etre disponible pour travailler de soir et de fin de semaine.

Conditions de travail

e Salaire entre 80 000 et 120 000 S;

e 4 semaines de vacances et 10 journées mobiles;
e Assurance collective et REER collectif.

Veuillez-nous transmettre au plus tard le 20 avril 2024, votre curriculum vitae a
I'adresse suivante : recrutement.externe@fgm.ca

* L'emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.




POSTE :

DIRECTEUR GENERAL

Le Groupe de la Céte est une entreprise d’économie sociale, a but non lucratif dont la mission est la
création d’emplois pour des personnes vivant avec des limitations fonctionnelles. L'entreprise compte
pres de 90 employés(es), intervenant au sein de trois divisions.

Sommaire du poste :

Sous l'autorité du conseil d’administration, la directrice ou le directeur général planifie, organise et
dirige I'ensemble des activités de I'organisation. Elle ou il doit remplir ce mandat dans le respect des
orientations stratégiques préalablement adoptées par le conseil d’administration. Elle ou il travaillera
en étroite collaboration avec le personnel de soutien a la gestion.

Une période de mentorat est prévue avec la ou le candidat(e) retenu(e).

Qualifications minimales :

- Baccalauréat en administration des affaires ou dans un domaine connexe;

- 5 ans d’expérience au sein d’un poste de gestion;

- Tout autre combinaison de formations et expériences pertinentes pourront étre considérées;
- Excellente maitrise du francais parlé et écrit, anglais (un atout).

Compétence requises :

Leadership;

Sens de I'organisation et de la planification efficace du travail;
Capacité a adopter une vision globale;

Habileté en gestion des ressources humaines particulierement avec la clientéle vivant avec des limitations;
Aptitude a mobiliser une équipe de travail;

Aptitude au niveau des relations interpersonnelles;

Capacité a développer des partenariats;

Ouverture d’esprit;

Tolérance et respect des différences;

Patience, Souplesse et adaptation.

Salaire et avantages sociaux :
Le salaire sera discuté selon les compétences et I'expérience du candidat retenu. Avantages sociaux
compétitifs.

Envoyez votre C.V. a :
CONCOURS D.G. 332, rue de Puyjalon Baie-Comeau G5C 1M5
ou serge.lechasseur@groupedelacote.org avant le 17 mai 2024.
Entrée en poste prévue - Juin 2024

Avis / Emplois

AVIS CLOTURE INVENTAIRE

Avis est donné, conformément au Code civil du Québec, de la cléture de linventaire en
regard de la succession de Michel Quessy en son vivant domicilié et résidant au 308B
avenue Iberville, Sept-fles G4R 2C8 et décédé le 4 mars 2023 a Sept-iles.

Cet inventaire peut étre consulté par toute personne ayant un intérét au 406, rue Smith,
Sept-iles, le 19 avril 2024.

Line Quessy, liquidatrice

VILLE DE

APPEL D’OFFRES

N/
S SEPT-ILES

N° ING-2024-600

PEINTURE DES POTEAUX D’ECLAIRAGE ET DES BORNES-
FONTAINES

= Dépbt des soumissions : avant 10 heures, le vendredi 10 mai 2024

POSTE TEMPORAIRE - 6 MOIS

VILLE l)}'

SEPT-ILES

Principales responsabilités

Le conseiller ou la conseillere SST collabore a la coordination du programme de prévention
en santé et sécurité au travail de la Ville de Sept-iles et conseille les gestionnaires dans
I'application du plan d'action « Fierement sécuritaire ».

Entre autres, il ou elle :
« Participe a la mise a jour du programme de cadenassage
 Assure le bon fonctionnement des comités santé et sécurité
* Procede a linspection des lieux de travail afin d'identifier les risques potentiels
et de s'assurer de la mise en application des mesures correctives
 Vérifie la conformité et la sécurité des méthodes de travail
s etc.

Exigences du poste
« Avoir de I'expérience dans le domaine de la santé et sécurité au travail
« Avoir des connaissances en lien avec le cadenassage et les espaces clos (un atout)
« Détenir un permis de conduire (classe 5) valide

Conditions de travail
* Poste contractuel d'une durée de six (6) mois (de mai a novembre)
 Horaire de travail de 36 h/semaine, du lundi au jeudi
« Salaire établi entre 42,39 $ et 49,15 $, selon I'expérience

-. Postulez en ligne avant le 30 avril

“Fierement,
| septiles.ca/emploi [ igreme

eptiles!

N° ING-2024-3100

NETTOYAGE ET INSPECTION TELE\{ISEE DES CONDUITES ET
DES REGARDS D’EGOUT PAR CAMERA CONVENTIONNELLE

= Dépot des soumissions : avant 10 heures, le vendredi 10 mai 2024

N° ING-2024-4000

REFECTION DES MODULES DE JEUX DU PARC DU
VIEUX-QUAI

= Dép6t des soumissions : avant 10 heures, le vendredi 17 mai 2024

INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES

Les documents d’appels d’offres et informations détaillées sont disponibles
par le biais du systéme électronique d’appel d’offres (SEAO) a
'adresse seao.ca. L'obtention des documents est sujette a la tarification
de cet organisme. Des garanties financiéres et d’autres exigences peuvent
également étre exigées dans les documents d’appel d’offres.

Toute soumission devra, pour étre validement regue, se trouver
physiquement entre les mains de la Ville ou de son mandataire officiel,
sous pli cacheté, au Service des affaires juridiques situé a I'hétel de ville
au 546, avenue De Quen, Sept lles (Québec) G4R 2R4, avant I'heure et la
date limite indiquées. Nos heures d’ouverture sontde 8 h30a12het13h
a 16 h 30 du lundi au jeudi et de 8 h 30 a 12 h 30 le vendredi.

Les soumissions seront ouvertes publiquement en présence de deux (2)
témoins, dans les minutes suivant I’heure limite de réception. Les résultats
seront publiés dés que possible surle SEAQ ainsi que sur le site Internet de
la Municipalité a 'adresse septiles.ca (acces direct sur la page d’accueil a
la section de droite).

La Ville n'est pas tenue d’accepter la plus basse ni aucune autre des
soumissions ni de motiver 'acceptation ou le rejet de toute soumission.

Le Service des affaires juridiques (tél. : 418 964-3205)

Pour tout savoir s ‘*Nord-Cotier

Ny =
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Ca bouge chez nous

Les Acadiennes championnes

Photo courtoisie

(ST) Les Acadiennes de Havre-Saint-Pierre de la catégorie benjamine sont
championnes du Festival « C » de ringuette de Trois-Riviéres. En finale de
son groupe, l'équipe cayenne, invaincue en trois parties en préliminaires,
a eu raison de Thetford Mines par la marque de 7-6. C'est en prolongation
que la médaille d'or s'est jouée. Toujours en Mauricie, les Miss-lles de Sept-
lles dans le novice B retrouvaient en finale Sainte-Marie pour un troisiéme
duel pour l'or cette année. Les Beauceronnes ont une fois de plus eu le
numéro des Septiliennes, en I'emportant 5-4, aussi en prolongation. Quant
aux Acadiennes de Havre-Saint-Pierre dans l'atome C, elles ont perdu leurs
trois parties.

Couronnés a la Classique

Photo Sébastien Miousse

(ST) La 14¢ édition de la Classique du Printemps a occupé les deux arénas
de l'avenue Jolliet de Sept-lles du 11 au 14 avril. Sur les 38 équipes parti-
cipantes, six revendiquent le titre de championnes, soit Brassard Buro de
Sept-TIes (Amical A) (photo), les Wheelers de Baie-Comeau (Amical B), les
Redwings de Variétés Jomphe de Havre-Saint-Pierre (Participation), Démé-
nagement du Nord de Sept-iles (Récréation), Plomberie BL de Sept-iles
(Vétérans 40+) et Maxi Sept-TIes (Inter).

Le Balbuzard, cinquiéme

WoLLCIBALS

(ST) Les Championnats provinciaux scolaires du RSEQ en basketball, en vol-
leyball et en futsal étaient a I'horaire en fin de semaine. C'est sur les terrains
de volley qu’on retrouve la meilleure performance de la Céte-Nord avec une
cinquiéme place, dans le benjamin féminin, pour le Balbuzard de I'école
Monseigneur-Labrie de Havre-Saint-Pierre. La formation cayenne a été
vaincue en quart de finale par les éventuelles médaillées d'or, les joueuses
de I"école secondaire Veilleux de Saint-Joseph-de-Beauce. Sur la photo, les
volleyeuses du Balbuzard sont accompagnées de Jonathan Portelance, pas-
seur étoile du Vert et Or de 'Université de Sherbrooke et membre d’Equipe
Canada.

Les gagnants de I'’Amicale

[ ' FLELE

(ST) La saison 2023-2024 de la Ligue de hockey Amicale de Sept-iles a
connu son dénouement mercredi dernier, le 10 avril. En finale, Construction
Polaris CMM (photo) a eu le dessus sur Steamatic par la marque de 4-2. Sur
la photo, les champions sont accompagnés du fideéle partisan, Fred Chias-
son, et de l'arbitre attitré a cette ligue, nul autre que Gilles Demers.

Photo courtoisie
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Un pro du billard, sans table!

Junior Hervieux de Uashat
mak  Mani-utenam n‘a
pas de table de billard
chez lui, mais ca ne l'a pas
empéché d'obtenir récem-
ment le statut de pro de la
Fédération québécoise des
sports de billard. Une caté-
gorie qui ne compte que
51 joueurs dans la province.

Sylvain Turcotte

Ca faisait longtemps que
Junior Hervieux avait cette
ambition, en regardant
jouer les pros. Il espérait un
jour étre au méme niveau
qu’eux.

«J'ai commencé par le bas
de I'échelle», a dit 'homme
de 43 ans.

C'est lors du Championnat
provincial 2024, a Saint-Hya-
cinthe, que Junior Hervieux
a obtenu les derniers points
qui lui manquaient pour
passer au statut pro.

«Plus tu montes au clas-
sement, plus tu fais des
points», a-t-il expliqué.

Les joueurs de Sept-iles,
particulierement de Uashat
mak Mani-utenam, ont trés
bien fait dans la ville mas-
koutaine. Eric Fontaine a été
sacré champion au jeu de
10,0, dans la catégorie 2210
et moins.

«Les  joueurs  dailleurs
savent qu'il y en a des bons
a Sept-TIes», a mentionné
Junior Hervieux.

L'homme de 43 ans a appris
le billard grace a son pére,
Yvon Hervieux. Et ca ne date
pas d'hier. Il a commencé a
jouer a 10 ans.

Le billard c'est une histoire
de famille. Les trois fréres
de Junior Hervieux étaient
aussi du tournoi a Saint-Hya-
cinthe, soit Eddy-Eric (Podo)
Fontaine, Jean-Hugues Fon-
taine et Nazaire Hervieux.

Junior Hervieux est le plus
actif au billard. Le quatuor
essaie de toujours faire une
sortie annuelle pour une
compétition.

Le nouveau pro compte
quelques commanditaires
pour sa participation aux
tournois a l'extérieur de
la région, notamment le
Conseil de bande Innu
Takuaikan ~ Uashat  mak
Mani-utenam et la radio
CKAU.

Huit heures par semaine

Junior Hervieux joue envi-
ron huit heures par semaine
au billard, essentiellement
au Toxedo. Il visionne des
trucs sur YouTube etregarde
les pros en action. Il aime-

Saison terminée

La Station Gallix ne peut
rien faire contre Mére
Nature. C'est déja la fin pour
2023-2024, aprés un début
de saison retardée sur les
pentes.

Sylvain Turcotte

Le week-end des 6 et 7 avril
aura donc été le dernier de
la saison. La direction de la
Station Gallix a dG prendre
cette décision au début de
la semaine derniére, avec
ce qui était annoncé comme
météo pour les jours a venir.

«Les températures
remontent et la neige fond
peu a peu, rendant les pistes

dangereuses etmoins acces-
sibles», a-t-on souligné.

La saison n‘aura pas été
facile, avec entre autres le
bris aux tuyaux alimentant
les canons a neige.

Malgré une saison lancée
qu'en janvier, le directeur
général de la Station Gallix,
Mathieu Gaudreault, voit du
positif.

«C'est mieux que je pensais.
On n‘a pas commencé en
force, en raison du bris. On
se demandait méme si on
allait étre capable d‘avoir
une saison. On a eu l'appui
des villes (Port-Cartier et

Junior Hervieux pratique le billard prés de huit heures par semaine, en plus de prendre part a différents tournois.

rait un jour avoir une table
de billard chez lui, ce qui
lui permettrait de gagner
en confiance. «Une chance
qu'il y a le Toxedo pour me
pratiquer. »

Il indique que le billard

demande une bonne
patience et une bonne
concentration. Il se décrit

comme un joueur 60 %
défensif et 40 % offensif.

«Si j'ai la chance de vider la
table, je vais le faire.»

Le billard, c’est surtout une
passion pour I'homme de
Uashat mak Mani-utenam.

Sept-lles) et l'aide des béné-
voles. Somme toute, c'est
une belle saison», a-t-il fait
savoir.

La Station Gallix aura eu 43
jours d'opération, une ving-
taine de moins qu’en temps
normal, particulierement
avec le fait qu'elle na pas
été en mesure d'ouvrir dans
le temps des Fétes.

M. Gaudreault souligne que
les adeptes de sports de
glisse ont tout de méme pu
profiter de la saison, malgré
toutes les circonstances. «lls
sont venus pareils», a-t-il
mentionné.

«J'aime jouer et rencontrer
des gens, d'autres joueurs,
le social. Tant mieux si je
gagne et que ¢a va bien,
mais ce n'‘est pas mon
gagne-pain», a-t-il souligné.

Il espére pouvoir faire
davantage de tournois. I
était dailleurs en compé-
tition en fin de semaine a
Saguenay, tout comme Shu-
kapesh André.

Junior Hervieux caresse
aussi l'espoir, un jour, de
prendre part au US Open.
Il aimerait affronter des
joueurs de niveau mondial.
Son idole est Alex Pagu-

a la Station Gallix

Il chiffre le nombre de
membres a prés de 400.
Déja, plusieurs ont renou-
velé leur abonnement pour
le prochain hiver sur les
pentes.

Si I'équipe de la Station
Gallix n'a pas de contrdle
sur Mére Nature, elle veut
prendre de l'avance et étre
prévoyante, en vue de la pro-
chaine saison, en testant sa
machinerie. M. Gaudreault
souhaite surtout aucun bris
pour sa deuxiéme année a
la direction.

I veut aussi ramener les acti-
vités laissées de coté dans
les derniéres années. Il a des

layan, joueur de billard
professionnel canadien
d'origine  philippine.  «ll

s'amuse. Il est le fun & voir
aller.»

Méme s'il vient d'avoir le
statut pro, ce n'est pas son
plus grand exploit. Il s'agit
de son titre remporté en
2012 au Championnat pro-
vincial & Brossard, dans la
catégorie pro, alors qu'il
avait perdu en finale semi-
pro. Il avait battu a deux
reprises Danny Hewitt, un
joueur de haut niveau.

«Mon peére était fier comme
sic'était lui quiavaitgagné !»

projets en téte.

«lIl faut s'attendre a ce qu'il
y ait de la vie a la Station »,
conclut-il.

La saison sur les pentes de la
Station Gallix est déja terminée.
Photo Facebook Station Gallix



LE PAPIER RESTE

CHANGEMENT DE MODE DE DISTRIBUTION

eNord-Cotier

Chers lecteurs et partenaires,

La fin du Publisac ne signifie pas la fin des journaux. Au
contraire, Les Editions Nordiques existent depuis plus de
55 ans dans I'Est du Québec et ont bien l'intention de
demeurer encore et toujours présentes.

Nous revenons aux sources. Dans les années 1970, nos
journaux étaient distribués par Postes Canada. Donc a partir
du 1¢ mai 2024, votre journal sera distribué par Postes Canada,
et ce, a toutes les semaines. Ce nouveau partenariat nous

Merci a nos camelots, nos
distributeurs, nos commercants

qui offraient un point de dépot

a nos journaux ainsi qu'a nos
employés de la division Distribution.

Depuis les années 80, votre journal était propriétaire de
son propre réseau de distribution. Nous avons engagé des

centaines de camelots, jeunes et moins jeunes, certains en
étaient a leur tout premier travail, d'autres en faisaient la
livraison hebdomadaire comme retraité, pour arrondir les fins
de mois ou pour garder la forme. Notre fierté de vous voir
semaine apres semaine, dans les rues a livrer le journal avec
les circulaires, beau temps, mauvais temps, est égale a la
gratitude que nous avons envers vous tous.

offrira une solution fiable et avantageuse pour continuer de
réaliser notre mission premiere: vous informer.

Avec ce changement, nos équipes créatives ont su s'adapter
a cette nouvelle réalité. Votre journal aura un tout nouveau
format et une nouvelle mise en page lors de notre premiere
édition refondue du 1°" mai. Nous espérons que ces innovations

iront!
vous plairont! Les temps changent et nous devons nous tourner vers un

mode de distribution indépendant; c’est avec un pincement
au coeur que nous avons di vous dire au revoir.

Simon Brisspn,
Président des Editions Nordiques

Un immense merci d'avoir été la pour nous et d‘avoir fait
partie de la famille, nous vous garderons dans nos pensées,
soyez-en assurés!

Votre éditrice

Karine Therrien,
Le Nord-Cotier

CANADA : POSTES
POST CANADA

o ek
A
-
loga 2 t:“’ =
Sur

EDITIONS NORDIQUES

'*Manic “*daute-Cote-Nord
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“ JE COMPRENDS
MAINTENANT POURQUO!
ON DIT QUE LE CAPELAN

A Y

“ROULE” A SEPT-ILES.

Elena, Septilicnne

Quand elle capture le capelan sur la plage avec ses collegues de travail,
Elena se sent chez elle. C'est une Septilienne de plus qui perpétue une
tradition locale.

SEPT-ILES

—— DESPLAGES —

DECOUVREZ CES GESTES
@ e N4 ET PAROLES SIMPLES QUI TISSENT
Québecaa LA TOILE DE L'INCLUSION

alpha lira £3E3 SEPT-ILES
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DE RABAIS

Découvrez notre large inventaire
dés maintenantet trouvez celui

qui.vous convient le mieux!

MAGASINEZ LE VOTRE ©

ECONOMISEZ JUSQUA 10 20095

024 et économisez jusqu'a 10 200$. Certaines conditions s'appliquent. Détails au concessio

GRAND CHEROKEE 2024
VOUS NE PO_UVEZ PAS

EXPLOREZ LE LUXE ET
LA PUISSANCE A UN
PRIX IMBATTABLE.

= u

Magasinez le votre dés maintenant

parmi notre large inventaire

#JeepGrandCherokee
#Offrelncroyable #Economies

DE RABAIS

Plongez dans I'aventure avec I'un de nos tout
nouveaux Jeep Grand Cherokee 2024!

ECONOMISEZ JUSQUA 9100%
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NISSAN #NTELLIGENT MOBILITY

Innover
pour exalter

Pathfinder en
promotion en location a

3,99 %

EN LOCATION 2 ANS

14 Pathfinder
en inventaire
de toutes

les couleurs

Ouvert pendant les rénovations.
2 roulottes pour vous accueillir

115, rue Monseigneur-Blanche Sept-iles, QC

[T r————
PLUS DE DETAILS EN MAGASIN. "

L OLIVIER |

NISSAN | SEPT-ILES e

« et B

COIQSUI_T.EZ CHOISISSEZNISSAN.CA POUR PLUS DE DETAILS LASSOCIATION DES CONCESSIONNAIRES NISSAN DU QUEBEC

2| Le Le mercredi 17 avril 2024 | Le Nord-Céotier




690, avenue Brochu
Sept-lles, QC G4R 2X5

CONSULTEZ
olivierfordseptiles.com

Obtenez

4,99°%

a la location sur 60 mois
sur les Edge 2024

*Le(s) véhicule(s) peut{vent) etre présentés avec de Iéquipement en option. Le concessionnaire peut vendre ou louer & plus bas prix. Offes a durée limitée. Les offres peuvent étre annulées en tout temps sans préavis (sauf au Québec). Consultez

votre concessionnaire Ford pour obtenir tous

vigueursoitau moment de la commande 3 [usine, soit au moment de la livraison, mais non des deux ou d'une
uvernements. aux primes poua location quotidienne, au programme dlencouragement aux modifi

Les offres des détaillants ne peuvent étre combines a assistance-compétitiité des prix,  ta éduction de prix
u au programme de primes aux parcs commerciaux . Jusqu'au 17 ,obi a annuel
de 4,99 % jusqu's 60 mois 3 ta location 'un Ford Edge 2 au taux dintérét
annuel le plus bas. Par exempte, pour e financement a a loc le PDSC comprend les frais de transport et livraison et de ROPRM (2 247 §) ) avec ¢ La mensualité
exigible pour une location sur X de d e de 0§ (la somme de (12) mensualités divisée en 2 correspond 3 un versement aux deux semaines de 306 $). Lobligation locative totale:
estde 39 756.07 5, la valeur de 9007,87 $ (équivaut a un taux diintérét de 5,99 %). Certains clients pourraient ne pas étre admissibles au taux d'intérét annuel le plus bas. Un dépot
de sécurité pour ant te contrat de crédit du cient, Ces offres excluent tes fais d'immatriculation, assurances,le plein de carburant, les droits spécifiques sur les pneus neus, la TPS
etlaTVQ. Tous e abais sont appliqués a partir du prix de détail suggéré par te constructeur (PDSC ). Certaines conditions et une limite dé 16 000 km par année sappliquent. Un codt de 0,16 dela de a imite
permise. en plus des taxes exigibles. Tz s.Toutes les offres de financement  la location ne comprennent pas les options, ls droits d‘immatriculation, le plein de carburant, s assurances, etles taxe prix sont basés sur le prix de
détail suggéré parle constructeur (PDSC). © 2024 Ford du Canada Limitée. Tous droits réservés
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NISSAN MICRA 2013
P— S [

A HAYON BLUETOOTH
255 645 KM

=
# 231508 4 995

TA, DEMARREUR, CAMERA,
BLUETOOTH 20203
48 982 KM
#U1203

chez

)

:<_

\\

MAZDA CX-5 GT 201 3

AWD CAMERA CUIR TOIT -
LT O 1 3 945 $
NISSAN KICKS SV 2019

FFW, CAMERA, MAGS,

1'9'970$

DEMARREUR
47917 KM
#U1189

EIVIER

VOLKSWAGEN JE'ITA 2019

e |
EXECLINE CAMERA DEMARREUR
SIEGES CHAUFFANTS 17 995 $
141 449 KM $

#24052A

MAZDA CX-3 GT 2018

CAMERA CUIR TOT GPS

DEMARREUR 19 970 $
119 097 KM
#7314A

\\\'\w’-

NISSAN QASHQAI SV 201 7

AWD CAMERA DEMARREUR
SIEGES/VOLANT CHAUFFANTS
96 896 KM

18 995 ;
#23144A

DEMARREUR CAMERA o §
SIEGES CHAUFFANTS 1 9 970
97 110 KM

# 24064A

v

Qy 106, rue Maltais

SUBARU IMPREZA 2020

CONVENIENCE AWD
CAMERA DEMARREUR 1 9 945
107994 KM

#U2837A

NISSAN KICKS SV 2020

CAMERA, DEMARREUR,
SIEGES CHAUFFANTS
21321 KM

20970
#23164A

2¢ et 3¢ chance
au crédit disponible

CAMERA, DEMARREUR,
SIEGES CHAUFFANTS
16 184 KM

#U1223

Venez nous visiter
sur Facebhook




DO IDODOGE=

DURANGO ==

NE MANQUEZ PAS CETTE OFFRE INCROYABLE
SUR NOS DODGE DURANGO 2023!

. ' Profitez dés maintenant de
S cette super offre pour mettre

la main sur votre propre
Dodge Durango 2023!

#Offrelmbattable #EconomiesEnormes

=== #NouvelleVoiture

MAGASINEZ LE VOTRE Q

ECONOMISEZ JUSQU'A 7 7005

di 17 avril 2024 | Le Nord-Cétier

DE RABAIS

1| Le Le mercre:




VA
NISSAN NTELLIGENT MOBILITY *c
5 MURANO

MURANO EN INVENTAIRE

Innover
pour exalter

Taux d'intéret
a la baisse!
Financement
sur 84 mois a

Ouvert pendant les rénovations.
2 roulottes pour vous accueillir

115, rue Monseigneur-Blanche Sept-iles, QC

PLUS DE DETAILS EN MAGASIN. I ” |iIFII||[!|mm_mm....,. .

NISSAN | SEPT-ILES K
- o S

CONSUI_TEZ CHOISISSEZNISSAN CA POUR PLUS DE DETAILS LASSOCIATION DES CONCESSIONNAIRES NISSAN DU QUEBEC

Offres en vigueur du Ter au 31 mai 2019. # Les offres de location par 'entremise de NCF sont basées sur une allocation de 20 000 km /an (allocation totale de 100 000 km pour un terme de 60 mois) avec kilométrage additionnel 20,10 § / km. Le premlev paiement et le versement comptant le cas échéant sont requis a la signature du contrat. Les frais d'inscription auprés du ROPRM et les frais d'agent
pour l'inscription (jusqua 77 $ au total) ne sont pas compris et sont payables a la signature du contrat. Les taxes, immatriculation et les assurances sont en sus, et exigés a la signature du contrat. = Les paiements ne peuvent étre faits hebdomad IIs sont uni ionnés a titre informatif. * Exemple de financement : sapplique au Rogue § 2019 a traction avant et est basé sur un prix
de vente de 28 828 $ a un taux de financement a I'achat de 0 % pendant 60 mois. 60 versements mensuels de 480 $ avec 0 $ en comptant initial ou un échange équivalent. Les frais de crédit sont de 0 $, pour une obligation totale de 28 828 $. * Exemple de location : le taux de 0 % a la location sapplique au Rogue S 2019  traction avant et est basé sur un prix de vente de 28 828 $, pour un terme
de 24 mois, ce qui équivaut a 24 versements mensuels de 471 $ avec 0 $ en comptant initial ou un échange équivalent. Les offres sont sous réserve de Iapprobation de crédit par Nissan Canada Finance; elles peuvent étre modifiées, prolongées ou annulées sans préavis. Les concessionnaires peuvent fixer leurs propres prix. Visitez www.choi issan.ca ou votre concessi Nissan du Québec
participant pour tous les détails. Des conditions s‘appliquent. © Nissan Canada inc., 2019.
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SUR LES BRONCO
* SPORT 2023 NEUFS
.&SELECTIONNES

A | 1/
KW A /230

o

690, avenue Brochu
2 Les offres affichées a titre d'exemple peuvent ne pas sappliquer a tous les clients et peuvent étre assujetties a des restrictions pour
S e pt- | | eSI QC G 4 R 2X5 8tre combinées a d'autres mesures incitatives en vigueur. Les offres affichées sont applicables au moment de la publ\'catiyon» et

peuvent changer, étre annulées ou venir a expiration. Des restrictions s'appliquent. Visitez votre concessionnaire pour plus de détails.

CONSULTEZ olivierfordseptiles.com
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NISSAN FRONTIER SV 2014 FORD F 150 XLT 2014 FORD F-150 XLT 2014 NISSAN TITAN SV 2018 FORD F-150 XLT 2015

= i 7 . r ), G . 8 5 . vl | LN )
CAMERA, DEMARREUR . DEMARREUR BOITE BLUETOOTH, GROUPE CAMERA CABINE DOUBLE PORTESAVITRES ELECTRIQUES
BOITE 6 PIEDS 14 895 $ DE 6.5 PIEDS 15 995 8 ELECTRIQUE, BOITE DE 6.5 18 995 W BOITE 5.5 PIEDS 19 970 s somEDE6S PIEDS

197772 KM 15995, 179 493 KM ~+$995.5 PIEDS | 86 243 KM 168 873 KM 94995 § 150195 KM

# U1099B #U2836A # 6968A #24009A #7088A

RAM PROMASTER 2021 FORD F-150 XLT 2020

===

PRO-4X CAMERA DEMARREUR SIT FOURGON UTILITARE GPS, CAMERA, DEMARREUR, CAMERA DEMARREUR CAMERA DEMARREUR
SIEGES CHAUFFANTS 2 6 99 5 ] Cavira BLUETOOTH 3 4 94 5 M SitGEs cHAURRANTS 39 995 1] SIEGESVOLANT CHAUFFANTS BOITE DE 6.5 PIEDS
103 058 KM 76 816 KM 66 477 KM 97679 KM Mﬁ 44 475 KM

#24022A #36918A #R0003 #U2792A # U2846A

ey =
CLASSIC EXPRESS CAMERA
DEMARREUR SIEGES/VOLANT 1 995 $
CHAUFFANTS

49192 KM
#23174A

cher = , e
OLIVIER au e sl
106, rue Maltais b OCCASIONISEPT—ILES Venez nous visiter f

sur Facebhook
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