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Le leader apres sinistre



Découvrez le portrait
d’ambassadrices

et d’ambassadeurs de
I"'Université du Québec
a Chicoutimi.

A travers le parcours

de ces diplomé(e)s,

vous en apprendrez sur

leur domaine d’études,
mais également sur I'impact
positif qu’a eu leur passage
entre les murs de I'établis-
sement d’enseignement.

Le parcours professionnel de
Patrick Girard est la preuve que
les compétences se transposent
d’'un domaine a un autre. En
2005, en complétant son bacca-
lauréat en plein air et tourisme
d’aventure a [|'Université du
Québec a Chicoutimi (UQAC),
Patrick Girard a acquis des con-
naissances pour devenir un
leader en milieu naturel.

Quelques années plus tard, sa

Patrick Girard
Le désir d’apprendre

pour elargir ses horizons

I'UQAC une premiere fois, en 2001,
puisque l'institution était la seule a
proposer le baccalauréat en plein air
et tourisme d’aventure auquel il se
destinait.

Patrick Girard se souvient encore du
moment ou le déclic est survenu,
alors qu'il prenait part a une expédi-
tion sur les Monts Torngat, situés a
la frontiere du Québec et de
Terre-Neuve-et-Labrador. « J’y ai fait
la rencontre de quelqu’un qui faisait
le baccalauréat en plein air et
tourisme d’aventure a I'UQAC et
m’en a parlé. Ca m’a tout de suite
intéressé! »

De retour chez Ilui, malgré son
intérét pour la formation, Patrick
Girard est ambivalent a l'idée de
concrétiser son projet d'études. Un
sage conseil de son pére l'incite
toutefois a aller de I'avant. « Je dirais
que c’est cette expérience qui, en
grande partie, a fait de moi la
personne que je suis aujourd’hui. »

Tout au long de ses études universi-
taires, I'environnement et les situa-

j’en ai retenu, c’était que j'étais
capable de réaliser tout ce que je
voulais. »

Des ses débuts sur le marché du
travail au terme de son baccalau-
réat, Patrick Girard occupe des
postes de gestion. Dans les années
qui suivent, son leadership s’affirme
et le méne sur la Cote-Nord (en
2006), ou il deviendra gestionnaire
de la station de ski Gallix pendant
cing ans.

En aodt 2011, porté par I'ensemble
des compétences acquises a travers
ses différentes expériences, Patrick
Girard découvre une nouvelle voie
et se joint au géant minier Arcelor-
Mittal, d'abord a titre de contre-
maitre mécanique.

Animé par la volonté d’apprendre et
d’accorder sa formation et sa
carriére, il décide d’entreprendre sa
maitrise en administration des
affaires a temps partiel a I'UQAC, en
collaboration avec le Cégep de
Sept-iles. « Mon parcours acadé-
mique était aux antipodes de

Publireportage

nance ou il développe un grand
intérét pour I'entretien et la fiabilité.
« C’est une passion que je ne croyais
pas avoir et que je me suis décou-
verte. »

Il cultive cet intérét en obtenant la
certification PGM (Planification et
gestion de la maintenance) en 2018
et la certification CMRP (Certified
Maintenance & Reliability Professio-
nal) en 2021.

Depuis I'an dernier, Patrick Girard
agit comme directeur de l'usine de
bouletage chez ArcelorMittal exploi-
tation miniere Canada qui emploie
250 personnes. « Ce que j'aime de
mon travail, c’est la relation avec les
gens. Etre proche d’eux, les aider a
se développer et les inciter a se
dépasser», confit-il.

Patrick Girard est également chargé
de cours a la formation Planification
et ordonnancement des travaux de
maintenance 3 I'Ecole de technolo-
gie supérieure.

A ce jour, Patrick Girard continue

maitrise en administration des tions d’apprentissage que propose [I‘endroit ou je travaillais. Je voulais d'apprendre pour élargir ses
affaires (2014) lui a permis de [I'UQAC l'amenent a se mesurer a ajouter de la crédibilité a mon CV. La horizons. En dépit du travail qu’elles
faire le pont pour guider les gens lui-méme et a se développer, mais présence de I'lUQAC en région a fait représentent, il ne ferme pas la

en entreprise, a I'usine de boule-
tage ArcelorMittal de Port-Cartier
ou il est directeur.

Originaire de la région de Lanau-
diere, Patrick Girard a choisi

aussi a acquérir de la rigueur.

« Ces années m’ont permis de
confirmer certains éléments au
niveau de la connaissance de soi.
J’avais le désir de réussir et ce que

une réelle différence. C’est ce qui
m’a permis d’aller jusqu’au bout ».

Patrick Girard occupe par la suite
divers postes qui l'aménent a
évoluer dans le milieu de la mainte-

porte a un éventuel retour aux
études. Son amour de la nature
I'accompagne partout et l'incite a
vouloir préserver l'environnement
dans le cadre ses fonctions actu-
elles.

DECOUVREZ
LES PORTRAITS

INSPIRANTS DE NOS
ANMBASSADRICES
ET AMBASSADEURS

2023
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‘t.'t..
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ET DIPLOMES
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Patrick
GIRARD

Annie
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Isabelle
T. RIVARD

Ingrid
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DESCHENES

UQAC

MARTEL

XIAOYAN

ugac.ca/diplomes/ambassadeurs
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L'avenir du Club Ook-Pik remis en

question

Les temps sont durs pour
certains clubs de motonei-
gistes. Et il n'y a pas que la
météo qui est en cause. Le
Club Ook-Pik de Sept-iles
se dit trés impacté par le
Programme 20/20 (équité
entre les clubs). Son pré-
sident, Michel Thibeault,
parle de la possibilité de
tirer la plug, s'il n'y a pas
de changements de la part
de la Fédération québé-
coise des motoneigistes du
Québec.

Sylvain Turcotte

«Si le programme ne
change pas, on n'est pu
la. lls prennent les clubs
riches pour donner aux
pauvres. Les riches sont
justes au-dessus de l'eau. Il
me manque 40 % de mon
budget. Je finis la saison
dans le trou, on est accoté
a la gorge», s'insurge-t-il.

Si une partie de l'aide de
la Fédération est en lien
avec ce qui est entretenu,
Michel Thibeault se dit per-
dant avec la portion dans
le secteur entre Moisie et
Bouleaux, avec l|'absence
du pont pour la riviere
Tortue. «Cet hiver, on nous
a coupés vu qu'on n'était
pas ouvert sur 50 km. On
est pénalisé», se désole-t-il,
précisant que le club a tout
de méme des dépenses a

payer.

M. Thibeault soutient aussi
que l'équipement d'en-
tretien vieillit, mais que
son organisation n'a pas
les moyens d'avoir de la
machinerie neuve, malgré
l'aide de la Fédération, qui
ne couvre pas tout.

Il 'indique que les clubs de
Baie-Comeau et Forestville
sont dans la méme situa-
tion que le sien, alors que
ceux de Havre-Saint-Pierre
et Longue-Pointe-de-Min-
gan sont en montée.

«On va faire de la pression.
Avant de mourir, on va
liquider s'il le faut. On peut
dealer avec la météo, mais
l'argent, c'est le nerf de la

«On va faire de

la pression. Avant
de mourir, on va
liquider s'il le faut.
On peut dealer
avec la météo,
mais l'argent,
c'est le nerf de

la guerre. Si ¢a
ne change pas,

le club va tirer la
plogue. »

—Michel Thibeault

I—

guerre. Sica ne change pas,
le club va tirer la plogue.»

Michel Thibeault pourra
faire entendre ses
doléances lors d'une réu-
nion régionale avec la
direction de la Fédération
québécoise des moto-
neigistes du Québec, le
14 mai, a Baie-Comeau.

Le directeur général de la
Fédérationditne pasétreau
courant des probléemes du
Club Ook-Pik de Sept-iles.
«Les clubs travaillent fort.
Il'y en a avec d'autres réali-
tés. J'ai hate a la rencontre
régionale pour connaitre
les difficultés a Michel. On
veut que ce soit plus stan-
dard. On va accompagner
davantage les clubs pour la
machinerie. On ne fermera
pas de clubs, on est la pour
comprendre et s'il (Michel)
améne des réflexions nou-
velles, on va écouter», sou-
ligne Stéphane Desroches,
qui dit que son organisa-
tion «ne déshabille pas
Paul pour habiller Jean.»

I mentionne que le pro-
gramme 20/20 permet un
équilibre entre les clubs.

A la merci

Qu'en est-il du dernier
hiver? «C'a été pas pire,

T
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La derniére saison de motoneige du Club Ook-Pik de Sept-iles n‘a pas été facile en raison de la météo, mais aussi

financiérement. Photo courtoisie

jai déja vu mieux, déja vu
pire. On a eu un début de
saison bizarre. La neige a
mal gelé. Ca surgelé au lieu
de geler», de dire Michel
Thibeault. Et pour les accu-
mulations, vers la fin de la
saison, il était un peu trop
tard.

«Les conditions sont dures.
Dame Nature ne joue pas
en notre faveur.»

Le président du Club Ook-
Pik s'attend a ce qu'il y ait
moins de motoneigistes
d'ici deux ans, notamment
en raison du pouvoir
d'achat. Et comme diri-
geant de club, ce qui le
tracasse, c'est de ne pas
savoir ou couper. Lors
du dernier hiver, il y avait
875 membres, incluant une
trentaine de passes journa-
lieres.

De son c6té, Stéphane Des-
roches se dit un peu plus
inquiet quant a l'avenir face
aux conditions météorolo-

giques.

«J'ai 51 ans, j'en ai vu
quelques cycles. Ca fait
trois ans que les débuts
de saison sont en dents de
scie. Ce n'est pas évident et

ca nous préoccupe. On se
questionne pour injecter
plus d'argent dans le fond
des sentiers et prioriser
certains  trongons  pour
ouvrir plus rapidement. |l
faut aussi que les moto-
neigistes s‘adaptent aux
conditions.»

) VILLE DE

N SEPT-ILES

Du 15 avril au 15 octobre

Merci de votre collaboration!

Interdiction de circuler
ou de stationner dans
une piste cyclable

La Ville de Sept-iles rappelle quiil est interdit de circuler ou de
stationner avec un véhicule routier dans une piste cyclable
entre le 15 avril et le 15 octobre.

Toute personne qui contrevient a cette disposition est
passible d'une amende de 100 S (plus les frais).

» Article 60 du Reglement de circulation (no 2006-91)

M. Derosches soutient tou-
tefois que l'avenir est la. Il
s'attend a un achalandage
doublé des Américains
pour l'argent au niveau du
tourisme.

«On a un bel avenir, mais
avec des préoccupations.»

septiles.ca
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Les gens ont faim et
volent les épiceries

L'augmentation des vols
dans les épiceries et la
haussedesdemandesd’aide
alimentaire démontrent
I'impact direct sur la popu-
lation de I'augmentation
du coiit de la vie. En 2022,
prés de 1,5 million de visites
ont été enregistrées dans
les banques alimentaires
canadiennes, ce qui en fait
le plus haut niveau d'utili-
sation de I'histoire au mois
de mars et la Céte-Nord n'y

«|Il faut envisager
des solutions a
long terme plutot
qu’envoyer de
I'argent de facon
temporaire et
espérer que les
gens survivent.»
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échappe pas.

Marie-Eve Poulin

mepoulin@lenord-cotier.com

Des employés d'épiceries
de Sept-iles confirment
que le vol d'aliments dans
les épiceries a grande-
ment augmenté, depuis
la récente hausse du co(t
de la vie. Les gens dans
des situations plus pré-
caires peinent a se nourrir
et certains vont jusqu’a
voler.

«En plus, avec les caisses
libre-service, il faut
redoubler la surveillance,
puisque les gens en
profitent pour voler. Le
manque de personnel
complique aussi la sur-
veillance des allées. Mais
on se fait voler c'est fou ! »,
dit un employé d'épicerie.

Les pertes non déclarées
dues aux vols pourraient
atteindre 3000 $2 4000 $
par semaine dans cer-
taines épiceries cana-
diennes, selon le Rapport
annuel sur les prix alimen-
taires 2022.

Le rapport rédigé par
quatre universités dont
Dalhousie prévoyait I'aug-
mentation de l'insécurité
alimentaire et des vols
dans les épiceries au
détail, en plus d'aborder
les difficultés qu'allaient
vivre les  organismes
d'aide, en fonctionnant
avec un financement et

—Sylvain Charlebois

I—

des budgets stagnants.
C'était prévisible

Sylvain Charlebois, directeur
principal, Laboratoire de
sciences analytiques en
agroalimentaire de |'uni-
versité Dalhousie croit qu'il
fallait s'y attendre. Etant
sur le conseil dadminis-
tration d'une des plus
grosses banques alimen-
taires du Canada, il fait lui
aussi ce triste constat.

«Il ' n'y a plus de pro-
grammes fédéraux pour
offrir un revenu d'appoint
pour les gens qui en ont
besoin et d'un autre coté
les prix ont augmenté», a
expliqué l'expert.

Selon ses calculs, pour
une famille qui a une

hypothéque d'environ
300000 $, on parle de
paiements  supplémen-

taires de 5000 $ 2 6000 $
par année venant s'ajou-
ter au poids financier des
gens.

Des solutions

En premier lieu,
M. Charlebois pense
qu'il faudrait arréter
de voir des gouver-
nements donner de
I'argent pour rien.

«Ca n'aide pas. Plus un

gouvernement dépense,
plus l'inflation peut deve-
nir un probleme», dit-il.

«llfautenvisager des solu-
tions a long terme plutot
qu'envoyer de largent
de fagon temporaire et
espérer que les gens sur-
vivent», ajoute-t-il.

La  situation  pourrait
encore durer un bon
moment.

«Ca ne finira pas demain,
on n'est pas sorti du bois.
Ca va étre encore une
année assez difficile. C'est
pour ¢a qu'il faudrait pla-
nifier a long terme.»

«Les solutions les plus
efficaces sont celles qui
ne politisent pas I'inflation
alimentaire, comme on a
vu avec le budget fédé-
ral récemment et avec
M. Legault avant les fétes
aux élections», ajoute-t-il.

Un programme de revenu

garanti serait aussi impor-
tant.

Il croit qu'il serait temps
de mettre en place un
systeme de timbres ali-

mentaires, comme aux
Etats-Unis. Ces timbres
permettent l'achat d‘ali-

ments sains dans cer-
taines épiceries.

«Dans le cas du Québec
ou du Canada, je verrais
ca pour les produits
locaux dans certaines épi-
ceriesy, dit-il.

Objectif zéro ventre vide

Le 3 avril, le Parti Qué-
bécois demandait au
gouvernement de garan-
tir des repas a l'école
primaire pour tous les
enfants du Québec, et ce,
peu importe leur statut
social.

Plusieurs Etats améri-

cains viennent tout juste
d'adopter une loi garan-

En chiffres

tissant un déjeuner gratuit
et un lunch a tous les
étudiants, peu importe le
revenu de leurs parents.

«ll 'y a la de beaux
exemples afin de nous
inspirer au Québec», dit
Paul St-Pierre Plamondon.

«Ce qui est aussi clair,
c'est que les colts de
cette mesure seront large-
ment compensés par les
gains collectifs en réussite
scolaire», ajoute le chef
péquiste.

Celui qui avait fait cette
promesse électorale en
2018 croit que le temps
leur donne raison quant a
cette proposition, puisque
le nombre d'enfants ayant
le ventre vide est encore
significatif et se compte
par milliers. M. Pla-
mondon affirme que le
Canada est le seul pays
du G7 a n‘avoir aucune
politique alimentaire pour
les jeunes a l'école.

Les pertes non déclarées dues aux vols pourraient atteindre 3 000$ a 4 000$ par
semaine dans certaines épiceries canadiennes. En 2022, prés de 1,5 millions de visites
ont été enregistrées dans les banques alimentaires canadiennes.

*Source : Rapport annuel sur les prix alimentaires 2022



Des employés rencontrés dans les épiceries de Sept-iles observent plus de
vols sur le plancher depuis la hausse de I'inflation.

Demandes
d’aide alimentaire
en hausse

(MEP) Les gens se tournent de plus en plus vers les
ressources d'aide comme les comptoirs alimentaires,
les frigos communautaires et les popotes roulantes.

Tout juste avant Noél, Guylaine Caron, directrice du
comptoir alimentaire de Sept-iles, avait observé une
augmentation de 30 % des demandes de paniers
pour le temps des fétes. Depuis ce temps, environ
une dizaine de nouvelles familles font des demandes
chaque mois.

Du c6té du comptoir I'Escale de Baie-Comeau, Josée
Gagnon avait rapporté une hausse de 60 % des
demandes d'aide. Aujourd’hui, la tendance a la hausse
se maintient. En janvier, l'organisme a recu cing nou-
velles inscriptions, 26 en février et 18 en mars.

«Je dirais qu‘au cours des deux derniéres semaines,
on a eu un petit peak», dit-elle.

Valérie Santerre, directrice de Transit Sept-TleS, rap-
porte une augmentation tres importante de |'utilisa-
tion du frigo communautaire.

Elle constate beaucoup de va-et-vient de gens qui
viennent porter des choses, ou qui viennent en cher-
cher.

«C'est fou! Il n'y a jamais rien dans le frigidaire»,
constate-t-elle.

Tricoter des prothéeses
mammaires

Les tricoteuses participent fierement au Café Nichons. Photo Chantal Porlier

Des tricoteuses de Port-
Cartier se réunissent pour
la cause du cancer du sein.
Elles passent leurs same-
dis a confectionner des
prothéses mammaires qui
seront redistribuées aux
femmes qui ont subi une
mastectomie.

Marie-Eve Poulin

Le Cercle des Fermiéres de
Port-Cartier organise «Le
Café Nichons», un atelier
pour enseigner a tricoter
des prothéses mammaires,
pour les femmes ayant subi
'ablation d'un, ou deux
seins.

Les prothéses confection-
nées seront envoyées a un
organisme québécois qui

Prothése mammaire en tricot. Photo
courtoisie Centre des maladies du
sein

pourra les redistribuer gra-
tuitement aux femmes qui
en ont besoin.

«Etant moi-méme une per-
sonne qui a eu un cancer
du sein, on a décidé de faire
notre part et de tricoter des
nichons», dit Martine Boily,
instigatrice du projet.

Les femmes se rassemblent
autour d'une table avec
un café et des biscuits.
Elles apprennent a réaliser
les protheses a partir des
patrons fournis par l'orga-
nisme Les Nichons tricotés
du Québec.

«Ce n'est pas facile, on se
pratique, mais a la gang, on
va y arriver! Il nous faudrait
parfois plusieurs mains pour
tenir les broches quand on
tricote le mamelon, mais on
va trouver des trucs», dit-elle
en riant.

Les participantes tricotent
uniquement I'enveloppe
extérieure qui sera envoyée
a l'organisme Les Nichons
tricotés du Québec qui ajou-
tera la bourre et un poids a
I'intérieur.

Le groupe souhaite confec-
tionner le plus de protheses
possible et réaliser ce projet
sur plusieurs mois.

«Toutes les femmes du
groupe le font de bon cceur,

« Toutes les
femmes du
groupe le font de
bon coeur, on se
sent bien de faire
quelque chose
d'utile. »

—Martine Boily

I—

on se sent bien de faire
quelque chose d'utile», dit
Mme Boily.

Faciliter le quotidien

L'apparence physique peut
jouer sur l'estime de soi et
les relations avec les autres.
Le quotidien des femmes
ayant subi une mastectomie
peut donc étre plus difficile.

«Je crois qu'il doit y avoir
des dames qui s'empéchent
de sortir, parce que leurs
seins ne sont pas égaux.
Ce ne sont pas toutes les
femmes qui vont avoir une
reconstruction mammaire»,
dit Mme Boily.

Elles ont aussi lintention
de fabriquer le modele a
séchage rapide, pour les
femmes qui souhaitent faire
des activités de baignade.
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TROUVEZ VOTRE EMPLOI
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Comment attirer les employés millénariaux?

Selon une étude de la firme Deloitte,
d'ici 2025, 75 % de la main-dceuvre sera
composée de millénariaux. En tant
qu'employeur, vous devez connaitre les
motivations, les besoins et les attentes
de cette génération afin de l'attirer, de
'engager et de la retenir dans votre
entreprise. Voici comment vous devriez

procéder!
Q Mettez de I'avant vos valeurs
Les millénariaux veulent travail-
ler pour une entreprise qui partage
leurs valeurs. Pour eux, un emploi doit
leur apporter bien plus qu'un salaire : il
implique d’avoir un but et d'agir concre-
tement pour faire bouger les choses.
G Offrez la flexibilité
Les candidats millénariaux
recherchent un équilibre entre vie

professionnelle et vie privée. Par
conséquent, ils privilegieront les entre-

prises qui proposent des horaires flexi-
bles ou du télétravail.
9 Donnez priorité
al'avancement
La progression de carriere est une
priorité absolue pour les travailleurs
millénariaux. lls sont beaucoup plus
susceptibles de rester dans une entre-
prise s'ils sentent que la direction
s'investit dans leur carriere. Assurez-
vous davoir des stratégies et des poli-
tiqgues en place pour faciliter
'avancement.

o Proposez de la formation
continue

Les millénariaux veulent poursuivre leur
apprentissage pour progresser dans
leur carriere. lls rechercheront les
employeurs qui investissent dans la for-
mation et le développement de leur
personnel.

e Utilisez les nouvelles
technologies

La technologie est essentielle pour la
main-d'ceuvre d'aujourd’hui. Ainsi, I'inté-
gration de technologies et de plate-
populaires dans votre
entreprise peut vous donner un avan-

A

formes

e

wE s
. 2 S —

tage décisif pour séduire cette généra-
tion.

Assurez-vous que votre entreprise
continue a se développer et a prospé-
rer en attirant les employés milléna-
riaux!

-
-~

RESPONSABILITE

DIRECTEUR (TRICE) GENERAL(E)

POSTE PERMANENT A TEMPS COMPLET

Relevant du conseil d'administration, la direction générale gére les ressources humaines, financiéres et matérielles liées aux activités de
Ressource Le Phare. Elle doit planifier, organiser, diriger et contrbler le développement stratégique de I'entreprise ainsi que de I'ensemble
des activités opérationnelles. Le titulaire du poste prépare les rencontres du conseil d'administration ainsi que la documentation associée
et s'assure de veiller a la pérennité de I'entreprise par une saine rentabilité.

FORMATION EXIGEE ET EXPERIENCE

- Baccalauréat en administration ou tout autre domaine connexe avec un minimum de 5 ans d'expérience dans la direction d'un organisme;
- Expérience dans la gestion de personnel (3 a 5 ans);

- Expérience dans la gestion des opérations (1 a 2 ans);

- Expérience de la gestion financiere et demandes de subvention;

- Connaissance du milieu social économique;

- Capacité d'établir et maintenir une collaboration avec différents organismes gouvernementaux;

- Expérience en santé mentale un atout;

- Connaissance des réglements du ministére de I'Environnement est un atout;

- Posséder une voiture et un permis de conduire valide;

- Des déplacements sont exigés a l'extérieur de la localité occasionnellement.

SALAIRE SELON L'EXPERIENCE, POSTE PERMANENT. PLUSIEURS AVANTAGES SOCIAUX COMPETITIFS.

Envoyez votre curriculum vitae a : suzie.roy@ressourcelephare.ca




Le Centre d’'action bénévole de Sept-lles
passe a un autre niveau

Le Centre d'action bénévole
(CAB) de Sept-TIes ne man-
quera plus d'espace d'ici
l'automne. Le Virage démé-
nage, et ce, pour deux rai-
sons : agrandir sa cuisine et
pouvoir dispenser un centre
de jour pour une clien-
tele de personnes agées.
L'organisme met ainsi la
pédale sur l'accélérateur a
I'amorce de ses cinq ans.

Sylvain Turcotte

«On est bien ancré et la on
veut développer. Le nou-
veau local, c'est la base de
la fondation. Maintenant, les
projets, amenez-les», lance
la directrice générale du
CAB de Sept-TIes, Karoline

Le soutien de la population demandé

Gilbert.

Avec le nouveau local en
cours d'aménagement dans
un béatiment derriére Fran-
klin Empire, prés de l'avenue
Québec, l'organisme aura
deux fois plus d'espace
pour la cuisine, servant
notamment pour la popote
roulante, et deux fois plus de
bureaux, en plus d'une salle
de conférence.

L'aménagement de l'espace
cuisine  permettra  d'ac-
cueillir des personnes en
fauteuil roulant, avec des
tables adaptées pour elles.
Des organismes pourront
égalementy venir pour leurs
besoins, entre autres Alpha

Lira pour faire découvrir la
nourriture des nouveaux
arrivants, ou pour des cui-
sines collectives.

Dans le futur, l'organisme
aimerait pourvoir au Club
des petits déjeuners et au
service repas-école.

Dans ses lieux actuels, le
Centre d'action bénévole
est accoté a 75-95 repas par
jour. «On s'en va en aug-
mentant. On pourra avoir
plus de bénévoles», assure
la DG. Quant a la salle de
conférence, elle sera équi-
pée d'un systeme de visio.
La salle sera disponible en
prét pour des organismes.

(ST) Avec tous les projets qu’elle a en téte avec son équipe, la directrice du Centre d'ac-
tion bénévole Le Virage a maintenant besoin du soutien du milieu septilien. Il faudra

aussi des bénévoles.

«Les gens qu'on dessert ont besoin de nous. Si la population veut qu’on réponde aux
besoins, la communauté doit étre la pour nous», souleve Karoline Gilbert.

Les travaux lancés en décembre pour le nouveau lieu du Centre d'action bénévole sont
estimés a 1,1 M$. L'organisme n'a jamais tenu d'activités de financement dans le passé.
Les choses vont maintenant changer.

«Si on veut survivre et consolider nos services, ca va prendre de l'autofinancement.»

Le CAB profitera des déjeuners dominicaux des Moose et des Chevaliers de Colomb a
trois ou quatre reprises par année, en lien avec ses thématiques (Semaine des popotes
roulantes ou de l'action bénévole). Il y en a eu un dimanche dernier.

L'organisme penche aussi sur une campagne de dons, avec une structure annuelle pour
les entreprises, en plus de la vente de produits de la compagne québécoise Ketto (a ne

pas confondre avec keto) a quelques reprises durant I'année.

«On veut trouver différentes facons tangibles et que ce soit gagnant-gagnant.»

Il y aura aussi la vente des briques du coeur qui prendront place sur un mur du nouveau
local du CAB. «Ca fera partie des fondations de notre nouvelle maison. Aidez-nous a
construire notre base solide.»

Parmi les autres idées, il y a celle de la loto-bouffe, un créneau inutilisé. Le prix consiste-
rait en un souper préparé au domicile par un chef.

ah e -

La directrice générale du CAB, Karoline Gilbert, au coeur du chantier des

prochains locaux de l'organisme.

Nouveau centre de jour

Pour le centre de jour, ce
sera pour les personnes
agées qui ne sont pas en
CHSLD et qui sont en perte
d'autonomie.

I'ancien  centre  d'action
bénévole. «C'était demandé
par le CISSS et les parents.
Cest une forme de répit
pour les familles.»

Le CAB aimerait aussi offrir

«On est bien ancré et la on veut
développer. Le nouveau local, c'est la
base de la fondation. Maintenant, les
projets, amenez-les. »

—Karoline Gilbert

——

«Ca leur permettra de briser
|'isolement, de socialisery,
mentionne  Mme Gilbert.
Les personnes pourront
jouer aux cartes, regarder la
télévision, ou prendre part
a différentes activités. Elles
pourront méme manger sur
place. «On a quelqu’un qui
s'occupera d'animer les acti-
vités. On veut étre complé-
mentaire aux autres services
qu'il y a, et non se voler la
clientéle.»

Ce service était offert par

un service de menu-travaux
(montage de  meubles,
changement  d'ampoules,
etc.). «De petites affaires
de méme, il y en a tous les
jours. Ca nous prendra des
employés pour ca, deux res-
sources humaines.»

«On veut développer des
services de maintien a
domicile pour les gens qui
ne peuvent étre en CHSLD,
aussi pour des gens qui se
tournent vers nous», insiste-
t-elle.
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Sept-lles rend hommage a Maureen Breau

Les services d'urgence de
la Ville de Sept-iles et de
la communauté de Uashat
mak Mani-utenam se sont
regroupés le 13 avril, afin
d'observer une minute de
silence en I'honneur de la
sergente Maureen Breau,
de la Siareté du Québec,
assassinée dans l'exercice
de ses fonctions le 27 mars,
en Mauricie.

Alexandre Caputo

«Tout le monde a été saisi
par la nouvelle», admet un
policier du poste de Sept-

fles. «Il ne faut pas prendre
notre sécurité pour acquise,
personne n'est a l'abri d'un
drame comme celui-la dans
notre milieu», ajoute-t-il.

Les funérailles civiques de
la regrettée Maureen Breau
ont été célébrées jeudi
dernier, & Trois-Riviéres, ou
elle résidait avec ses deux
enfants et son conjoint.

Des policiers de partout en
province, méme d‘ailleurs au
pays, se sont déplacés pour
offrir leur soutien lors de
I'événement.

La minute de silence a été observée au poste de la Sireté du Québec de Sept-iles. Photo courtoisie

LE MEILLEUR CHOIX,
ANNEE APRES ANNEE.

LE PLAISIR DE CONDUIRE,
JOUR APRES JOUR.

Meilleur choix Meilleur choix Meilleur choix
2023 2023 2023

ProtégezVous ProtégezVous

MAZDA 3 T MAZDA CX-5 MAZDA CX-30
GSetGT ]

-

MAZDA3 MAZDA CX-5 MAZDA CX-30

Prenez les routes d'assaut avec son Ravivez tous vos sens avec la traction Découvrez I'agilité et la performance,
moteur Skyactiv de 2,5 L intégrale i-Activ de série sans compromis sur l'espace

LE MEILLEUR CHOIX SELON PROTEGEZ-VOUS.
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Une ceuvre d’art disparue depuis 25 ans

L'artiste Herta Ried|-Ursin devant sa tapisserie qui est disparue. Photo
courtoisie

Apreés la disparition du cru-
cifix de la salle du conseil,
voila qu'une piéce d'art
unique qui était présente
dans [|'h6tel de ville de
Sept-iles et portée dis-
parue depuis 1997 attire
Iattention.

Vincent Rioux-Berrouard

A l'inauguration du batiment
municipal en 1961, une
tapisserie de haute-lisse a
été offerte par l'artiste autri-
chienne, Herta Ried|-Ursin, a
la Ville de Sept-iles.

'ceuvre était située derriére
le bureau du maire, dans la
salle du conseil.

La tapisserie a été déplacée
en 1997. A ce moment, la
salle du conseil subissait
quelques travaux. Depuis,
personne ne sait ou est
rendue cette ceuvre.

Le directeur général de la
Ville de Septles, Patrick
Gwilliam, a mentionné que
la municipalité avait mené
par le passé une enquéte
exhaustive pour la retrouver,
que ce soit dans I'hétel de
ville ou dans les autres bati-
ments municipaux.

Des démarches ont méme
été entreprises auprés des
Archives nationales et des
employés qui étaient pré-
sents a l'époque ont été
questionnés pour savoir s'ils
savaient ce qui était arrivé
a la tapisserie. Il ajoute que
lors du dégat d'eau a I'ho-
tel de ville en 2019, ils ont

di tout vider le sous-sol.
La municipalité avait alors
espoir de retrouver l'ceuvre,
qui aurait pu étre cachée
dans un recoin, mais ce ne
fut pas le cas.

«On a vraiment fouillé de
fond en comble et on ne
I'a jamais retrouvé», affirme
M. Gwilliam.

Joint par le Journal, I'entre-
preneur qui avait effectué
les travaux en 1997, Francois
Turmel, n'a aucun souvenir
de cette ceuvre. Il ajoute que
d'habitude, ce type d'objet
est retiré avant que l'entre-
preneur narrive.

Le citoyen Mario Dufour a
interpellé les élus munici-
paux, lors de la séance du
conseil municipal du 11 avril,
pour savoir ou est rendue
l'ceuvre. Il affirme qu'il est
déplorable qu'elle soit dis-
parue et que personne ne
sache ou elle est.

Durant la séance, le maire de
Sept-lles, Steeve Beaupré,
lui a répondu qu'il devrait
peut-étre se tourner vers la
SUreté du Québec.

«Il 'y a des enquéteurs qui
sont plus spécialisés pour
faire ce type [d'enquéte]. En
tant que citoyen, il ny a rien
qui vous empéche daller
faire une dénonciation aux
autorités concernées qui
sont les corps de police», a
dit M. Beaupré.

M. Dufour a fait savoir qu'il
réfléchit a cette option, a

savoir si cela peut contribuer
a retrouver cette tapisserie.

Une ceuvre unique

Dans l'étude patrimoniale
de I'hétel de ville de Sept-
lles réalisé en 2020, on y
apprend que Mme Ursin
avait  voulu  dépeindre

«avec style et beaucoup de
couleurs ses souvenirs de
Sept-lles» & travers cette
tapisserie.

Avec son ceuvre, elle cher-
chait a représenter certains
aspects de Sept-lles, comme
la péche commerciale et
sportive, les complexes

;- 101
Minganie

industriels, la végétation
brilée par le sel du bord
des cdtes et la navigation
commerciale et de plaisir. La
tapisserie comporte un fond
de deux teintes de bleu, ce
qui signifie la rencontre de
l'eau douce et de 'eau salée
au large de Sept-iles.

4 jours de decouvertes, d’activites et de
rencontres avec des employeurs. Ta chance
de découvrir la Minganie comme lieu de vie!

Inscrivez-vous!

Québec

mrc.minganie.org

ce
e

pinganie

x
Y

h Municipalité régionale
w de comté de Minganie
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ENTRETIEN AUTO

Ly

Le printemps est dans l'air : il est temps de donner a votre
voiture un petit coup de pouce avant de rouler sous le
soleil estival! Vous assurer que tout est en bon état de
marche aprés U'hiver pourrait en effet vous éviter de
colteuses pannes. Voici huit éléments a ne pas négliger
lors de la mise au point :

1. LA BATTERIE : la plupart des batteries durent de cing
a sept ans. Cependant, les hivers rigoureux sont durs pour
celles-ci. Avec le temps chaud qui se profile, demandez a
votre mécanicien de vérifier la votre.

2. LES ESSUIE-GLACES : la glace, la neige et les
températures glaciales peuvent mettre a mal vos balais
d'essuie-glace. C'est pourquoi il est bon de vérifier qu'ils
ne présentent pas de signes d’usure et de les remplacer, si
nécessaire.

3. LES PNEUS : le moment est venu de poser vos pneus
d'été (le caoutchouc des pneus d'hiver se détériore plus
rapidement par temps chaud). Mesurez l'usure de leur
bande de roulement et inspectez-les en quéte de fissures
ou d'autres dommages pouvant exiger leur remplacement.

Mise au point automobile :
incontournables a vérifier au printemps

4. LES TUYAUX ET LES COURROIES : l'hiver peut
affecter la durée de vie des tuyaux et des courroies de
votre véhicule. S'ils sont en mauvais état (ils sont fissurés,
fuient, s'effilochent ou s'étirent), ils ne résisteront pas aux
trajets de longue distance ce printemps.

5. LES FILTRES : un filtre d'habitacle encrassé peut
entrainer un dysfonctionnement de votre systéme de
climatisation; un filtre a air sale peut exercer une pression
excessive sur le moteur.

6. LES FREINS : les freins étant essentiels a votre sécurité,
n'attendez pas qu'un probleme survienne pour faire
inspecter les disques et les plaquettes.

7. LECLAIRAGE : les ampoules des clignotants, les feux
de freinage, les phares, les feux de position et les feux de
jour doivent tous étre testés.

8. LES FLUIDES : plusieurs fluides doivent étre changés
au printemps. Par exemple, ['huile a moteur, le liquide de
direction assistée, les liquides de frein et de transmission,
le liquide de refroidissement et le liquide lave-glace

doivent tous étre vérifiés — remplissez les réservoirs au
besoin!

Prét pour la mise au point printaniére de votre véhicule?
Confiez cette mission a un mécanicien professionnel pour
rouler en toute sécurité!

otrepris®
o \03

AQ0%%o
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Volkswagen

(Cest le temps de prendre rendez-vous pour votre
entretien du printemps et Pinstallation de vos pneus d’été!

Besoin de nouveaux pneus? Pas de probleme!

Nous offrons des pneus dans toutes les gammes dont les marques les plus réputées.
Des rabais postaux allant jusqu’a 100 $ a Pachat de 4 pneus dans la plupart des marques.

Personnel qualifié, équipements de derniére technologie pour la meilleure qualité de travail!

Prenez rendez-vous sans tarder avec 'équipe numéro 1au service!

» hokiain®

)Y YOKOHAMA BiRELLS

TYRES

110, rue Monseigneur Blanche, Sept-iles

418 962-5622

www.michaudvw.ca



Aucune famille d’accueil a Port-Cartier

Il y a une pénurie de famille
d’accueil a Port-Cartier pour
les enfants qui doivent étre
placés par la direction de la
protection de la jeunesse.
C'est en partie a cause
de cette situation qu'est
implanté le programme
Ma famille, ma commu-
nauté dans cette ville de la
Cote-Nord.

Vincent Rioux-Berrouard

Il n'y en a présentement
aucune famille d'accueil de
disponible a Port-Cartier, ce
qui force la DPJ a placer des
enfants dans des familles
dans d‘autres villes comme
Sept-Tles et Baie-Comeau,
explique Nadia Denis, direc-
trice de la DPJ de la Cote-
Nord. Environ la moitié des
jeunes Port-Cartois qui sont
en hébergement ne sont pas
a Port-Cartier, ajoute-t-elle.

«C'est important pour un
enfant d'étre maintenu dans
son milieu auprés des per-
sonnes qui lui sont chéres,
des amis, de son école, de
ses enseignants», déclare
M. Denis.

Pour tenter de venir combler
ce manque, le programme
Ma Famille, ma communauté
(MFMC) a été implanté au
cours des derniers mois.

Il @ pour objectif d'éviter le
placement d'un enfant, ou
d'un adolescent, dans une
ressource d'hébergement,
ou a en réduire les consé-
quences, lorsque cela est
inévitable.

Ftantimplanté déja dans plu-
sieurs régions du Québec,

De gauche a droite : Alain Thibault, maire de Sept-iles, Madeleine Dionne, coordonnatrice provinciale du programme Ma famille, ma communauté, Kateri
Champagne Jourdain, députée de Duplessis et ministre de I'Emploi, Lionel Carmant, ministre responsable des Services sociaux, Nadia Denis, directrice
de la DPJ Céte-Nord, Manon Asselin, PDG du CISSS de la Céte-Nord, et Sonia Bouchard, coordonnatrice régionale pour le programme MFMC sur la Cote-

Nord.

il s'agit d'une initiative qui
a fait ses preuves selon le

ministre responsable des
Services sociaux, Lionel
Carmant. «Ce programme

a un impact significatif sur
le maintien des jeunes dans
leur communauté», dit-il.

Le programme pourrait
aussi venir aider & combler
le manque de famille d'ac-
cueil.

«On est trés heureux de
voir l'implantation de Ma
famille, ma communauté, et
surtout de sa stratégie quiva
venir nous supporter dans
le recrutement des familles
d'accueil, parce que chez
nous, c'est un défi de taille»,

estime Nancy Bergeron, chef
ressources intermédiaires et
de type familial (clientele
enfant) au CISSS de la Cote-
Nord.

Des rencontres importantes

L'élément phare du pro-

gramme MFMC est la
rencontre de processus
décisionnel en  équipe

(PDE). Elle consiste a réunir
plusieurs personnes qui sont
interpellées (famille, amis,
entourage, intervenants,
professeurs, médecins, etc.)
par la situation de l'enfant,
pour tenter de trouver des
solutions qui vont contribuer
a améliorer le contexte fami-
lial.

Depuis juin, il y a eu huit
PDE qui ont concerné neuf
enfants a Port-Cartier. A la
suite de ces rencontres,
aucun enfant n‘a été placé
a l'extérieur, ce qui montre
le succés de la technique,
selon Sonia Bouchard, coor-
donnatrice régionale de
MFMC.

«On a eu des parents qui
sont arrivés un peu méfiants
envers cette facon de faire
et qui sont ressortis avec un
sentiment de soulagement
et préts a collaborer. On
peut parler de petits et
grands succes jusqu'a pré-
sent», affrme Mme Bou-

chard.

Une premiére, mais pas la
derniére

C'est le Centre intégré de
santé et de services sociaux
(CISSS) de la Cote-Nord qui
coordonnera le programme.

Il s'agit de la premiere fois
que MFMC est mis en place
sur la Cote-Nord. La prési-
dente-directrice  générale
du CISSS de la Céte-Nord,
Manon Asselin, a assuré que
ce programme sera déployé
dans d'autres endroits dans
la région dans le futur.

«J'invite les autres commu-
nautés de la Céte-Nord a se
joindre au mouvement et a
se mobiliser», dit-elle.

THEATRE DE CREATION
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Camp de jour

Difficile d'offrir le service

Avec la saison estivale qui
approche, il est déja temps
de penser au camp de jour.
Malheureusement pour les
parents de Havre-Saint-
Pierre, tout semble indiquer
que le service ne sera pas
disponible encore cet été.

Vincent Rioux-Berrouard

Lasituation avait étéla méme
a l'été de 2021 et de 2022 a
Havre-Saint-Pierre. Le maire
Paul Barriault affirme que
I'administration a travaillé
fort pour permettre la mise
en place du service cet été.
Malgré tout, le manque de
main-d‘oceuvre ne pardonne
pas.

«On essaye par tous les
moyens de trouver une
fagon pour ouvrir un camp
de jour cet été. Par contre,
on a affiché le poste pour la
coordination et on n'a per-
sonne», dit Paul Barriault.

Il ajoute qu'il y a un besoin
pour un tel service. Des
parents s'informent auprés
des conseillers municipaux
pour savoir si le camp de
jour va revenir. Le maire
réitere que méme si la muni-
cipalité a les infrastructures
pour la tenue d'un camp de
jour, c'est I'enjeu du person-
nel qui est problématique.

La situation est de plus en
plus difficile pour le recru-

« On a affiché le poste pour la
coordination et on n‘a personne. »

OUR

SEPT-ILES

—Paul Barriault

foneceurs, tous les enfants de b a'12.ans seront des
superstars cet été, au camp de jourde la Ville de

Sept-iles!

SOVEZ PRETS!
Rendez-vOUS SUf 10
Internet pour toutes
Profitez-en pour cf
ajoury
o SPORT-PLUS!

Wf VILLE DE

7 SEPT-ILES
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ire site
les infos!
ger ou mettre
otre dossier Famille

SUPERST

Ou'ils soient sportifs ou artistes; créatifs, réservés ou

La période d'inscription pour le camp de jour de Sept-iles tiendra du 2 au 11 mai. Photo iStock

tement des travailleurs étu-
diants. M. Barriault affirme
qu'il y a de moins en moins
de jeunes travailleurs pré-

du 3 juillet au 10 aoidt 2023,
al'école Jean-du-Nord

INSCRIETIONS @Q@lﬁ
aujeudiTimaialbh

Aucune inscription ne sera acceptée

apres cette date.

septiles.ca/campdejour

sents a Havre-Saint-Pierre
et que la municipalité doit
compétitionner notamment
avec les miniéres pour attirer
cette main-d‘ceuvre.

Retour a Sept-iles

Bonne nouvelle toutefois
pour les parents de Sept-
lles avec la confirmation du
retour du camp de jour cet
été.

Comme lan dernier, le
service des loisirs et de la
culture a pris la décision de
regrouper les activités des
terrains de jeux en un seul
en endroit, soit I'école Jean-
du-Nord. Ce choix avait
notamment été fait pour
permettre de faire face au
manque de personnel. A ce
sujet, la Ville est toujours en
recrutement et le maire de
Sept-iles, Steeve Beaupré, a
profité de la derniére séance
du conseil pour lancer un
appel aux étudiants inté-
ressés a étre moniteur, afin
qu'ils déposent leur candi-
dature.

Le camp de jour se dérou-
lera du 3 juillet au 10 ao(t.
Les activités se tiendront du
lundi au jeudi, de 8 h 45 a
16 h 15. Un service de garde
sera aussi offert le matin, a
compter de 7 h et jusqu'a
17 h 30 en fin de journée.

Le camp de jour de Sept-
lles accueille autour de
600 enfants chaque été. La
période d'inscription aura
lieu du 2 au 11 mai prochain.

«Pour toutes les informa-
tions (horaires, tarifs, etc.),
le public est invité a visiter
le site Internet municipal a
l'adresse  septiles.ca/cam-
pdejour. Il est aussi possible
d'accéder dés maintenant a
la plateforme d'inscriptions
en ligne Sport-Plus, pour
créer, ou mettre a jour son
dossier Famille», a indiqué
la Ville.

Confiance a Port-Cartier

A la Ville de Port-Cartier, le
maire Thibault se dit confiant
qu'ils arriveront a trouver
tout le personnel néces-
saire pour la tenue, cet été,
de lécolo-jour. La période
de recrutement pour les
emplois étudiants se termi-
nait ce vendredi (14 avril).

Pour rester attractive aupres
des travailleurs étudiants, la
municipalité a décidé d'aug-
menter de 7 % les salaires.

Alain  Thibault  affirme
que cette mesure était
nécessaire, pour assurer

le recrutement dans cette
municipalité ou la grande
industrie est attrayante pour
les travailleurs étudiants.
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Rénovez, redécorez,réamenagez!

quels sont les éléments a considérer?

Vos armoires de cuisine étaient au godQt
du jour il y a 20 ou 30 ans, ou elles
montrent des signes de détérioration
evidents? Puisque leur remplacement
représente un projet important, il savere
judicieux de planifier les travaux soigneu-
sement! Pour obtenir un résultat a la
hauteur et éviter les erreurs, considérez
ces elements clés.

Les cuisinistes et autres professionnels
de 'aménagement de cuisines fonction-
nelles et esthétiques sont de précieux al-
liés pour sassurer que vos nouvelles
armoires s'integrent harmonieusement a
votre piece. Grace a leur savoir-faire et a
leurs logiciels de design 30, ils pourront
vous présenter des projets en fonction de
votre espace, de vos go(ts et de votre
budget.

MDF, bois franc, mélamine, acrylique, etc.

{auremat

: il existe une foule de matériaux ayant
leurs qualités propres. Regardez et tou-
chez! plusieurs échantillons afin de cibler
vos préférences. En plus du look, tenez
compte de leur entretien et de leur méca-
nisme douverture, notamment.

Lorsque vous saurez quelles armaires
VOUS procurer, vous pourrez passer votre
commande (a un ébéniste ou a une entre-
prise spécialisée) et élaborer l[échéancier
des travaux selon que vous poserez vous-
méme vOos armaoires ou non.

En choisissant de changer vos armoires
de A a Z, vous devrez évidemment vider
vos vieilles armoires (profitez de locca-
sion pour trier et épurer leur contenu) et
les retirer. Pour éviter de vous blesser en
les arrachant, confiez cette tache a des
professionnels qui, autant que possible,
se débarrasseront des matériaux inutili-

La seule quincaillerie

100 % LOCALE,

dédiée a

100 % A SA

COMMUNAUTE.

824, boul Laure, Sept-iles | 418 968-1555

www.lauremat.com

sables de facon responsable.

Avant d'installer vos nouvelles armoires de
cuisine ou daccueillir les ouvriers qui sen
chargeront, vous devrez préparer la piece
(dégager et protéger le sol, retirer les
électroménagers, debrancher la plombe-

rie, etc.). Selon la complexité des travaux,
vous pourriez devoir trouver une solution
de rechange temporaire pour préparer
VOS repas.
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A MAISON

INSPECTION PARADIS

Inspection de
maisons et batiments

Faites une bonne transaction immobiliére en
choisissant les services d'inspection de spécialistes avec
30 ans dexpérience dans le domaine de la construction!

Nous inspectons toutes les composantes et les
systemes de parties visibles de la propriété visée en
mettant 'accent sur celles qui peuvent entrainer
des cotits importants, par exemple, les problemes
en matiere de structure, de toiture,
d’infiltration deau et de pourriture,
la présence d'amiante ou de moisissures,
la possibilité de contamination
aux hydrocarbures, etc.

Faites-nous confiance,
vous serez heureux de l'avoir fait!

Jean Paradis

Inspecteur en batiment

418 350-1320

Rénovez, redécorez,reamenagez!

5 ASTUCES POUR DONNER UN AIR
de vacances au soleil

a votre decor

La froidure de I'hiver vous fait réver d'une escapade sous le soleil? Grace a ces quelques astuces
déco, vous aurez envie denfiler maillot, sandales et paréo malgré les températures au-dessous de
zéro!

1. MISEZ SUR DES MATERIAUX ET DES TEXTILES EVOCATEURS : plusieurs matiéres peuvent rap-
peler les maisons de pécheurs, les bateaux et les huttes sur le sable doré, par exemple. Pour vos
meubles dappoint ou vo-tre tapis, notamment, pensez au rotin, au jonc de mer, au bois flotte, au
lin ou au bambou.

2. HABILLEZ LES MURS ET LES FENETRES AUX COULEURS DE L'ETE : blanc pur, bleu azur, jaune
vif, rose fuchsia, vert émeraude et turquoise donneront une allure de destination soleil a n'importe
guelle piece de votre demeure.

3. INVITEZ LE MOBILIER CONGU POUR L'EXTERIEUR ENTRE VOS MURS : chaise longue, table de
pique-nique, hamac... les solutions sont Iégion! Pour évoquer les plaisirs de la baignade, utilisez vos
plusjolies serviettes de plage en guise de jetés.

4. MULTIPLIEZ LES ACCESSOIRES INSPIRANTS : bouée, palmes, planche de surf, parasol, chapeau
alarge bord, cable de bateau, ancre, cage a homards, coquillages et autres objetsrappelant 'océan
sont idéaux pour se mettre dans l'ambiance des vacances!

5. DISPOSEZ PLUSIEURS VEGETAUX : artificielles ou naturelles, les Visitez

plantes et les fleurs tropicales(ex. : palmiers, cactus, cocotierset hibis- vos boutiques
cus) sont incontournables pour créer une atmosphére ensoleillée. En [ lele] E5elelt] flelelisiiiit (=12
guise de centre de table, demeurez dans la thématique avec un panier votre décor

de fruits exotiques. de vacances
estivales!

Pourquoi choisir le plancher
de vinyle?

Vous construisez votre maison, ou voulez rénover une ou plusieurs pieces? Lorsque vous en serez
a létape de choisir le revétement de sol, gardez en téte les avantages indéniables du vinyle!

QUALITES MULTIPLES
Depuis quelques années, ce matériau polyvalent gagne en popularité dans le monde de la décora-
tion intérieure. En effet, les revétements de vinyle modernes ont tout pour plaire :

« Leurrapport qualité-prix est avantageux par rapport a la plupart des couvre-planchers;

. Leurrésistance aux frottements et a la circulation est élevée (ils sont de mise dans les piéces
fortement fréquentées);

- Leurentretien est un véritable jeu denfant (ex. : aspirateur et vadrouille);

- llssontimpermeéables, ce quiles rend pratiques pour les pieces humides ou a risque
de recevoir des liquides (ex. : cuisine);

- lls peuvent imiter des matériaux plus nobles(ex. : pierre naturelle, bois);

- llssont moins froids sous les pieds que dautres revétements plus prestigieux;

- lls sont offerts en plusieurs formats (rouleaux, carreaux, lames, etc.) pour varier les styles.

Visitez un détaillant de couvre-planchers prés de chez vous pour découvrir la polyvalence

des revétements en vinyle : coup de cceur garanti!
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__ MAISON

PETIT GUIDE DES ELEMENTS A CONSIDERER
pour un projet de peinture réussi

Vous souhaitez peindre (ou re-
peindre) les murs d'une piéce,
un plafond, un escalier ou un
meuble? Quel que soit votre
projet, voici un aide-mémoire
pour garantir son succes!

QUALITE DES PRODUITS

Pour obtenir les résultats es-
comptés, il est important de
choisir des produits de qualité
pour chacune des étapes aréa-
liser. Songez notamment a la
peinture, aux pinceaux, aux
rouleaux et au matériel pour
préparer la surface.

COULEURS ET FINIS
N'hésitez pas a comparer plu-
sieurs échantillons pour sélec

tionner une peinture dont la
couleur sharmonise a la piece.
Le fini(satiné, mat, lustré, etc.)

a également une incidence sur
le résultat final.

ENTRETIEN

Certaines piéces, comme la
cuisine, la salle de bain ou l'en-
trée, sont plus susceptibles
daccumuler la saleté. Si vous
en peignezles murs, par exem-
ple, préférez un fini facile a
laver et qui résistera aux net-
toyages fréquents.

SURFACE
La surface a peindre a un fort
impact dans le choix de la pein-

Rénovez,

redécorez,réamenagez!

ture. S'il Sagit de béton, de bois
ou de metal, vous pourriez
avoir a privilégier un produit
plutdt qu'un autre. Vérifiez bien
sur le contenant que votre type
de surfacey est inscrit.

EXPERIENCE

Si vous avez déja realisé plu-
sieurs projets de peinture, vous
pourrez sans aucun doute ef-

@

Gabriel Ahui et Just.ice Kouadio

MONSIEUR

B AL AYEUSE

fectuer celui-ci vous-méme.
Dans le cas contraire, le re-
cours a des professionnels
pourrait étre nécessaire pour
obtenir un résultat esthétique
et sans bavures.

COUCHES

Selon votre projet, vous pour-
riezavoir a appliquer un apprét
sur la surface a peindre, puis

ELECTROMENAGERS ET ASPIRATEURS
DE MARQUES EN STOCK ET AU

MEILLEUR PRIX!

144-A, rue Napoléon, Qc. Sept-iles, G4R3L9 | m.balayeuse@hotmail.com | 418 962-6499

une, deux, voire trois couches
de peinture. Tenez compte de
cette information pour acheter
la bonne quantité de peinture,
surtout si celle-ci releve d'un
mélange personnalise.

Visitez votre détaillant de
peinture local pour recevoir
des conseils sur mesure!

DE TOUT POUR VOUS AIDER DANS VOS TRAVAUX:

Clseau électrique ou motorlse, nacelle électrique ou motorlsee, charlot télescopique, charlot pneumatique,

PORT-CARTIER & SEPT-ILES patrick@zoomlocation.ca

POUR VOS TRAVAUX
EXTERIEURS:

Votre référence pour la location 24/24
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Le litige du crabe

devant la ‘Cour
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Les pécheurs de crabe des neiges sont toujours dans |'attente d’une décision concernant leur demande d’injonction devant la Cour supérieure. Photo Alexandre CAPUTO

Les représentants des
pécheurs de crabe de la
zone 16 ont déposé une
demande d’‘injonction
devant la Cour supérieure,
dans le but de forcer les
usines de transformation a
payer le prix demandé pour
les récoltes.

Alexandre Caputo
Initiative de journalisme local

Tandis que les pécheurs et
les industriels de la péche
ne s'entendent toujours
pas sur le prix du crabe des
neiges au débarquement,
le fait que les usines pour-
raient étre forcées a acheter
un produit qu'ils vendront a
perte ne fait pas l'affaire du
directeur général de I'Asso-
ciation québécoise de l'in-
dustrie de la péche (AQIP),
Jean-Paul Gagné.

«Il faut simplement se
partager les risques pour
cette année», explique-t-il.
«Apres, il sera possible de
reprendre notre erre d'aller.»

M. Gagné soutient que le
prix de 2,25 $/livre offert
aux pécheurs représente le

maximum qu'il est possible,
pour les usines, d'offrir sans
perdre de l'argent.

«ll n‘est pas question pour

pécheurs de crabe des
neiges de la zone 16, on se
disait prét a prendre le large
en 2023, quitte a se plier aux
conditions de I'AQIP, dans la

———

«Nous savons que nous ne ferons pas
d‘argent cette année, mais nous ne
voulons quand méme pas en perdre»

—Jean-Paul Gagné

——

nous de monter notre prix»,
déclare-t-il. «Nous savons
que nous ne ferons pas
d'argent cette année, mais
nous ne voulons quand
méme pas en perdre.»

LAQIP tente toujours de
faire annuler les décisions
prises par la Régie des
marchés agricoles, pour
les saisons 2020 et 2022,
concernant le prix final qui
doit étre payé aux pécheurs.

|'Office des

Du cété de

mesure oU les dossiers des
années 2020 et 2022 sont
traités indépendamment, ce
que I'AQIP a refusé.

«En ce  moment les
pécheurs sont pris en otage,
et ce, méme si nous sommes
préts a aller pécher a leurs
[FAQIP] conditions», se
désole Jean-René Boucher,
directeur général de I'Office
des pécheurs de crabe des
neiges de la zone 16.

Ce dernier stipule que le

prix du crabe au débarque-
ment est établi par un calcul,
conventionné et approuvé
par les partis, tenant compte
du marché.

«En ce moment, la conven-
tion n'‘est pas respectée
parce qu'ils [les usines]
refusent d'acheter le crabe,
mais aussi, parce qu'ils ne
fournissent pas les appéts,
les bacs et la glace aux
pécheurs», explique-t-il.

En 2015, la Cour supé-
rieure avait donné raison
aux pécheurs, lors d'une
demande d'injonction pro-
visoire concernant le prix au
débarquement.

Sans vouloir trop s‘avancer,
M. Boucher stipule que le
présent dossier contient
plusieurs similarités avec
celui de 2015.

Au moment d'écrire ces
lignes, les pécheurs atten-
daient toujours le verdict de
leur demande d'injonction.
Ces derniers ont dailleurs
soumis une deuxiéme offre
aux industries, samedi, qui a
aussi été refusée.

L'usine de transformation
Poséidon, de Longue-Pointe-
de-Mingan, qui achéte
présentement du crabe de
la Gaspésie, a eu droit a la
visite de quelques pécheurs
qui tenaient a manifester
leur mécontentement face
au conflit en cours.

Les poissonneries se
débrouillent

Une phrase revient souvent
chez les propriétaires de
poissonneries; «on s'orga-
nise !».

Pour la Poissonnerie Fortier
de Sept-lles, s'organiser veut
dire s'approvisionner en
crabe de la zone 15, soit a
Longue-Pointe-de-Mingan.

Du cété de la boucherie/
poissonnerie Mar-Gil, de
Port-Cartier, c'est la zone 17,
soit la Haute-Céte-Nord, qui
est sollicitée.

La Poissonnerie Soucy, qui
est indépendante dans sa
péche et dans sa transfor-
mation, n'est pas impactée
par le présent litige.



Les crevettes en mode survie

Avec un écosystéeme pré-
caire et une économie en
chute libre, rien ne va plus
pour la crevette nordique
du golfe du Saint-Laurent et
son industrie.

Alexandre Caputo
Initiative de journalisme local

Chaque année, depuis
1990, une estimation de la
biomasse de la crevette nor-
dique est effectuée dans les
zones de péches.

«Les estimations des der-
nieres années concernant
le nombre de crevettes
nordiques [dans le golfe du
Saint-Laurent] sont les plus
basses jamais enregistrées»,
affrme Hugo Bourdages,
biologiste a I'Institut Mau-
rice-Lamontagne, un centre
de recherche de Péches et
Océans Canada.

Selon le spécialiste, le pre-
mier facteur a considérer
pour expliquer cette diminu-
tion estle réchauffement des
eaux profondes, olU vivent
habituellement les crevettes.
Pour s'adapter, elles n‘ont
d'autres choix que de s'ap-
procher un peu de la sur-
face, pour aller rejoindre la
couche intermédiaire froide,
ce qui rapetisse exponen-
tiellement leur milieu de vie.

L'augmentation de la tem-
pérature de I'environnement
du petit crustacé amene

Patrice Element. Photo Péche Impact

aussi une diminution de
l'oxygéne dans l'eau, ce
qui impacte directement la
croissance de l'organisme,
et dong, sa survie.

«Si on regarde la tangente
et les cycles de mouvement
de l'eau dans le golfe [du
Saint-Laurent], ce serait trés
surprenant que l'eau refroi-
disse dans les quatre ou
cing prochaines années»,
note M. Bourdages.

Le retour en force du
sébaste

Comme si la crevette nor-
dique n'avait pas assez de
problémes, son prédateur
le plus féroce, le sébaste,
effectue quant a lui un
retour marqué. La péche
commerciale de ce poisson
a été interdite au cours des
28 derniéres années pour lui
permettre de survivre, mais
les experts s'entendent pour
dire que lever cette interdic-
tion pourrait permettre aux
crevettes de respirer un peu.

«La prédation de la crevette
[par le sébaste] est présen-
tement beaucoup plus dom-
mageable que la péchey,
mentionne Patrice Element,
directeur de ['Office des
pécheurs de crevettes du
Québec. «Le retour de la
péche au sébaste commer-
ciale pourrait faire partie de
la solution, d'autant plus que
les pécheurs de crevettes

Les experts sont inquiets pour I'avenir de la crevette nordique. Photo Produits de la mer du Canada

sont déja équipés pour le
faire», explique-t-il.

Une industrie qui bat de
l'aile

«Il'y a moins de crevettes,
elles coltent plus cher a
pécher, et nous ne les ven-
dons pas plus cher», résume
M. Element.

Ce dernier mentionne qu'en
raison des chaluts utilisés,
l'augmentation du prix du
carburant est plus domma-
geable pour les pécheurs
de crevettes que pour les
autres pécheurs.

«Un bateau qui traine un
chalut rempli est compa-
rable a un camion qui traine

«Il'y a moins de crevettes, elles coltent
plus cher a pécher, et nous ne les
vendons pas plus cher.»

—Patrice Element

——

une roulotte», image-t-il.
«Ca colte beaucoup plus
cher de gaz que de rouler
léger».

Contrairement au crabe
des neiges, qui a vu ses prix
exploser avec la pandémie,
le marché de la crevette nor-
dique s'est quant a lui effon-
dré. M. Element explique
ce phénoméne en notant

des différences entre les
contextes de consommation
des deux fruits de mer.

Il mentionne que les Améri-
cains, qui sont les principaux
consommateurs de crabe
des neiges, avaient déja
I'habitude d'acheter le crabe
pour le déguster une fois a
la maison.

«Alors que la crevette nor-
dique est principalement
consommée en Grande-Bre-
tagne etdansle nord de I'Eu-
rope, dans les événements
sociaux et les restaurants»,
note-t-il. «Donc, lorsque les
commerces ont été fermés
et les événements annulés,
ca a fait trés mal au marché.»

Les pécheurs avaient espoir
de voir la demande revenir a
la normale avec la fin de la
pandémie, mais hélas, I'in-
flation qui frappe I'économie
mondiale et les habitudes
plus casaniéres que la popu-
lation a développées pen-
dant le confinement font en
sorte qu’on ne prévoit rien
d’encourageant a moyen
terme.
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De Riviere-au-Tonnerre a 20 ans
d'aventures en Afrlque

Sonia Blaney, originaire de
Riviére-au-Tonnerre et son
conjoint Marc Thibault ont
décidé d'écrire le récit de
vingt ans d’aventures afri-
caines. Dans le cadre de leur
travail, ils ont vécu une foule
d'événements, allant de la
menace de militaires armés
de bazooka, a la visite du
Prince Philippe qui a dormi
dans leur lit. Le duo sera au
Salon du livre de la Céte-
Nord pour présenter leur
ouvrage Des fourmis, des
éléphants et des hommes.

Marie-Eve Poulin

L'histoire a débuté a Riviére-
au-Tonnerre, en 1985, ou
Marc Thibault, biologiste
détenant une maitrise en
science forestiére, a fait
la connaissance de Sonia
Blaney, détentrice d'un doc-
torat en nutrition. Tous deux
révaient d'un parcours pro-
fessionnel en Afrique. Leurs
aspirations leur ont fait par-
courir plus dune trentaine
de pays sur le continent.

Sonia Blaney et Marc Thibault.

S

Vivre au quotidien avec la
population locale, dans des
conditions parfois un peu
plus difficiles a bien évi-
demment apporté un lot de
péripéties de tout genre.

Lors de chaque retour au
Québec, le duo aimait bien
partager ses anecdotes a
ses proches. Sonia Blaney
s'est dit que ce serait bien
de garder par écrit ces sou-
venirs, sans vouloir nécessai-
rement publier un livre. En
constatant l'intérét de leur
entourage lorsqu'ils racon-
taient  brievement leurs
aventures en Afrique, l'idée
d'écrire «Des fourmis, des
éléphants et des hommes»
s'est mise a cheminer dans
la téte de Mme Blaney et de
M. Thibault.

«ll'y a eu tellement d'anec-
dotes inusitées, quon s'est
dit que ce serait dommage
de garder ¢a sous silence»,
dit Marc Thibault.

Le biologiste y voyait aussi

O A

Sonia Blaney et son fils en République Centrafricaine, en train d'admirer les éléphants. Photo courtoisie

«Il'y a eu tellement d'anecdotes inusitées
qu’on s'est dit que ce serait dommage
de garde ca sous silence.»

—Marc Thibault

——

une belle opportunite de
parler de ce continent
rarement abordé dans les
médias.

Pas de tout repos

Vivre en Afrique ety travailler
peut parfois ne pas étre de
tout repos. Avoir la visite de
serpents pendant votre nuit
de camping, ou un scorpion
qui semble aimer vos pieds
lorsque vous discutez tout
bonnement avec les locaux
fait partie des quelques

petits désagréments. Sonia
Blaney a aussi été entourée
d'un troupeau d‘éléphants,
lors d'une visite d'un champ

ca roule dans
le bois, on connait ca.

@D PiEces pauto

de plantes medicinales.

«C'est certain que quand
on va dans d'autres condi-
tions de vie, on s'expose a
des petits dangers qui sont
minimes quant a moi, com-
parativement a toutes les
connaissances qu'on peut
avoir sur les communautés.
La balance est trés positive
comparée aux choses qui
peuvent arriver», dit-elle.

De son c6té, Marc Thibault a
fait face a la menace de mili-
taires armés de mitraillettes
et de bazooka.

Le couple a aussi eu I'hon-

neur de recevoir a son
domicile des personnalités
importantes, dont le Prince
Philippe, qui a dormi trois
jours dans leur lit.

«C'est assez capoté!», s'ex-
clame Mme Blaney.

Projets a venir

Aprés leur long séjour afri-
cain, ils se sont rendus en
Indonésie.

«On n'en a pas fini avec la
planéte, si je peux dire, en
termes d'histoires, donc c'est
possible que ¢ca débouche
sur d'autres choses», rap-
porte Mme Blaney.

Tous deux sont en cours
d'écriture chacun de leur
cOté et envisagent la possi-
bilité d'un tome 2.

lls seront en séance de dédi-
cace lors du Salon du livre
de la Céte-Nord.

Quand il est question
d’assurer que votre véhicule peut
tenir le coup méme sur les terrains
les plus difficiles, nos experts
sont en terrain connu.

NAPA Pieces d’auto - LYNK Auto Q&L
Baie-Comeau - Fermont - Havrg—Saint—Pierre
Labrador City - Sept-lles




Salon du livre de la Cote-Nord

Cing Nord-Catiers a ne pas manquer

(EJD) Le Salon du livre de la Céte-Nord recevra plus de 80 auteurs/trices, dont 28 Nord-Cétiers pour sa 39e édition, du 27 au 30 avril.
Voici un top cinq des auteurs de notre région a ne pas manquer durant I'événement.

Numéro 1
Rita Mestokosho

La poéte et écrivaine d'Ekuanitshit
est née sur le Nitassinan en 1966.
Rita Mestokosho est une militante
engagée. Son ceuvre expose son
combat pour la préservation de sa terre natale, de
sa langue maternelle et de sa culture innue. Elle a
publié son premier recueil de poésie en 1995. Elle
ne parcourt rien de moins que le monde pour faire
connaitre la culture et les luttes de son peuple.

Photo courtoisie

Alire
Atik utei. Le coeur du caribou
Mémoire d'encrier

A voir

— Elle participera a la table ronde «La culture
innue dans la littérature» avec les autrices nord-
cotieres Carole Labarre et Maya Cousineau-
Mollen. Dimanche 30 avril, 9 h 45, scéne principale.

— Son grand entretien aura lieu dimanche 30 avril,
12 h 15.

Numéro 4

Maya Cousineau-Mollen

Numeéro 2
Jérome Bérubé

L'auteur nord-cétier se penche sur «comment
devenir des hommes, des vrais» dans son livre
Couilles de camion. Le long de la 138, dans
un char qui tombe en panne, trois gars vivront
cette réflexion. Jérome Bérubé, décris comme un «conteur
éclaté» et un «menteur créatif», a choisi son métier les deux
pieds dans le sable sur une plage de Natashquan. Il participera
notamment a une table ronde «Regards sur la masculinité»
avec les auteurs Jean-Philippe Baril Guérard, Alexandre Dostie
et Mickaél Bergeron, ex-journaliste au Journal Le Nord-Cétier.
Assurément un moment du Salon du livre de la Céte-Nord a ne
pas manquer!

Photo courtoisie

Alire
Couilles de camion
Planéte Rebelle

A voir

— Il participera a la table ronde «Regards sur la masculinité»,
dimanche 30 avril 13 h 30.

— Il présentera une animation jeunesse «De quoi se
nourrissent les histoires» le vendredi 28 avril, 10 h 45.

Numéro 5

Numéro 3
Emilie Pedneault

Née au Saguenay et aujourd’hui
résidente de la Céte-Nord, Emilie
' Pedneault est [lillustratrice du

visuel du Salon du livre 2023.
C'est I'exemple concret pour démontrer sa pra-
tique artistique hybride, tandis qu'elle erre entre
les arts visuels et la littérature. Son recueil Crébe
explore notamment I'ambiguité de la maternité.
Son deuxiéme livre raconte le déracinement
nécessaire et la difficulté d'‘étre au monde
comme femme.

Photo courtoisie

Alire
Crébe
Maison en feu

Avoir

— Elle dessinera en direct a la FAB a dessins,
samedi, 29 avril, 15 h et dimanche, 30 avril, 14 h,
a I'Espace jeunesse Port de Sept-lles et Groupe
Océan.

— Elle lancera son recueil de poésie Crabe, le

29 avril, 177 h a 19 h, au Edgar Café Bar.

D'origine innue et petite

fille de Jack Monoloy qui

n‘avait pas le droit d'aimer

sa belle Mariouche, Maya
Cousineau-Mollen écrit
de la poésie depuis qu'elle a 14 ans. Elle
ceuvre au sein des communautés des
Premiéres Nations depuis une vingtaine
d'années. Elle occupe un poste de conseil-
lere en développement communautaire
a la firme EVOQ Architecture. Elle est
coprésidente du RESEAU pour la stratégie
urbaine de la communauté autochtone a
Montréal. Elle fait partie de la Wolfpack
Street Patrol, qui regroupe des bénévoles
apportant un soutien aux itinérants. Bref,
une femme qui en a certainement long a
raconter. Son dernier recueil, Enfants du

Photo courtoisie

lichen, a remporté le Prix du Gouverneur
général.

Alire
Enfants du Lichen
Hannenorak

A voir

— Elle participera a la table ronde «La
culture innue dans la littérature» avec
les autrices nord-cétiéres Carole Labarre
et Rita Mestokosho. Dimanche 30 auvril,
9 h 45, scéne principale.

— Elle présentera un poéme inédit a l'ac-
tivité « Poésie Party» le samedi 29 avril, 16
h, & 'Espace Jeunesse Port de Sept-iles et
Groupe Océan.

Natif de Baie-Co-
meau, l'auteur

Phot rtoisi . . .
olo courtoisie habite désormais

L'’Ancienne-Lorette.
Trés jeune, il créait des bandes des-
sinées pour imiter son grand frére.
Ce dernier a choisi de se plonger
dans I'haltérophilie, mais Patrick, lui, a
préféré continuer a muscler son
coup de crayon. Au cégep, il était
passionné d'animation japonaise a la
télévision et il s'est initié aussi aux car-
toons américains. Formé en animation
et en scénarimage a I'Université Laval,
il raconte les histoires de son héroine

Patrick Blanchette

Aube a travers ses bandes dessinées.

Alire

Aube du monde des réves T.2 :
Le festival des esprits

Presses aventure

A voir

— Il participe a la Tournée littéraire
jeunesse Hydro-Québec, qui a lieu
dans 29 écoles de Tadoussac a Sept-
Tles.

— Il participera a la FAB a dessins le
samedi 29 avril, 14 h 30 et dimanche,
30 avril, 13 h a I'Espace jeunesse.Port
de Sept-iles et Groupe Océan.

A
Alicia
Soucy

—~

‘

ENord-LCétier
GAGNANT
CONCOURS DE
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Des bancs de nelge qm dérangent

La Ville de Sept-iles pourrait
mettre en place un régle-
ment pour limiter la hauteur
des bancs de neige sur les
terrains publics.

Vincent Rioux-Berrouard

Cest le conseiller Denis
Miousse qui a amené len-
jeu, lors de la séance du
conseil du 11 avril. Il affirme
que plusieurs citoyens l'ont
interpellé face a la présence
d'importants bancs de neige
a Place des Cormiers et a
Place de Ville.

La Ville de Sept-les a
transmis récemment une
correspondance a certains
propriétaires de batiments
commerciaux. Un seul pro-
priétaire a donné un suivi a
la municipalité.

Face a cette situation, le
Service de l'urbanisme se
penchera sur un reglement
pour venir limiter la hauteur
des bancs de neige sur les
terrains publics.

«Quand on se retrouve
devant une situation qui

5 M$ pour la réfection de

Attendus par plusieurs
automobilistes  septiliens,
les travaux de réfection de
la rue Napoléon a Sept-iles
iront de l'avant cette année.

Vincent Rioux-Berrouard

Le conseil municipal a
octroyé un contrat de 4,6 M$
a l'entreprise Construction
Polaris pour la réalisation

compromet la sécurité des
gens et qui peut endom-
mager notre  propriété
[conduites pluviales] et la
nappe phréatique, on va

—

« Quand on se
retrouve devant
une situation
qui compromet
la sécurité des
gens et qui peut
endommager
notre propriété
[conduites
pluviales] et |a
nappe phréatique,
on va devoir
réglementer. »

—Steeve Beaupré

E—

devoir réglementer», affirme
le maire de Sept-lles, Steeve
Beaupré.

de cette taiche. Les travaux
toucheront une portion de
500 meétres, soit entre le
boulevard Laure et l'avenue
Franquelin.

La Ville prévoit que la réfec-
tion co(tera au total 5,4 M$.

En plus de refaire la chaus-
sée de la rue Napoléon, les
travaux concerneront égale-

;”

De grands bancs de neige sont présents sur certains terrains commerciaux.

«Lorsqu'il y a des gens qui
ne veulent pas contribuer
au civisme, je dirais, et a
l'embellissement du pay-
sage de notre ville, on s'en
va vers un reglement. Avant
d'en arriver 13, on a tenté un
dialogue, mais lorsque ¢a ne
fonctionne pas, ony va avec
la reglementation», a conclu
Steeve Beaupré.

Des risques

La présence de ces bancs

ment les conduites d'égouts,
d'aqueduc et pluviales.

La réfection comprend aussi
les trottoirs, la signalisation
et I'éclairage de rue.

de neige représente des
risques au niveau environ-
nemental et de la sécurité,
selon le directeur général de
la Ville de Sept-lles, Patrick
Gwilliam.

«Cela pourraitendommager
notre systeme de conduites
pluviales, parce qu'il s'agit
de bonnes quantités de
neige qui vont fondre», dit-il.

Il ajoute que des enfants
vont glisser sur les bancs de

la rue Napoléon

neige et que la municipalité
considére cela comme dan-
gereux.

Pour I'enjeu environnemen-
tal, le directeur général
rappelle que la municipalité
a des obligations a ce niveau
avec ses dépodts a neige.
Elle doit surveiller les eaux
provenant de ses sites pour
la protection de la nappe
phréatique.

Des travaux de réfection auront bientét lieu sur la rue Napoléon.

Duplessis

CENTRAIDEDUPLESSIS.ORG

Centraide

PRENDRE PART A L’ACTION BENEVOLE,

c’est rejoindre un mouvement festif ou
il fait bon donner et recevoir, peu importe la taille
et la nature de sa contribution.

Quand il est question de cceur, il n’existe pas de petits gestes.

49

EDITION

SEMAINE
DE L'ACTION
BENEVOLE

feabq.org

CET ESPACE EST MIS A LA DISPOSITION DE CENTRAIDE DUPLESSIS TOUT A FAIT GRATUITEMENT PAR VOTRE JOURNAL LE NORD-COTIER




Déclaration de la FCABQ
dans le cadre de la
Semaine de I'action bénévole 2023

Laction bénévole est un mouvement, une propulsion de gestes portés
par des personnes qui ont pour objectif commun d’alimenter des
collectivités ol I'entraide et la solidarité rayonnent.

Bénévoler nous unit les uns aux autres, dans une vision commune de
partage ou chaque action fait briller davantage la suivante. Sans égard
au temps alloué ou a la cause dans laquelle on choisit de s’investir,
I'implication bénévole a toujours un impact considérable pour la société
et la diversité des personnes qui la constitue.

Le bénévolat rassemble des voix qui apportent leurs notes uniques
pour ainsi former une harmonie qui résonne d’un bout a l'autre de la
province.

Prendre part a I'action bénévole, c’est rejoindre un mouvement festif
ou il fait bon donner et recevoir, peu importe la taille et la nature de sa
contribution. Quand il est question de coeur, il n'existe pas de petits
gestes. Nous pouvons tous et toutes contribuer a notre fagon, pour ainsi
bénévoler a l'unisson.

Fédération des
Centres d'action bénévole
du Québec

SEMAINE DE
L'ACTION
BENEVOLE

LE BENEVOLAT TISSE DES LIENS!
Bénévoler nous unit les uns aux autres, dans une vision commune
de partage ou chaque action fait briller davantage la suivante.

TSHINASHKUMITINAN!

Merci aux bénévoles qui sont présents
dans les communautés pour aider a la
planification et & la tenue d’'activités. Votre
contribution est précieuse et inestimable.

tshakapesh.ca
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Prenons le temps de dire
MERCI a nos bénévoles!

Les bénévoles font don de leur temps, de leur énergie et de leur savoir pour une cause
qui leur tient a coeur. La reconnaissance de leurs efforts et les témoignages de
gratitude qu'ils recoivent opérent souvent comme source de motivation. La Semaine
de l'action bénévole, qui se déroule du 16 au 22 avril 2023, est le moment parfait pour
prendre le temps de leur dire merci!

POURQuUOI?

Les bénévoles s’engagent gratuitement a combler divers besoins grace a leurs
aptitudes, a leurs golits et a leurs disponibilités. Ils agissent comme modeles positifs
pour leurs proches et leur collectivité et contribuent a rendre le monde plus agréable
en s'impliquant dans divers projets. Chose certaine, la place qu’ils occupent dans la
communauté est considérable!

En prenant le temps de leur dire merci et de reconnaitre leur travail, vous leur montrez
que vous appréciez leurs efforts, vous les encouragez et vous contribuez a assurer la
releve. Vous augmentez également leur motivation et renforcez leur sentiment
d’appartenance a la communauté ainsi qu'a l'organisation pour laquelle ils se dévouent.

COMMENT?
[l'y a une multitude de fagons de remercier les bénévoles dans votre entourage. Voici
quelques idées si vous faites partie d’'une association ou d’'un organisme :

7/
N i U | acfisi
SEPT-ILES BE ’Vﬁ&

La Ville de Sept—TIes salue toutes les personnes
qui donnent de leur temps et partagent leurs
competences au profit dune communauté plus
dynamique, plus solidaire, plus inclusive...

meA i

Vous aussi souhaitez créer des liens, participer, contribuer? - @ <
Inscrivez-vous sur le site jebenevole.ca -V -
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« Offrez un objet (tasse, sac, etc.) ou un vétement
(t-shirt, veste, etc.) arborant vos couleurs;
» Organisez un événement ou les bénévoles recevront des cadeaux;
e Invitez-les pour une sortie de remerciement
(restaurant, spectacle, etc.);
* Démontrez leur importance avec des faits concrets;
« Ecoutez leurs idées et encouragez leurs initiatives.

EN VOICI D’AUTRES POUR REMERCIER LES BENEVOLES
QUE VOUS CROISEZ AU QUOTIDIEN :
» Conservez une attitude positive en leur présence (souriez!);
o Dites-leur combien vous appréciez leur travail et leur implication;
o Remettez-leur une carte ou un mot de gratitude;
« Participez aux événements visant a souligner

le role des bénévoles.

Pour en savoir plus sur I'action bénévole,

visitez le fcabq.org!

Membre du Réseau

= - - .
BENEVOLONS equ! .+
9 justice
= Ll ' COTE-NORD EST
ALUNISSON'!
de justice réparatrice
e . et de médiation

QUE RAYONNENT LENTRAIDE ET LA SOLIDARITE ! citoyenne

Notre nouvelle adresse : 637, avenue de Quen a Sept-TIes




La Ville de Sept-lles
ouverte a permettre
de nouveau les arcades

Un Septilien a comme projet I'ouverture d'une arcade familiale. Photo Facebook Retro-Maniak

Le Septilien Michael Perron
souhaite ouvrir une arcade,
ce qui est interdit par un
reglement de la Ville. Une
pétition est maintenant mise
a la disposition des citoyens
qui souhaitent appuyer le
projet Retro-Maniak.

Marie-Eve Poulin

Michael Perron réve de
nouveauté pour divertir les
familles de la région. Son
projet Retro-Maniak, une
salle darcade familiale,
est sur pause en raison du
point 2.1.1 du reglement de
zonage de la Ville de Sept-
lles. Celui-ci stipule que les
salles de jeux électroniques
ainsi que les arcades sont
prohibées comme usage
principal ou complémen-
taire.

Si Retro-Maniak ne peut
aller de l'avant a Sept—TIes,
M. Perron prévoit déja
une alternative. Il rapporte
qu’une rencontre est prévue
avec ITUM pour discuter de
son projet.

Le promoteur explique
que l'urbanisme de la Ville
de Sept-iles est tout de
méme ouvert a écouter sa
proposition de projet. C'est

pourquoi une pétition a été
lancée, afin d'obtenir l'appui
des citoyens.

«On veut avoir un maximum
de support pour un meilleur
impact auprés de l'urba-
nisme», dit-il.

Lors de la séance du conseil
municipal du 11 avril, le
conseiller Denis Miousse a
invité l'organisation a ren-
contrer |'urbanisme pour
en discuter. Il a mentionné
qu'ils sont ouverts a voir ce
qui peut étre fait et com-
ment le faire, si ce projet est
accepté.

Une autre époque

Le maire a profité de l'oc-
casion pour faire un retour
dans le temps. Il a rappelé
la situation de l'endroit
surnommé, a l'époque, «Le
Caz». Larcade était située
sur le boulevard Laure. De
nombreuses plaintes pour
des altercations physiques
et du commerce illicite
en émanaient. Malgré les
interventions policieres, la
situation perdurait, ce qui
a probablement amené a
l'adoption du reglement
municipal.

——

« On veut avoir
un maximum de
support pour

un meilleur
impact aupres de
I'urbanisme. »

—Michael Perron

I—

M. Beaupré a réitéré que ce
n'‘est pas automatiquement
un refus catégorique pour le
projet et il a invité les orga-
nisateurs a venir présenter le
projet. Le maire a mentionné
que l'urbanisme peut aider
les promoteurs a cheminer
dans le projet et qu'ensuite,
le conseil pourra se pronon-
cer.

Michael Perron prévoit déja
une surveillance accrue
des lieux, pour éviter toute
problématique concernant
la drogue. Il prévoit un
systeme de caméras et une
équipe de surveillants. Il se
dit aussi ouvert a toute autre
suggestion, pour s'‘assurer
que les lieux soient sécuri-
taires pour les familles.

Journaliste
intimidée

(ST) Le droit a l'information
et a la liberté de presse
a été entaché lors d'une
récente séance publique
d'un conseil municipal sur
|'autre rive du Saint-Laurent,
dans La Matanie. La situation
a fait réagir la Fédération
professionnelle des journa-
listes du Québec — Section
Est-du-Québec.

Lors d'une séance du conseil
municipal de Saint-Jean-de-
Cherbourg le 3 avril, une
journaliste de Radio-Canada
a eu droit a des injures de
la part d'un élu, prétextant
qu'elle ne pouvait enregis-
trer la séance publique et

qu'elle devait en effacer
son contenu. De plus, des
citoyens I'ont menacé de lui
faire perdre son emploi, si
elle persistait son enregis-
trement et a prendre des
notes.

«Linterdiction d'enregis-
trer une séance publique
d'un conseil municipal va
a l'encontre du droit du
public a linformation. Les
journalistes effectuent un
travail essentiel en filmant et
en enregistrant les assem-
blées publiques», indique
la présidente de la section
Est-du-Québec de la FPJQ,
Johanne Fournier.

SCOURER VIR

au profit du Club Rotary de Sept-iles (formule hybride)

Du bon homard frais, des accompagnements divins, des surprises,
voici le retour de notre souper en salle, le tout animé par nul autre

que Sébastien Benoit!

Faites vite,
les places sont limitées!

Rotary

Club de Sept-iles

EVENEMENT : Souper homard 2023
DATE : Samedi le 13 mai 2023
HEURE : Souper 17 h 30
ENDROIT : Hatel Sept-iles

COUT EN SALLE : (places limitées)

Tpersonne : 175 $
Tablede10:1750 $

(Nous spécifier si vous souhaitez étre regroupé en table de 10)

COUT EN BOITE : (nombre de boites limitées)
Boite simple : 135 $ « Boite double: 250 $

Lien pour acheter :
https://www.facebook.com/clubrotaryde7iles

Cet évenement est rendu possible grace a :

GROUPE OLIVIER - PHARMACIE PROXIM - CANADIAN TIRE
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Une semaine au monastere

J'avais des vacances accumulées, j'ai décidé de prendre une petite semaine et je me cher-
chais quelque chose de beau, bon par cher et pas trop loin. Je me suis donc échouée au
Lac-Saint-Jean, chez les moines.

Karine Therrien

k.therrien@lenord-cotier.com

J'ai toujours eu cette curio-
sité de savoir comment ca
se passe dans un monastére.
J'avoue que cette curiosité
s'est amplifiée depuis que je
suis devenue maman. Vous
connaissez ces moments ou
le linge est a plier, le souper
est en train de coller, le
chien a vomi et que la petite
derniére doit s'habiller en
orange le lendemain et avoir
aussi une collation assortie
pour 'école?

Et bien dans ce genre de
moment, je disais a la blague
que j'irais bien me cacher
une semaine seule dans un
monastéere! Cette année, je
I'ai fait, j'ai écrit un courriel
a l'abbaye de Notre-Dame
de Mistassini pour deman-
der des renseignements. Le
Pere Michel, le pere Hotelier
m’'a charmé, du haut de ses
80 printemps et de sa loqua-
cité.

Leur communauté établie a
Mistassini depuis 1892 est
vieillissante. lls sont en tout
cing dans ce magnifique et
immense domaine. Certains
moines sont décédés des
complications de la Covid
dans les derniéres années,
d‘autres ont été placés dans
des résidences offrant des
soins de santé adaptés. Bref,
leurs jours sont comptés a
Dolbeau-Mistassini, car le
domaine est a vendre. Pas la
chocolaterie, mais I'église, le
monastere et 1400 hectares
de terrain en zone agricole.

Je réfléchis a l'opportunité
d’en devenir acquéreur et
d'offrir des retraites de réve
aux meres fatiguées du
Québec et qui souhaitent
un «tout inclus» pas trop
cher et pas trop loin! Clest
le bonheur ici, je suis logée
nourrie.

Déjeuner a I'heure que je
souhaite avec, je vous jure,
16 sortes de confitures
maison  préparées avec
amour par la cuisiniére. Tout
ce dont je peux avoir besoin
est présenté sur le comptoir
a ma disposition telle une
reine.

Diner a midi pile, un chariot
m’amenant, salade, crudités,

CHRONIQUE

mettre au lave-vaisselle et
de retourner @ ma chambre!
Méme chose pour le souper.

Entre les repas, les moines
ont leurs rituels a la chapelle
pres de la salle a manger
qu'on appelle le réfec-
toire. Dés 4 h du matin, ils
chantent et récitent la parole
de Dieu, et ce, sept fois dans
la journée.

Monastére de Notre-Dame de Mistassini.

« Déjeuner a I'heure que je souhaite
avec, je vous jure, 16 sortes de confitures
maison préparées avec amour par la

cuisiniere. »

soupe maison et petit plat
chaud m'attendent et de
surcroit, cing a six sortes de
desserts y tronent!

Tout ce que jai a faire, c'est
de rincer ma vaisselle, de la

J'y suis la bienvenue quand
je le souhaite. Parfois, je les
entends du réfectoire et
leurs chants m'apaisent, par-
fois j'y vais en personne. Je
ne suis pas une pratiquante
assidue ni une fervente reli-

gieuse, mais j'ai une certaine
spiritualité et curiosité en
moi qui me poussent a aller
m'asseoir de temps a autre,
dans la chapelle et me lais-
ser bercer par leurs chants.

Pour ceux qui s'inquietent
de ma santé mentale, n‘ayez
crainte! Ma retraite spiri-
tuelle pour ainsi dire, est tres
douce. Je lis, j"écoute de la

musique, je dors, je fais des
mots cachés, je dessine, je
colore, je vais prendre de
belles grandes marches,
bref je fais des choses que
je n'ai jamais le temps de
faire a la maison dans le
brouhaha du travail et des
obligations familiales.

Aussi, je réfléchis, je profite
des rayons du soleil sur ma
peau et je réalise que je
suis chanceuse, d'avoir de
beaux enfants en santé, un
toit sur la téte et des gens
qui m‘aiment et sur qui je
peux compter. C'est ¢ca ma
religion.

On ne m’en parle pas de reli-
gion ici. On ne m'incite pas
a lire quoi que ce soit ni a
penser quoi que ce soit, tout
le monde y est bienvenu,
toutes religions confondues.
La tristesse que j'ai c'est que
ces lieux sont voués a dis-
paraitre avec le déclin de la
religion et de l'absence de
reléve au niveau des prétres.
Dans les années 50-60, il y
avait plus de 200 candidats
a la prétrise, actuellement
c'est a peine 15.

Le concept d'hétellerie est
voué a disparaitre éventuel-
lement. Leurs installations
sont immenses et peuvent
recevoir des dizaines de
visiteurs en méme temps,
mais faute de personnel,
de ressources, ils limitent
le nombre de gens et le
nombre de semaines dans
l'année ou ils peuvent en
accueillir.

Heureusement que les
péres se sont diversifiés et
lancé dans le chocolat il y a
des années, car c'est la cho-
colaterie qui est leur source
de revenus, |'hoétellerie ne
faisant vraiment pas la diffé-
rence dans le budget.

Cela ne colte vraiment pas
cher, on me demande un
minimum de 60 $ par jour
pour ma chambre et mes
repas, une aubaine, quand
on sait qu'on peut payer
2500 $ par personne a
Cuba pour un 4 étoiles logé
nourri!

Sur ce, je refais mes valises,
je retourne a la maison le
coeur léger avec la hate de
retrouver les miens et en
espérant avoir la chance
de retenter l'expérience un
jour, avant la fin de ce lieu
mythique.




12,3 M$ pour 19 projets nord-cétiers

C'est dans le cadre de I'en-
veloppe d'opportunité du
Plan d'action nordique que
19 projets sur la Céte-Nord
se partageront la somme de
12,3 MS.

Vincent Rioux-Berrouard

L'enveloppe d'opportunité
du Plan d'action nordique
«vise a soutenir des projets
majeurs qui répondent a des
priorités des communautés
nordiques qui émergent en
cours de mise en ceuvre.»

«Ce sont des projets qui
sont trés importants pour
l'accés au territoire et le
mieux-étre de nos commu-
nautés», a affirmé Maité
Blanchette Vézina, ministre
des Ressources naturelles
et des Foréts et ministre
responsable de la Société
du Plan Nord. Tout comme
la ministre de I'Emploi et
ministre responsable de la
Coéte-Nord, Kateri Cham-
pagne Jourdain, etle député
de Réné-Lévesque, Yves

Montigny, elle était présente
a Port-Cartier le 14 auvril,
pour procéder a l'annonce.

Projets sur la Céte-Nord

Parmi les projets, on
retrouve notamment la relo-
calisation des activités du
Centre d'action bénévole
de Port-Cartier dans I'église
Saint-Alexandre (1,2 M$), la
construction de 40 maisons
jumelées a Fermont (4 M$)
et la construction d'une
piste cyclable hors 138, le
long de la céte de Manic-1
a Baie-Comeau, par la
Corporation Véloroute des
Baleines (400000 $).

«Cette annonce démontre
tout le dynamisme des orga-
nismes et des entrepreneurs
nord-cétiers», déclare la
députée de Duplessis, Kateri
Champagne Jourdain.

Le député de René-Lé-
vesque, Yves Montigny, a
souligné la création a venir,
par la Ville de Baie-Comeau,

gouvernement

Yves Montigny, député de René-Lévesque, la ministre des Ressources naturelles et des Foréts et ministre
responsable de la Société du Plan Nord, Maité Blanchette Vézina, ainsi que la ministre de I'Emploi et ministre
responsable de la Céte-Nord, Kateri Champagne Jourdain.

d'un écosysteme entrepre-
neurial qui sera «un lieu de
synergie entre les promo-
teurs de la Manicouagan,
les entreprises déja implan-
tées et les divers interve-
nants socioéconomiques

(500000 $).»

«ll faut développer cette
philosophie et cette vision
dans notre grande région
industrielle ot on avait
moins cette culture entre-
preneuriale. On met tous les
efforts pour développer cet
élan entrepreneurial», dit
M. Montigny.

L'appel a projets de l'enve-
loppe d'opportunité a été
lancé en avril 2021 et s'est
terminé le 27 mai 2022.

Un important projet d'agrandissement a

|'hotel Le Manoir

L'hotel Le Manoir subira
bientét un agrandissement
majeur pour augmenter sa
capacité d’'hébergement de
50 % en faisant passer le
nombre de chambres de 60
a90.

Charlotte Paquet

Les travaux seront lancés
dici a la fin de I'été. L'ex-
pansion se fera du cété du
stationnement et du parc
des Pionniers, a confirmé
au téléphone Simon Blouin,
porte-parole du Groupe
Blouin, propriétaire de |'éta-
blissement.

L'échéancier n'est pas
nécessairement fixé pour le
moment. On espere termi-
ner le tout pour I'été 2024,
mais bien des impondé-
rables peuvent survenir en
cours de travaux.

Questionné sur le besoin
observé dans le marché de
la Manicouagan en unités

d'hébergement  addition-
nelles, M. Blouin a répondu
: « Si on le fait, c'est qu'on
pense qu'il y a un besoin ». I
a notamment souligné qu'il
sera possible daccueillir
des congrés de plus grande
importance et davantage de
touristes.

Il faut dire que ['établis-
sement est déja prisé par
bien des organisations pour
la tenue d'‘événements a
grand déploiement. Une
fois l'agrandissement com-
plété, il pourrait répondre a
des demandes encore plus
variées.

Le Groupe Blouin préfere ne
pas dévoiler l'investissement
prévu pour l'agrandissement
de I'hotel, auquel se greffera
I'ajout de services pour les
vacanciers et la modernisa-
tion de I'ensemble de I'hétel.

En neuf ans

Depuis l'arrivée du Groupe

L'agrandissement de I'hdtel Le Manoir se fera a partir du stationnement de cété. Photo Groupe Blouin Photo
Groupe Blouin

Blouin en 2014, beaucoup
de travaux de rénovation
ont été réalisés, notamment
pour l'aménagement d'une
superbe terrasse bordant
le fleuve Saint-Laurent, la
rénovation du hall d'entrée
et de l'entrée extérieure et
I'amélioration de l'accessibi-
lité aux personnes a mobilité
réduite.

Rappelons que I'hétel Le
Manoir a été construit en
1936 par la Québec North
Shore Paper, un an avant la
fondation officielle de la ville
de Baie-Comeau. Il a été
détruit par un incendie en
1965 et reconstruit deux ans
plus tard sur un modeéle de
style colonial francais.

En 2021, Le joyau de la
Céte-Nord, un livre retracant
I'histoire de I'établissement
hotelier en parallele avec
celle de la ville, a été publié
par Marie-Paule Villeneuve.
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LES MAREES
SEPT-ILES
Source :

Péches et Océans Canada

2023-04-19 (mercredi)

Heure (m)
01:49 2.8
08:04 0.1
14:12 2.7

20:16

2023-04-20 (jeudi)
Heure (m) (pi)
02:28 3 9.7
08:50 0 0
14:55 2.6 8.6
20:53 0.2 0.7

2023-04-21 (vendredi)

Heure (m) (pi)
03:07 3.1 10
09:34 0 0
15:37 2.5 8.2
21:28 0.3 0.9
Heure (m) (pi)
03:44 3.1 10.1
10:17 0.1 0.2
16:16 23 7.7
22:02 0.4 1.3
2023-04-23 (dimanche)
Heure (m) (pi)
04:22 3 9.9
10:59 0.2 0.7
16:56 2.2 71
22:36 0.5 1.7
Heure (m) (pi)
05:01 29 9.5
11:44 0.4 1.4
17:35 2 6.5
23:10 0.7 2.2
Heure (m) (pi)
05:42 2.7 8.9
12:32 0.6 2.1
18:18 1.8 6
23:48 2.7

®Nord Cbtief
418 960-2090

I’Hebdo
quotidien

Minage de cryptomonnaie

Bitfarms débarque a Baie-Comeau

Il
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Le vice-président principal, Opérations et infrastructures chez Bitfarms, Benoit Gobeil (au centre), est entouré des sept membres de I'équipe qui ont passé
la journée du 13 avril a Baie-Comeau. Photo Charlotte Paquet

Cinq ans prés avoir large-
ment fait l'actualité dans
la Manicouagan pour ses
intentions de s'y installer,
I'entreprise québécoise de
minage de bitcoins Bitfarms
a conclu un accord avec
la Ville de Baie-Comeau
pour l'acquisition de 22
mégawatts.

Charlotte Paquet
cpaquet@lemanic.ca

Le 13 avril, huit repré-
sentants de Bitfarms ont
passé la journée en ville
afin de « commencer déja
a mettre la main a la péate,
commencer a voir les airs »,
a expliqué Benoit Gobeil,
vice-président principal,
Opération et Infrastructures
chez Bitfarms, en parlant des
travaux a réaliser et de la
main-d'oeuvre a embaucher.

La visite de M. Gobeil et de
ses collegues survient deux
jours aprés que l'entreprise
québécoise spécialisée
dans le minage de bitcoins
ait annoncé la conclusion
d'une entente avec la Ville
de Baie-Comeau pour l'ob-
tention de 22 mégawatts
(MW) de puissance.

Outre une importante ren-
contre avec les autorités de
la Ville de Baie-Comeau en
début d'apres-midi, les gens
de Bitfarms ont fait le tour
de certains entrepreneurs
locaux qui pourraient étre
appelés a participer aux

travaux, notamment dans les
domaines de l'électricité, de
la plomberie et de la menui-
serie.

La  vice-présidente  aux
ressources humaines est
également du voyage. En
prévision de la premiére
phase de réalisation de la
ferme de minage de bit-
coins, 15 employés seront
nécessaires. Dans la deu-
xieme phase, il en faudra
jusqu'a une dizaine de plus.

Main-d‘oeuvre

Malgré la rareté de la main-
d'oeuvre chez nous comme
partout au Québec, Benoit
Gobeil est confiant.

« On vient attirer des
employés plus jeunes qui
sont intéressés a la crypto,
aux ordinateurs, qui veulent
se mettre la main a l'intérieur
de l'ordinateur », indique
celui qui souhaite aussi
contribuer a la rétention des
jeunes en région.

« On a besoin de jeunes
qui veulent apprendre. On
forme toutes les personnes
3 l'intérieur de Bitfarms. (...)
La personne peut sortir du
secondaire puis on va étre
capable de la former direc-
tement. »

Batiment a construire

D'ici a la fin du troisieme
trimestre de 2023, Bitfarms

« On vient attirer des employés plus
jeunes qui sont intéressés a la crypto,
aux ordinateurs, qui veulent se mettre la
main a l'intérieur de l'ordinateur »

—Benoit Gobeil

——

devrait étre en activité dans
le batiment de Ferblanterie
Coéte-Nord  sur  l'avenue
Babin, grace aux 11 pre-
miers mégawatts dont elle
disposera.

Par la suite, un nouveau bati-
ment sera construit tout pres
en prévision de la deuxiéme
phase et de la consomma-
tion totale de 22 MW.

Au total, ce sont 6 000
ordinateurs, appelés des
mineurs, qui seront installés
en série a Baie-Comeau.

Et pour ce qui est du bruit

généré par le fonction-
nement des ordinateurs,
Benoit Gobeil se fait ras-

surant. Il rappelle que Bit-
farms est rendu a la sixieme
génération de sa technolo-
gie depuis 2017. « On est
capable de contenir notre
son a l'intérieur de l'usine,
mais continuer d‘avoir une
bonne ventilation pour nos

mineurs. »

Bitfarms posséde des fermes
de minage de bitcoins dans
plus d'une dizaine de muni-
cipalités, principalement en
Estrie et en Montérégie. En
2022, elle a lancé des activi-
tés dans trois sites totalisant
96 MW a Sherbrooke.

Bon citoyen corporatif

L'entreprise  de  minage
compte devenir un bon
citoyen corporatif.

« On est trées heureux d'étre
a Baie-Comeau. On va étre
un bon citoyen corporatif.
On a une politique d'impli-
cation dans la communauté.
On veut étre impliqué dans
la communauté, mais on
veut faire partie de la com-
munauté », assure Stéphane
Bertrand, un autre membre
de I"équipe de Bitfarms de
passage a Baie-Comeau.



Le coin des potins

Un merci pour le bénévolat
Dans une formule revampée, la Ville de Sept-lles a souligné la Semaine de I'action
bénévole en invitant ses organismes a un déjeuner style brunch cabane a sucre sa-
medi dernier. Parmi les organisations présentes, celle du Tournoi Orange Alouette et
quelques membres de son comité. Merci a tous ceux et celles qui s'impliquent en
donnant de leur temps dans le milieu.

LE SOURIRE On se gate!

qui se passe au Nord-Cotier, « leur bébé ».

g’

porr)

Bonne semaine a Irma Levasseur qui est s "
caissiére chez Lauremat de Sept-fles.
Surnommée la doyenne avec plus de

vingt ans d'expérience, elle connait bien

sa clientéle. Elle est débordante ] iy 1

d'énergie et nous accueille toujours avec f’»_‘ i

sa bonne humeur. | /

présenté par

Audrey B. Lachapelle ' ;X. ;
et Jessy Brisson il
pharmaciennes propriétaires affiliées a

ik JeanCoutu

de la semaine Des visages bien connus a Sept-iles, qui habitent

maintenant Québec, se sont régalés le week-end de
Paques en mangeant du crabe. Salutations a Fanny
Lévesque, Francois Poliquin, Gino Lévesque et Renée
Vallée. Méme au loin, le pére et la fille surveillent ce

Qui suis-je?

En fin de semaine derniére, la ministre de I'Emploi et ministre responsable
de la région de la Céte-Nord, Kateri Champagne Jourdain se trouvait dans
la région de Fermont avec son équipe. Dans les hauteurs de I'immense
camion, on peut apercevoir Jessica Bélisle.

Le comité des Loisirs et Bien-Etre des Résidents de Vents et
Marées a fait un heureux derniérement. René Masson (photo)
a gagné le tirage du panier de Paques. Par ailleurs, le comité
a déja mis en vente ses billets, au co(t de 15%, pour son
déjeuner au local des Chevaliers de Colombs du 24 septembre
prochain. Vous pouvez vous les procurer auprés des résidents
de la Résidence Vents et Marées de Sept-lles.

Place de Ville, 770, boulevard Laure Vous avez un potin a nous raconter? Faites nous parvenir une photo et un court texte
Livraison: d'un petit fait cocasse ou moment heureux, au plus tard le jeudi 16h, précédent parution,

418 962-3333 a journal@lenord-cotier.com.
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PETITES ANNONCES

DE PENTECOTE
A NATASHQUAN

POUR ACHETER.
POUR VENDRE.

Prés de chez vous!

Contactez

418 960-2090, poste 2210

Taxes incluses. Toutes les annonces classées
devront étre payées avant parution.

Par courriel: reception@lemanic.ca

LOGEMENTS A LOUER

OFFRES D'EMPLOI

IMMEUBLE Rive-Nord, 3 12,
4 ', 5 2, tous avec balcon,
trés bien situés. Tél. 418 968-

2669

CONCIERGE demandé pour
les appartements Concorde
a Sept-iles. Pour plus d'infor-
mation Tél. 418 968-8833

NORTH VIEW (APPARTE-
MENTS DU GOUVERNEUR).
Tél. : 418 968-8816, 2 - et
3 %2 chauffés, éclairés, semi-
meublés, 4 2 et 5 %2 non
meublés, chauffés, éclairés,
interphone, bien situés, tran-
quilles. Libres immédiate-
ment.

OFFRES DE SERVICE

PLOMBERIE résidentielle
Marc Tremblay. Installation
et réparation en tout genre.
Pose de chauffe-eau.
Débouchage et chauffage a
I'eau chaude. 20 ans expéri-
ence. Tél. 418 409-2816

MENUISIER plus de 35 ans
d'expérience  pour vos
travaux de rénovation

revétement extérieur, bal-
con, portes et fenétres,
garage, rallonge, cléture, fini-
tion intérieure et extérieure,
gyproc, etc. Demander
Steve. Tél. 418 962-0031. Li-
cence: RBQ 2817-8523-01

DIVERS A VENDRE

CLASSEUR en métal gris,
avec porte et coffre-fort pour
article de valeur. 5’ hauteur x
32" large x 19" profondeur.
Inclus 2 tiroirs filieres et
rangement divers. Tél. 418
962-4698

DIVERS

RACHAT de vos armes a feu
par Sécure armes. Service de
qualité, professionnel et
courtois. Argent comptant,
contrat de vente, recu,
numéros de référence GRC et

Sept-les et Port-Cartier
2, 3%, 4% et 5%
BUREAU: 685-A, GIASSON #1
SERVICE 24/7

418 968-3343

Visitez notre site Internet

www.multi-logis.com

transfert SIAF inclus. Estima-
tion: Tél. 581 989-ARME (2763)
ou securearmes@gmail.com

ANA Médium, spécialiste
des questions amoureuses
depuis 25 ans. Le secret des
rencontres  positives, la
méthode pour récupérer son
ex et des centaines de cou-
ples sauvés durablement,
réponses précises et datées.
Tél. 450 309-0125

CONTACTS directs et ren-
contres sur le service #1 au
Québec! Conversations, ren-
contres inattendues, des
aventures inoubliables vous
attendent. Goltez la dif-
férence! Appelezle 438 899-
7001 pour les écouter, leur
parler, ou, depuis votre cellu-

APPARTEMENTS

LE CONCORDE
418 968-8833

Studios

31/2 . 41/2 . 51/2
* Chauffés
* Eclairés
* Centre-ville

418 968-8833

PAR
TELEPHONE :
418 960-2090,
poste 2210

®Nord{otier

laire faites le # (carré) 6920
(des frais peuvent s'appliquer).
L'aventure est au bout de la
ligne. www.lesseductrices.ca

f
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L'hebdo quotidien

SUIVEZ-NOUS
sur Facebook
LeNord-Cétier

Pour un avenir

plus VERT!
No rd—C@t_ier
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En direct

CERCLE DES FERMIERES DE PORT-CARTIER

Le Cercle des Fermiéres de Port-Cartier invite la
population de sa municipalité et des environs a
son Bingo-Tissage. L'événement aura lieu le 30
avril, dés 13h30, a l'agora du Complexe récréatif
et culturel. L'activité s'adresse aux 18 ans et plus.

TELE-BINGO ROTARY

Bingo tous les mardis 18h30 a Cogeco (poste 555
TIVO) (100 EPICO). Vous pouvez acheter vos cartes
a Port-Cartier chez : Tabagie des fles, Couche-Tard
de l'ouest et Boni-Soir Shell. A Sept-iles : Epicerie
chez Arthur, Tabagie Gamache, Dépanneur Ultra-
mar rue Cartier et Dépanneur 7 Jours de Place Fer-
land ainsi qu'au dépanneur de Clarke City.

L'’ATRE-VILLE DE SEPT-ILES

L'Atre-Ville de Sept-les est une ressource d'aide et
d’entraide en santé mentale. Elle s'adresse aux
personnes de 18 ans et plus, avec ou sans dia-
gnostic, et sans tenue de dossier. La fréquentation
de la ressource est sur une base volontaire. Plu-
sieurs activités sont a I'horaire chaque semaine.
Vous pouvez consulter le calendrier via la page Fa-
cebook de I'Atre-Ville de Sept-lles ou communi-
quer avec son équipe au 418 962-0983 pour
connaitre ses services.

CAFE RENCONTRE CELIBATAIRES
55 ANS ET PLUS

Tu as 55 ans et plus? Tu aimerais rencontrer des
gens pour discuter, voyager, marcher, danser,
prendre un bon repas en agréable compagnie ou
méme aller voir un spectacle? Viens aux ren-
contres Café Célibataire 55 ans et plus qui ont lieu
tous les dimanches a 14h au Restaurant des
Chutes, a Port-Cartier. Tout peut devenir possible
si tu veux faire de belles rencontres. Bienvenue a
toi! Pour info: Lise au 418 750-1646.

AL-ANON

Il nest pas nécessaire de boire pour souffrir de I'alcoo-
lisme. Si la consommation d'alcool d'une personne
vous dérange. Il y a de l'aide chez Al-Anon au
1844 725 2666 ou www.al-anon-quebec-est.org.
Vous étes bienvenues a l'une de leurs réunions qui
ont lieu plusieurs fois par semaine.

CHEVALIERS DE COLOMB

Le déjeuner est servi les dimanches a la salle des
Chevaliers de Colomb - Conseil 3638 de Sept-lles.
Ca se passe de 8h a 13h dans I'édifice du 1430,
boulevard Laure (entrée ouest de Sept-iles). Le
co(testde 15%. Pour plus d'informations: 418 962-
3638.

LE CERCLE DES FERMIERES DE SEPT-ILES

Pour celles (anciennes et nouvelles) qui veulent
connaitre les activités du cercle, des rencontres
ont lieu le mercredi soir dées 19 h et le jeudi apres-
midi dés 13h au local situé au 556, avenue De
Quen. Ces activités permettent aux membres
d'échanger sur les techniques d'artisanat et d'ap-
profondir leurs connaissances. Bienvenue a toutes.

SOCIETE ALZHEIMER DE LA COTE-NORD

Nous invitons toutes les personnes touchées, de
prés ou de loin, par un trouble neurocognitif dont
la maladie d’Alzheimer, a participer aux cafés-ren-
contres mensuels. Ceux-ci servent aux personnes
atteintes et aux proches aidants a acquérir des
connaissances pratiques, a apprendre des straté-
gies a intégrer au quotidien et a planifier I'avenir.
Partagez sans crainte vos expériences pour com-
prendre que vous n'étes pas seul, car d'autres sont
confrontés aux mémes défis. Pour information :
Claire Pelletier au 418 968-4673, poste 103.

LE CENTRE DE DEPANNAGE
DU PARC FERLAND

Le Centre de Dépannage du parc Ferland du 140,
des Epinette est un organisme & but non lucratif
ayant pour objectif d'aider les personnes dont le
pouvoir d'achat a considérablement diminué. Le
personnel est heureux de répondre a vos ques-
tions et de bien vous servir. Au centre, il y a des vé-
tements, des chaussures, des articles scolaires, des
articles de maison, des jeux et des jouets, etc. Afin
de vous faciliter la vie, en cette période d'inflation,
nous offrons fréquemment des rabais. Pour plus
de renseignements, vous pouvez nous joindre par
téléphone au 418 968-0037 ou visiter notre page
Facebook ou nous écrire a centredepannagefer-
land@hotmail.com. Bienvenue a tous, femmes,
hommes, enfants.

LE BEL AGE

LES JOYEUX RETRAITES DE SEPT-ILES

Les Joyeux Retraités de Sept-iles prennent congé d'activités pour la
saison estivale. Il ne reste que quelques jours avant la fermeture du
bureau dés le 1er mai. Toutefois, pour les amateurs de danse, les
soirées demeurent a I'horaire aux deux semaines. La prochaine est
le samedi 22 avril. Bon été!

CLUB DE L'AGE D'OR DE SEPT-ILES

Le souper de fermeture aura lieu le 29 avril prochain et les billets
sont présentement en vente au bureau du 286, avenue Humphrey.
De plus, I'Assemblée générale annuelle aura lieu en mai. Si des
membres sont intéressés a faire partie du conseil d'administration,
ils ont jusqu'au 5 mai pour déposer leur candidature en passant au
bureau ouvert jusqu'au 21 avril, ou communiquer avec la présidente
au 418 927-4771. Aucune proposition ne sera acceptée le jour de
I'AGA. Le bureau est ouvert pour une derniére semaine avant congé
d'été, soit ce mercredi et ce vendredi de 13h a 16h. Vous pouvez
également communiquer avec le Club de I'Age d'Or de Sept-iles au
418 968-3445.

CLUB DE L'AGE D'OR DE GALLIX

Le déjeuner est servi les dimanches au sous-sol de I'église de Gallix
et ca se passe de 10h15 a 13h. Le colt est de 5% pour les enfants et
entre 10 $ et 12 $ pour les adultes. Pour plus d'informations: 418
766-6106 ou 965-3070.

INVITATION AUX ORGANISMES DE LA REGION
Saviez-vous que cette page vous est offerte gratuitement?
Si vous souhaitez vous faire connaitre ou promouvoir

un événement, écrivez-nous avant le jeudi 16 h au:
journal@lenord-cotier.com

HAIKU

sonate de Mozart
sa musique agrandit
la maison

Heélene Bouchard,
Groupe Haiku Sept-fles

F

N @ u STV Emissions en provenance du réseau: jeudi et vendredi (12h30-13h30); mercredi au dimanche (21h-22h);

. samedi et dimanche (8h-9h30)
Emissions locales (19 au 25 avril 2023) MERCREDI 19 JEUDI 20 VENDREDI 21 SAMEDI 22 DIMANCHE 23 LUNDI 24 MARDI 25
Connecté Sept-iles et Port-Cartier (actualité locale) 11h30,18h30 8h30,12h,20h30 8h,11h30,18h30 12h,17h, 22h 8h,11h30,18h30 8h30, 12h30, 18h
Conseil municipal de Sept-iles 12h30 22h 14h 19h (direct) 21h
Droit devant (information juridique utile pour notre vie quotidienne) 8h, 22h15 9h35, 20h 13h45 13h15, 20h30 9h45, 18h45 8h30,17h 12h
La messe quotidienne 10h30 10h30 10h30 10h30 10h30
Télé-Bingo Rotary (en direct) 18h30
Tel quel (plongez au cceur d’un événement ou d'un coin de la région) 19h15 13h45, 20h15 18h15 11h45, 19h15 12h30, 23h 8h45, 13h15 9h35,17h
La vitrine (découvrez un organisme local chaque semaine) 8h15,19h 13h30,17h 9h35, 20h15 11h30, 18h 12h45, 22h45 9h35, 21h45 11h45
Salon du livre de la Cote-Nord 8h30 18h 17h 18h30 1%h 12h30 13h30
M. le maire de Port-Cartier vous répond 19h30 1% 12h 17h 10h 22h 20h30
Maya découvre le golfe du Saint-Laurent (série documentaire) 18h15, 22h 19h30 8h30, 18h 13h30, 19h 18h30 12h, 21h30 8h, 11h30
En mouvement (exercices légers avec Iinstructeur fitness Sophie Vaudrin) 9h35 11h30, 19h45 8h45,19h 13h, 20h45 9h30 13h,18h 12h15, 20h
Votre horoscope (avec Alexandre Aubry) 22h30 10h 11h30 10h
Cultivez votre plaisir (spectacles et évenements culturels dans la région) 12h,17h 8h 20h30 19h30 18h 10h, 21h 13h
Emissions spéciales 22h 14h30, 22h 19h30
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Nécrologie

i

Avis de déces

Les membres de la famille Carbonneau-Bordage désirent remercier du fond
du ceeur toutes les personnes qui leur ont témoigné diverses marques de
sympathie a I'occasion du déces de monsieur Abel Bordage survenu le
17 mars dernier.

Un merci particulier est adressé au Dr Pierre Gosselin, a la dévouée équipe
des soins palliatifs de Port-Cartier, ainsi qu'aux Chevaliers de Colomb, au curé

Jéréme Thibault et a I'ami-chanteur Guy Porlier.

Veuillez considérer ces remerciements comme personnels.

ABEL BORDAGE

Avis de déces

A la Maison Desjardins, le 31 mars 2023, a I'age de 79 ans et 2 mois, est
décédé monsieur Claude H. Bossé, époux de madame Louise Pelletier, fils
de feu madame Henriette Pelletier et de feu monsieur Philippe Bossé. |l
demeurait & Riviére-du-Loup autrefois de Sept-lles.

La famille recevra les condoléances, a la Coopérative funéraire des Eaux vives
située au 48, rue Témiscouata, a Riviere-du-Loup le vendredi 28 avril 2023 de
19 h a 21 h 30 ainsi que le samedi 29 avril 2023 a compter de 8 h 30.

Une cérémonie du dernier adieu sera célébrée au salon le méme jour a
10 h 30 a la salle commémorative I'Accalmie. L'inhumation des cendres se
fera au Columbarium Coopérative funéraire des Eaux Vives.

Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses fils Jean-Francois et Simon
(Catherine) et ses petits-fils Jérémi, Etienne et Olivier. Il laisse aussi dans le
deuil ses fréres et soeurs Pierrette (Jean-Louis), Normand (Johanne), Lise,
Marc (Francine), Guy (Suzanne), Julien (France), Marie-Lyne et Pierre (Héléne),
sa belle-soeur Viatrice (Jacques), ses neveux et niéces, ses cousins et cousines
ainsi que de nombreux autres parents et ami(e)s.

Claude H Bossé
1944-2023

Il est allé rejoindre son frére Louis-Paul.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation
de la Maison Desjardins. Des formulaires seront disponibles a la Coopérative.

Avis de déces
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Le 7 avril 2023, est décédé a la Maison Michel Sarrazin a I'age de 80 ans et 11 mois,
M. Pascal Gaudet, demeurant a St-Nicolas, autrefois Port-Cartier et Chicoutimi.
Il était le fils de feu Mme Iréne Fraser et de feu M. Gustave Gaudet.

La famille accueillera les parents et ami(e)s a Québec : Vendredi, 12 mai 2023 de
| 17 h a 21 h au Complexe funéraire Sylvio Marceau,1460, rue Notre-Dame,
L'Ancienne-Lorette G2E 3A7

La famille accueillera les parents et ami(e)s a Chicoutimi : Samedi, 27 mai 2023 de
. 10h 304 13 h a la Résidence funéraire Gravel et Fils 825 Bégin, Chicoutimi.

Pour des raisons personnelles et familiales, une main sur le cceur sera privilégiée a
une poignée de main. La célébration de la parole aura lieu le samedi, 27 mai 2023
a 13 h a la Chapelle Gravel et Fils. Il sera incinéré au crématorium de Québec et les
cendres seront inhumées au cimetiére St-Francois-Xavier.

"~ M. Gaudet laisse dans le deuil : ses enfants : Francois, Michel (Caroline), Sarah et
Patrice (Valérie); ses petits-enfants : Daniel, Charles, Justin et Noah; sa sceur Louise
(feu Réal Riverin), ses fréres Pierre (Pierrette Gaudet) et Maxime; ses neveux et
| niéces : Julie et Nicolas Riverin, Marie-Héléne, Catherine, Christiane et Isabelle
Gaudet. Il laisse également dans le deuil de nombreux ami(e)s au Saguenay, sur la
Céte-Nord, en Floride et a Québec et tout particulierement son ami et complice
Denis Jolicoeur qui a été symboliquement présent jusqu’a la fin. M. Gaudet a été
propriétaire de Pascal Chevrolet pendant 30 ans et de Autos Caravanes Saguenay
durant 10 ans.

M. Pascal Gaudet

Un merci sincére a son frére Pierre Gaudet qui a si généreusement fait don de sa
moelle osseuse en 1995 permettant au Dr. Robert Delage de lui offrir une incroyable
prolongation de vie de 27 ans aprés une leucémie qui s'annongait fatale.
Remerciement a I'équipe de soins palliatifs a domicile du CLSC ainsi qu’un
témoignage d'immense gratitude & la Maison Michel Sarrazin, au personnel et aux
bénévoles de cceur pour les soins et délicatesses d’une douceur et d’un humanisme
remarquables.

Pour les personnes désireuses d'offrir des dons, vous pouvez le faire librement
aupres de la Maison Michel Sarrazin ou de la Fondation canadienne du cancer.

Pour démontrer votre soutien a la famille de M. Gaudet et partager un souvenir,
visitez notre site: www.graveletfils.com. Pour informations : 418 543-0755,
courriel : info@graveletfils.com

Direction funéraire : Résidences funéraires Gravel & Fils.

Le préfet Luc Noél

démissionne

La MRC de Minganie se retrouve
sans préfet aprés la démission de
Luc Noél la semaine derniére. Il était
en poste depuis 2013.

Vincent Rioux-Berrouard

M. Noél était en réflexion sur son
avenir depuis quelques mois déja et
il a finalement décidé de quitter ses
fonctions a la préfecture. Il explique
qu'il avait I'impression que plusieurs
dossiers n‘avancgaient pas.

«Mon intérét c'est le développement
de la région et je trouvais que ca
stagnait. Je suis quelqu’un qui aime
quand ¢a bouge rapidement, mais
je sentais que la volonté était moins
la», dit-il.

Il ne cache pas qu’il a de nombreuses
frustrations envers le gouvernement
et que cela a motivé son départ.

«ll faut tenter de combattre la baisse
démographique qu'on a depuis plu-
sieurs années et le gouvernement ne
bouge pas», estime-t-il.

A cela, il y a aussi les dossiers du
transport, que ce soit aérien ou mari-
time, notamment le désenclavement
d’Anticosti, qui est une source de
frustrations.

Lors de la visite de la ministre des
Affaires municipales, Andrée Lafo-
rest, il y a quelques semaines sur
la Coéte-Nord, M. Noél affirme avoir
lancé un cri du cceur concernant la
situation de sa région.

«Si le gouvernement ne nous aide
pas et s'il continue avec ses poli-
tiques mur a mur, il contribue dans
toutes les régions du Québec a nous
faire mourir petit peu par petit peu»,
déclare Luc Noél.

Ja— e

Luc Noél.

Malgré son départ, I'ancien préfet
indique qu’il compte tout de méme
rester présent dans le débat public,
si le besoin se fait sentir. Il prendra
la parole sur certains enjeux précis,
s'il sent que cela peut aider la région.

Par voie de communiqué, la MRC
indique que le processus électoral
sera enclenché rapidement, afin de
pourvoir le poste idéalement avant
juillet 2023.

e

Sylvie Gagné

418 960-2090
poste 2419

®Nord{ otier

Vous souhaitez vous annoncer
dans la section
Services professionnels,
contactez votre
conseillere publicitaire

L'hebdo quotidien

Marie-Pierre Renaud
418 960-2090
poste 2414



RAPPEL
Le club de golf Ste-Marguerite (1980) inc. désire aviser tous ses membres en
régle de 2022, que I'assemblée générale des membres se tiendra le 23 avril 2023
a10h, au club de curling de Sept-iles, 21 rue Comeau, Sept-iles.
Toute personne désirant faire partie du conseil d'administration lors des élections, devra soumettre au secrétaire une
proposition appuyée de trois (3) membres en régle cing (5) jours avant la tenue de I'AGA, soit par écrit a:
Club de golf Ste-Marguerite, 19 rue Thom, Sept-Tles, Qc, G4R 4K5 ou par courriel & golfl980inc@gmail.com.

Les documents requis pour I'assemblée seront disponibles sur place.
Georges Saniikopoulos, secrétaire

OFFRE D'EMPLOI

CKNA-MF
104,1MHz

« Le son FM des Cantons d’en Bas »

ANIMATEUR-ANIMATRICE RADIO

La Radio communautaire CKNA inc. diffuse sur le territoire de I'Est de la Minganie, soit d'Aguanish a
Kegaska. Un média communautaire francophone offrant informations, services a la population et
divertissement dans les communautés d'Aguanish/lle-Michon, Natashquan/Pointe-Parent et Kegaska.
Les studios sont situés a Natashquan .

Principales taches : Animer en ondes telle que I'exige la programmation et en conformité avec les lois
de la radiodiffusion de CKNA; Présenter les émissions qui lui sont confiées, en particulier une émission
en avant-midi et une autre en aprés-midi en semaine; Faire la recherche du contenu des interventions
en ondes; Préparer et effectuer des entrevues radiophoniques et la publicité; Préparer des listes
musicales et des émissions automatisées; Lire en cours d'émission des bulletins de nouvelles, sports,
messages publicitaires et communautaires et toutes autres informations qui lui sont assignées par la
direction; Apprendre le fonctionnement de la console et des appareils et s'en servir de fagon autonome;
Préparer les émissions en respectant la promesse de réalisation de la station; Tenir le registre des
émissions a jour et classer les feuilles de routes; Assurer au besoin la réponse téléphonique : prendre les
messages, rédiger les communiqués, répondre a la clientele; Implication aux activités promotionnelles
de la station (Radiothon, Bingos, etc.); Toutes autres taches connexes demandées par la direction .

Qualités requises : Faire preuve d'autonomie, de persévérance et de professionnalisme; La connaissance
du milieu de la radio serait un atout tout comme le processus de la communication radiophonique;
Aptitudes en informatique et technologies de I'internet, connaissances musicales et capacité a manipuler
des équipements techniques seraient un atout supplémentaire; Trouver la bonne formule pour rythmer
I'émission, faire parler ses invités, ajouter de I'inattendu, et ainsi attirer et fidéliser le public; Faire des
voix publicitaires; Avoir une voix agréable et une personnalité dynamique qui se démarque; Etre capable
de s'adapter, de gérer un niveau de stress et d'improviser en cas d'imprévu; Le got du travail en équipe
et la ponctualité sont trés essentiels.

Nature du poste : Animateur - Animatrice

Durée : Emploi permanent

Salaire : 20 S / heure

Horaire : 35 heures/semaine. Pourrait aussi devoir travailler sur demande en soirée ou fin de semaines.
Début de I'emploi : Le plus t6t possible

Période d'essai : 90 jours

Toutes les personnes intéressées a ce poste, doivent faire parvenir leur curriculum :
Radio CKNA inc.

29, chemin d'en Haut, Natashquan (Québec)

GOG 2EO

Courriel : ckna@globetrotter.net

Possilibité de formation rénumérée si déplacement s'il y a lieux.

lenord-cotier.com

OFFRE D'EMPLOI

Technicien/technicienne en entretien
et réparation de produits d'impression

Depuis maintenant 34 ans Centre Bureautique maintient sa réputation de chef de file
dans le domaine de la vente et de I'entretien de produits d’impression Canon.

Pour poursuivre notre mission d’aider les entreprises dans leurs productions de documents,
nous désirons faire bénéficier nos clients de tes connaissances et de tes talents.

Joins-toi a notre équipe technique! Ta formation sera assurée par les grands manufacturiers
comme Canon canada inc.

Territoire a desservir : Les Escoumins a Sept-iles

Qualifications demandées :

e D.E.P. ou connaissances en informatique

e Connaissance en réseautique serait un atout
o Affinités avec I'électromécanique

e Permis de conduire valide

e Connaissance de I'anglais serait un atout

Attitudes recherchées :

* Bon esprit d’équipe

® Ponctuel et avoir de I'entregent
e Autonomie et polyvalence

Condition salariale :

e Poste a temps plein

* Salaire selon échelle salariale en vigueur de 22 $/h ou plus selon expérience
e Auto fournie

¢ 4 semaines vacances annuelle

¢ Régime d’assurance collective

e RVER

Faire parvenir ton C.V. a : patrice.carre@centrebureautigue.com
ou a Centre Bureautique 313, boul. La Salle, Baie-Comeau G4Z-2L5

CAMELOTS RECHERCHES

Veuillez communiquer avec Bianka Chassé au 418 960-2090, poste 2231. Nord—p\_/Otler

District de Ferland : 520

PRI

District de Ferland : 500

District de Ferland :

L'hebdo quotidien

District de Ferland : 526

PORT-CARTIER SECTEUR OUEST : 945

=

LEAIEDES SEFTILES

[ ] secteur disponible

100 copies [ | secteur disponible 92 copies

[ ] secteur disponible

[ ] secteur disponible

[ secteur disponible

100 copies 114 copies

Saviez-vous que 40% de la distribution de notre journal est faite par des retraités actifs?
Les raisons principales pour eux sont: la mise en forme ou un revenu d'appoint.
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OFFRE D’EMPLOI

CONCOURS SH23-07
MANCEUVRE DE SOIR

SERVICES DES RESSOURCES
MATERIELLES =
POSTE PERMANENT A TEMPS COMPLET

DE SEPT-ILES

Le Cégep de Sept-les se distingue par son dynamisme et par sa détermination & innover.
Travailler au Cégep, c’est faire partie d’une équipe multidisciplinaire forte et mobilisée pour
la réussite des éléves ainsi que pour le développement de la région.
Le Cégep, c’est un milieu de vie agréable offrant de nombreux services et avantages a ses
employés. Si tu recherches de nouveaux défis stimulants au cceur d’une équipe unique et
diversifiée, ta place est ici, parmi nous !

Voici quelques avantages de travailler au Cégep de Sept-Tles :
* Mesures de conciliation entre le travail et la vie personnelle;
« Régime de retraite, avantages sociaux et divers congés sociaux;
« Lieu de travail accessible, a quelques minutes des principaux secteurs résidentiels;
« Salle de conditionnement physique, gymnase et bibliotheque;
« Accés a des équipements de travail modernes.

NATURE DU TRAVAIL

Ton réle principal et habituel consisterait a accomplir des travaux d'entretien ménager. Il
comporte, également le transport de marchandises, de mobilier et d’autre matériel notamment
dans le cadre de diverses activités au collége. La fermeture du collége et I’activation du
systeme feraient aussi parties de tes responsabilités.

QUALIFICATIONS REQUISE

 Détenir des habiletés a communiquer oralement avec la clientéle qui fréquente les
installations.
« Faire preuve d’une grande autonomie et du sens des responsabilités.
« Capacité a travailler physiquement et a déplacer des objets lourds.
« Capacité a lire et a comprendre les directives émises par la Direction
Ces conditions pourront étre évaluées en entrevue.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La personne de cette classe d’emploi effectue des travaux visant a assurer la propreté des lieux
et le bon état de I’équipement. Elle balaie, passe I’aspirateur, lave, nettoie et cire, selon le cas,
les tapis, les murs, les plafonds, les planchers, le mobilier et les grillages de ventilation de
divers locaux, y compris des salles de toilette et de rangement d’équipements sportifs. Aussi
bien a I’extérieur qu’a I’intérieur, elle ramasse et jette les rebuts et lave les vitres.

A I’occasion, elle peut seconder la personne ouvriére qualifiée en manipulant les matériaux
et objets lourds, en tenant des pieces dans une position déterminée, en nettoyant et fournissant
les outils.

Elle déplace du mobilier, transporte et entrepose des marchandises et des matériaux et opere
les équipements requis. Elle prépare les locaux de classe et les salles selon les dispositions
demandées.

Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.
LIEU DE TRAVAIL :

SUPERIEUR IMMEDIAT :
HORAIRE DE TRAVAIL :

Cégep de Sept-Tles

Service des ressources matérielles

38 h 75 /semaine

du lundi au vendredi de 16 h a 23 h 45

21,27 $ plus 8 % de rétention et une prime de soir
Le 17 avril 2023

Le 28 avril 2023

Dans les meilleurs délais

TRAITEMENT ANNUEL :

DEBUT DE L’AFFICHAGE :

FIN DE L’AFFICHAGE :

DATE D’ENTREE EN FONCTION :

Les personnes intéressées et possédant les qualifications requises sont invitées a faire
parvenir leur offre de service accompagnée d’un curriculum vitae, sous pli confidentiel, et
ce, avant 16 h, le 28 avril 2023, comme suit :

Concours SH23-07 Manceuvre de soir
Cégep de Sept-Tles
Direction des ressources humaines
Bureau D-128
175 rue De La Vérendrye
Sept-Tles (Québec) G4R 5B7 ou par courriel & recrutement@cegepsi.ca
Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.

Le Cégep de Sept-les adhére a un programme d'accés a I'égalité pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les
autochtones ainsi que les personnes handicapées, conformément a la Loi sur I'accés a I'égalité en emploi dans des organismes publics, d'ou

I'importance de fournir les renseignements demandés. Les personnes handicapées peuvent étre accommodées dans le processus de
présélection et de sélection.
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AVIS PUBLIC ADRESSE A L’ENSEMBLE DES PERSONNES HABILES A VOTER DE LA MUNICIPALITE

7/ VILLE DE
< SEPT-ILES

PROCEDURE D’ENREGISTREMENT

Reglement n° 2023-541

REGLEMENT DECRETANT DES DEPENSES EN IMMOBILISATIONS
ET UN EMPRUNT DE 5 834 000 $ POUR LES TRAVAUX DE CONSTRUCTION D’UNE
PLATEFORME DE COMPOSTAGE AU LIEU D’ENFOUISSEMENTTECHNIQUE

AUX PERSONNES HABILES A VOTER ET AYANT LE DROIT D’ETRE INSCRITES SUR LA LISTE
REFERENDAIRE DE LA VILLE DE SEPT-ILES :

La soussignée, greffiere de la Ville de Sept-iles, donne avis de ce qui suit :

1° Lors de la séance ordinaire du 11 avril 2023, le conseil municipal de la Ville de Sept-Tles a
adopté le Reglement n° 2023-541 et intitulé « Réglement décrétant des dépenses en
immobilisations et un emprunt de 5 834 000 $ pour les travaux de construction
d’une plateforme de compostage au Lieu d'enfouissement technique ».

2° Les personnes habiles a voter ayant le droit d'étre inscrites sur la liste référendaire de la Ville
de Sept-lles peuvent demander que ce réglement d'emprunt fasse l'objet d’un scrutin
référendaire en inscrivant leur nom, adresse et qualité et en apposant leur signature dans
un registre ouvert a cette fin.

3° (e registre sera accessible quatre (4) jours consécutifs de 9 ha 19 h, soit du LUNDI 24 AVRIL
AU JEUDI 27 AVRIL 2023 au bureau de la municipalité, soit au Service du greffe de I'Hotel
de Ville situé au 546, avenue De Quen a Sept-lles.

4° |l est a noter que, pour étre admis a signer ce registre, la personne habile a voter devra
presenter a la personne responsable du registre, un document attestant son identité
(carte d’assurance maladie, permis de conduire, passeport, certificat de statut d'Indien ou
carte d'identité des Forces canadiennes).

5° Le nombre de demandes requis pour que le Réglement numéro 2023-541 fasse I'objet d'un
scrutin référendaire est de 2085. Si ce nombre n'est pas atteint, le reglement sera réputé
approuveé par les personnes habiles a voter.

6° Lerésultat de la procédure d'enregistrement sera publié le VENDREDI 28 avril 2023 a
9 h, au Service du greffe de la municipalité ainsi que sur le site septiles.ca.

7° Ledit reglement peut étre consulté au septiles.ca. ainsi qu'au Service du greffe de la
municipalité, 546, avenue De Quen a Sept-iles, aux heures normales de bureau, soit du
lundiau jeudide 8h30a12hetde 13ha 16 h 30, le vendredi de 8 h 30a 12 h 30, de
méme que pendant la période d’enregistrement.

CONDITIONS POUR ETRE UNE PERSONNE HABILE A VOTER AYANT LE DROIT D’ETRE INS-
CRITE SUR LA LISTE REFERENDAIRE DE LA MUNICIPALITE :

8° Toute personne quile 11 avril 2023 n'est frappée d'aucune incapacité de voter prévue a
I'article 524 de la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités et remplit
les conditions suivantes
- étre une personne physique domiciliée dans la municipalité et étre domiciliée depuis

au moins 6 mois au Québec;
- étre majeure et de citoyenneté canadienne et ne pas étre en curatelle.

9° Tout propriétaire unique d'un immeuble ou occupant unique d'un établissement d'entreprise
qui n'est frappé d'aucune incapacité de voter et remplit les conditions suivantes :
« étre propriétaire d'un immeuble ou occupant unique d'un établissement d'entreprise
situé dans la municipalité depuis au moins 12 mois;
- dans le cas d'une personne physique, étre majeure et de citoyenneté canadienne et ne
pas étre en curatelle.

10° Tout copropriétaire indivis d'un immeuble ou cooccupant d'un établissement d'entreprise
qui n'est frappé d'aucune incapacité de voter et remplit les conditions suivantes :

étre copropriétaire indivis d'un immeuble ou cooccupant d'un établissement d'entreprise

situé dans la municipalité depuis au moins 12 mois;

étre désigné, au moyen d'une procuration signée par la majorité des personnes qui sont

copropriétaires ou cooccupants depuis au moins 12 mois, comme celui qui a le droit de

signer le registre en leur nom et d’tre inscrit sur la liste référendaire, le cas échéant.

Cette procuration doit avoir été produite avant ou lors de la signature du registre.

11° Personne morale :

- avoir désigné par résolution parmi ses membres, administrateurs ou employés, une
personne qui, le 11 avril 2023 et au moment d’exercer ce droit, est majeure et de
citoyenneté canadienne, qui n'est pas en curatelle et n'est frappée d'aucune incapacité
de voter prévue par la loi.

DONNE A SEPT-ILES, ce 12¢ jour du mois d‘avril 2023.
MeARIANNE STE-MARIE-GAGNON, Greffiere




COMITE D’ES USAGERS ( ]
e oes nesoenrs “C )y
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Comité des usagers de Port-Cartier
Santé et services sociaux

Le mercredi 3 mai 2023 a19h

Centre de santé de Port-Cartier
Salle du conseil C-245

CREATEURS DE BONHEUR

RECHERCHES

SALLE A MANGER - CUISINE - COMPTOIR - LIVRAISON - GESTION
----------- VOICI CE QU'ON T'OFFRE -----------,

HORAIRE FLEXIBLE POSSIBILITE RABAIS EMPLOYES
D'AVANCEMENT

<

UNE ENTREPRISE IMPLIQUEE
ET ECORESPONSABLE

)

PROGRAMME DE BOURSES
POUR ETUDIANTS

1005, boulevard Laure, Sept-iles
418 968-9191

st-hubert.com/fr/carrieres.html

»

.
StHubert

AVIS PUBLIC AVIS PUBLIC
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) VILLE DE
N SEPT-ILES

Reglement n° 2023-540

REGLEMENT AUTORISANT LAGRANDISSEMENT D'UNE GARDERIE
« CENTRE DE LA PETITE ENFANCE » AU 392, RUE COMEAU
(LOT 6 555 259)

- Entrée en vigueur -
La soussignée, greffiere de la Ville de Sept-lles, donne avis a la population de ce qui suit :

1°  Lors de la séance ordinaire du 11 avril 2023, le conseil municipal de la Ville de Sept-iles a adopté le
Réglement n° 2023-540 et intitulé « Réglement autorisant 'agrandissement d’une garderie
«Centre de la petite enfance » au 392, rue Comeau (lot 6 555 259) ».

2°  L'objet de ce réglement est d'autoriser I'agrandissement d’une garderie (Centre de la petite enfance)
située au 392, rue Comeau, incluant I'agrandissement du stationnement et ce, malgré les dispositions
du Reglement de zonage n® 2007-103.

3°  Les personnes intéressées peuvent consulter ce reglement sur le site Internet municipal a I'adresse
septiles.ca.

4°  Le Réglement n®2023-540 entre en vigueur le jour de sa publication.
DONNE A SEPT-ILES, ce 12¢ jour du mois d‘avril 2023

Me Arianne Ste-Marie-Gagnon, greffiére

GD VILLE DE
N SEPT-ILES
ASSEMBLEE PUBLIQUE DE CONSULTATION

VENTE DE TERRAINS

La soussignée, greffiere de la Ville de Sept-lles, avise la population que la
municipalité a procédé a la vente des terrains suivants :

Le lot 5 509 520 du cadastre du Québec (207, rue Rochette) a madame
Barbara Bursey et monsieur Jean-Francois Beaudin-Roussy, pour la somme
de 40 284,40 $.

Le lot 6 520 776 du cadastre du Québec (terrain vacant) au Syndicat de la
copropriété I'Emerillon « 2 », pour la somme de 13 308 $.

DONNE A SEPT-ILES, ce 12¢ jour du mois d’avril 2023

M Arianne Ste-Marie-Gagnon,
Greffiere

Projet de reglement n° 2023-545
REGLEMENT RELATIF A LA DEMOLITION D’IMMEUBLES

A toutes les personnes intéressées par le projet de réglement n° 2023-545 « Réglement relatif a la démolition
dimmeubles », la soussignée, greffiere de la Ville de Sept-iles, donne avis public de ce qui suit :

1°  Le conseil municipal a adopté, lors de la séance ordinaire du 11 avril 2023, le projet de reglement
n°®2023-545 « Réglement relatif a la démolition d'immeubles ».

2°  Lobjet de ce reglement est de régir la démolition de certains immeubles conformément au chapitre V.0.1
du titre 1 de la Loi sur 'aménagement et I'urbanisme en assurant la protection du patrimoine bati ainsi
que la réutilisation adéquate du sol dégagé.

3°  Une assemblée publique de consultation aura lieu le MERCREDI 26 AVRIL 2023 a compter de 19 h dans
la salle du conseil municipal, située au 546, avenue De Quen a Sept-iles, en conformité avec les dispositions
de la Loi sur 'aménagement et I'urbanisme.

Au cours de cette assemblée, le maire, ou son représentant, expliquera le projet de réglement et les conséquences
de son adoption, et entendra les personnes qui désirent s'exprimer.

4° (e projet de réglement est disponible pour consultation sur le site Internet municipal a I'adresse septiles.ca
ainsi quau Service du greffe de la municipalité, 546, avenue De Quen a Sept iles, aux heures normales de
bureau, soit du lundi au jeudide 8h30a 12 hetde 13 ha 16 h 30, le vendredi de 8 h 30 a 12 h 30.

DONNE A SEPT-ILES, ce 13¢ jour du mois d'avril 2023

Me Arianne Ste-Marie-Gagnon, greffiere
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Election Q] ¥
e 2% SEPT-TLES ?-a."itl-h —I
AVIS PUBLIC D’ELECTION PARTIELLE

Je, ARIANNE STE-MARIE-GAGNON, présidente d’élection, donne aux électrices et électeurs de
la Ville de Sept-iles, I'avis suivant :

1. Le poste de conseiller du district n° 6 « De Mgr-Blanche » est ouvert aux candidatures
suite a la démission de madame Elisabeth Chevalier.

2. Toute déclaration de candidature a ce poste doit étre produite au bureau des élections aux
jours et heures suivants :

Du 28 avril au 12 mai 2023
Lundi au jeudide 8h30a12het13 ha 16 h 30 et le vendredi de 8 h 30 a 12 h 30

Il est & noter que le vendredi 12 mai 2023, le bureau sera ouvert de 9 h @ 16 h 30, de fagon continue.

3. Siplus d’un candidat pose sa candidature a ce poste, un scrutin sera tenu le dimanche
11 juin 2023, de 10 h a 20 h et un vote par anticipation sera tenu le dimanche 4 juin 2023,
de12ha20h.

4. Jai nommé madame Chantal Dupuis pour agir a titre de secrétaire d’élection.

Vous pouvez nous joindre en communiquant avec le bureau des élections aux coordonnées
suivantes :
BUREAU DES ELECTIONS
546, avenue De Quen, Sept-les (Québec) G4R 2R4
Tél : (418) 964-3207 Téléc : (418) 964-0823
Courriel : elections@septiles.ca
Donné a Sept-lles, le 13 avril 2023.

Me ARIANNE STE-MARIE-GAGNON, présidente d’élection

APPEL D’OFFRES

‘7 VILLE DE ~
2% SEPT-TILES

N° FIN2023-100
SERVICES BANCAIRES
= Dépbt des soumissions : avant 15 heures, le mardi 16 mai 2023

N° ING-2023-500

SERVICES PROFESSIONNELS POUR LE CONTROLE QUALITATIF DE MATERIAUX POUR LES
TRAVAUX MUNICIPAUX 2023

= Dépot des soumissions : avant 15 heures, le mardi 9 mai 2023

N° ING-2023-1100

SERVICES PROFESSIONNELS POUR LA REALISATION D’ETUDES HYDROGEOLOGIQUE ET
GEOTECHNIQUE D’AVANT-PROJET EN VUE DE L’AGRANDISSEMENT DU LIEU
D’ENFOUISSEMENT TECHNIQUE

= Dépo6t des soumissions : avant 15 heures, le mardi 9 mai 2023

N° ING-2023-2400

SERVICES PROFESSIONNELS POUR LA REALISATION D’UNE CAMPAGNE DE
COMMUNICATION POUR LE DEPLOIEMENT DU PROGRAMME DE COMPOSTAGE MUNICIPAL

= Dépbt des soumissions : avant 15 heures, le mardi 16 mai 2023

N° ING-2023-3800
SURVEILLANCE DES TRAVAUX ET CONTROLE QUALITATIF POUR LA CONSTRUCTION DE LA
PLATEFORME DE COMPOSTAGE

= Dépbt des soumissions : avant 15 heures, le mardi 9 mai 2023

AVIS AUX SOUMISSIONNAIRES

Les documents d'appels d'offres et informations détaillées sont disponibles par le biais du systeme
électronique d'appel d'offres (SEAQ) a I'adresse seao.ca. L'obtention des documents est sujette a la tarification
de cet organisme. Des garanties financiéres et d'autres exigences peuvent également étre exigées dans les
documents d'appel d'offres.

Toute soumission devra, pour étre validement recue, se trouver physiquement entre les mains de la Ville ou de
son mandatairerfficieI, sous pli cacheté, au Service des affaires juridiques situé a I'hétel de ville au 546, avenue
De Quen, Sept Iles (Québec) G4R 2R4, avant I'heure et la date limite indiquées. Nos heures d'ouverture sont de
8h30a12het13ha16h30dulundiaujeudietde 8 h30a 12 h 30 le vendredi.

Les soumissions seront ouvertes publiquement en présence de deux (2) témoins, dans les minutes suivant I'heure
limite de réception. Les résultats seront publiés dés que possible sur le SEAO ainsi que sur le site Internet de la
municipalité a l'adresse septiles.ca (accés direct sur la page d'accueil a la section de droite).

La Ville n'est pas tenue d'accepter la plus basse ni aucune autre des soumissions ni de motiver l'acceptation ou le
rejet de toute soumission.

Le Service des affaires juridiques (tél. : 418 964-3205)

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE MINGAN
VILLE DE PORT-CARTIER

¥
APPEL D’OFFRES

REPARATIONS ET RESURFAGAGE DE PAVAGE ASPHALTIQUE
PROJET VPC-STP-TR-20230410-01

PROJET: La Ville de Port-Cartier demande des soumissions pour les
réparations et le resurfagage de pavage asphaltique pour 'année 2023.

DOCUMENTS D’APPEL D’OFFRES : Les personnes intéressées a
soumissionner ne peuvent obtenir copie de I'ensemble des documents
d’appel d’offres, comprenant notamment les formules de soumission, que
via le site Internet du systéme électronique d’appel d’offres (« SEAQ »), &
I'adresse www.seao.ca ou en téléphonant au 1 866 669-7326, a
compter du 19 avril 2023.

GARANTIES DE SOUMISSION ET D’EXECUTION : Les garanties financiéres
a fournir et autres exigences applicables a cet égard sont spécifiées aux
documents d’appel d’offres.

DEPOT DES SOUMISSIONS : Les soumissions devront respecter les
spécifications prévues aux documents d’appel d’offres et parvenir au
Service du greffe, a 'adresse suivante, avant I’heure indiquée a la date
limite ci-aprés fixée pour la cl6ture des soumissions :

SERVICE DU GREFFE - VILLE DE PORT-CARTIER
HOTEL DE VILLE
40, avenue Parent, Port-Cartier (Québec) G5B 2G5

CLOTURE DES SOUMISSIONS : Les soumissions seront recues au plus
tard le 8 mai 2023, jusqu’a 10 h 30. L’ouverture des soumissions se
fera publiquement a cette méme date et a cette méme heure, dans la
salle (RC-12) située a I'hotel de ville, a I'adresse précitée, en présence
des personnes intéressées.

Pour toute information supplémentaire, communiquer avec
M. Yves PROULX, coordonnateur-planificateur, Service des travaux
publics et services techniques, par courriel a yvesproulx@villeport-
cartier.com.

La VILLE DE PORT-CARTIER se réserve le droit de n’accepter ni la plus
basse, ni aucune des soumissions regues, sans avoir a motiver sa
décision et sans encourir aucune responsabilité envers le ou les
soumissionnaires.

DONNE A PORT-CARTIER, ce 19¢ jour du mois d’avril 2023..

La greffiére,
Me Ariane CAMIRE

lenord-cotier.com




DIRECTION GENERALE

POSTE PERMANENT - 40 h / semaine
REMUNERATION CONCURRENTIELLE

Avis /Emplois

RELEVEZ LE DEFI!

WOLSELEY OFFRE D'EMPLOI . Principales fonctions, sous la

Groupe Plamberie gouvern.e du f:onsen
d'administration :

N dési bl ¢ , tant ¢ Planification; Organisation;
ous désirons combler un poste en représentant(e) aux ventes Gestion des ressources humaines,

internes pour la compagnie de Wolseley Canada a Sept-iles. permanentes et bénévoles,
Expérience nécessaire matérielles et financiéres.

P N . L . . Représentation, soutien a la

* 2 & 5 années d’expérience pertinente dans un domaine connexe; __ réalisation de la mission et au

« Bonne connaissance des produits de la plomberie; = b développement organisationnel.
« Fortes habiletés en service a la clientéle.

Avantages sociaux oy o ' = ' Exigences / Aptitudes :

 Trousse compléete d’avantages sociaux; (O @ X " @ @ 1a2ansd'expérience en

» Programmes d’épargne-retraite, avec une contribution de I 3 j ~ gestion; Leadership; Autonomie;
I'employeur pouvant atteindre 5,25 %; : ! Jugement; Habiletés en

» Programmes de primes qui comprennent des primes de rendement communication; Connaissance
annuelles et un régime de participation aux bénéfices; des valeurs communautaires

* Remboursement des frais de scolarité pour les employés;

« Salaire basé sur I'expérience du candidat.

Rachel Richard did .
Spécialiste d'acquisition de talents\Talent Acquisition Specialist Transmettre votre candidature :

rachel.richard@wolseleyinc.ca recykfrip@g mail.com

CANDIEATRE - DES PLACES DISPONIBLES
PAR COURRIEL : DANS NOTRE EQUIPE

mbellavance@
elymedessables.com

INFIRMIER.ERE
RENSEICNEMENTS | INFIRMIER.ERE AUXILIAIRE

418 962-4404 Rl 22 ' Postes permanents ou occasionnels

PREPOSE.E AUX BENEFICIAIRES

Postes permanents ou occasionnels

PLUS QU'UNE | CUISINIER.ERE

M A|SON, Poste 2 jours/semaine ou plus selon disponibilité

UN MILIEU DE Horaire : 10 h 313 h |16 h 318 h
S | AGENT.E DE BUREAU

Poste permanent - 35 h/semaine

SALAIRES CONCURRENTIELS
ASSURANCES COLLECTIVES

VELYMEND
SSABLES

Maison de soins palliatifs de Sept-les
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N
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PEIES.  Municipalité régionale

w de comté de Minganie

Avis de vente pour défaut de paiement des taxes
municipales et scolaires

MRC DE MINGANIE
AVIS PUBLIC

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné par la soussignée, Fanie Boudreau, en sa qualité de directrice générale
adjointe et greffiere-trésoriere adjointe de la MRC de Minganie, que les immeubles ci-aprés désignés seront
vendus a I'enchére publique, selon les dispositions du Code municipal du Québec, a la Maison de la culture
Roland-Jomphe située au 957, rue de la Berge a Havre-Saint-Pierre, le 8 juin 2023 a 10 h, pour
satisfaire aux taxes municipales et scolaires impayées, avec intéréts et frais encourus, a moins que ces taxes,
intéréts et frais ne soient payés avant la vente (selon les sommes qui seront dues au moment du paiement).

Taxes
scolaires dues®
(capital et intéréts)

Taxes
municipales dues*
(capital et intéréts)

Propriétaire au role
et adresse de I'immeuble
concerné par la vente

9423-6122 Québec Inc

Description de limmeuble'

) Lot 5338 871 avec les batiments dessus construits |  au 13 mars 2023 : au 13 mars 2023 :
1284A, Boréale Matricule : 6967 45 3577 172541% 170,56
Havre-Saint-Pierre
Succession Julien Richard Lot 5 338 964 avec les batiments dessus construits | au13mars2023: | au13mars 2023
1212, rue Canot Matricule : 6967 25 0249 3470256 225485
Havre-Saint-Pierre
André Vignealflt Lot 5339790 avec les batiments dessus construits | au13mars2023: | au13mars2023:
1466, rue Borale Matricule : 6967 99 8770 2532576 357,86%

Nouvelle usine
a Mont-Wright

Jimmy Morneau, MRC de Caniapiscau, Mariléene Gill, députée de Manicouagan, Mapi
Mobwano, président et chef de la direction, ArcelorMittal Exploitation miniére Canada, Kateri
Champagne-Jourdain, ministre de I'Emploi, Kenny Regis, élu politique pour ITUM et Martin

Havre-Saint-Pierre

Succession René Boulet
303, rue des Trappeurs
Riviere-Saint-Jean

Lot 5062 637 — Terrain vacant
Matricule : 1672 68 4437

au 31 mars 2023 :
3041,10%

au 31 mars 2023 :
27,56 %

Robert Poirier
Rue de la Rive
Riviére-Saint-Jean

Lot 5062 556 — Terrain vacant
Matricule : 0474 96 9489

au 31 mars 2023 :
1430,75$

au 31 mars 2023 :
489,76

Succession Lucien Lebrasseur
Rue des Anciens
Riviére-Saint-Jean

Lot 5062 543 — Terrain vacant
Matricule : 0474 76 8397

au 31 mars 2023 :
225,70%

au 31 mars 2023 :
20,325

Eric Roussy
Rue de la Croix
Riviere-Saint-Jean

Lot 5062 613 — Terrain vacant
Matricule : 1672 22 6216

au 31 mars 2023 :
164,14 %

au 31 mars 2023 :
0,00$

" Tous les lots décrits font partie du cadastre du Québec de
la circonscription fonciere de Sept-les.

Conditions pour enchérir :

Personne physique : (piece d'identité)
- Nom
- Date de naissance
- Adresse résidentielle compléte et postale, s'il y a lieu
- Mandat ou procuration si elle représente une autre
personne physique

* Les intéréts devront étre ajustés au moment du paiement.
Certains frais s'ajouteront a ce montant et pourront étre
indiqués par la MRC avant le paiement ou ils seront
annoncés au moment de la vente.

ET

Pour le représentant d'une personne morale :
(piece d'identité)
- Nom
- Qualité du représentant (mandataire)
- Copie de la piéce justificative I'autorisant a agir
(ex: résolution, mandat, procuration ou autre)
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Personne morale :

Mode de paiement :
- Nom - TR
- . _— Paiement complet dés l'adjudication :
- Forme juridique et loi constitutive
- Argent comptant

- Adresse compléte et postale du siége social,

I - Mandat poste, traite ou mandat bancaire ou chéque
s'ilyalieu

visé faita l'ordre de MRC de Minganie
- Paiement interarc

Lesimmeubles acquis dans le cadre de la vente pour taxes sont assujettis & un droit de retrait pendant une période
d'un (1) an suivant la date d'adjudication (art. 1057 et suivants du Code municipal).

Pour éviter la vente de votre immeuble, un paiement complet (capital, intéréts et frais) doit étre fait a la MRC de
Minganie. Il vous appartient, d'une part, de vous informer aupres de la MRC du montant total d (a la date du
paiement) en capital, intéréts et frais et, d'autre part, d'en informer la Municipalité et la commission scolaire
(en faisant clairement la preuve de votre paiement) pour que le processus puisse étre interrompu.

Donné a Havre-Saint-Pierre, ce 14 avril 2023.

Fanie Boudreau

Directrice générale adjointe et greffiére-trésoriére adjointe
MRC de Minganie

418 538-2732, poste 1240
fboudreau@mrc.minganie.org

St-Laurent, maire de Fermont. Photo Patrick Canuel

ArcelorMittal Exploitation miniére
Canada a inauguré une nouvelle
usine de traitement des eaux a
Mont-Wright, ce qui lui permettra
de filtrer celles de ruissellement sur
son site.

Emy-Jane Déry

«Améliorons l'efficacité pour dimi-
nuer les risques environnementaux
et éliminer la contamination des
sols», a indiqué Kenny Regis, élu
politique dITUM, en parlant de
I'usine dont la construction a requis
un investissement de 65 M$.

L'usine portera le nom de «Nipi»,
qui signifie «eau» en langue innue.
Le nom se veut un hommage au
Nitassinan sur lequel l'infrastructure
a été érigée.

«Cette usine répond au besoin de
filtrer les eaux de ruissellement du
site et nos communautés doivent
continuer de travailler ensemble
pour trouver des solutions inno-
vantes qui permettent de maintenir
un environnement sain», a ajouté
M. Regis.

Nipi traitera 10 millions de métres
cubes d'eau par année, en fonction
des précipitations annuelles. L'usine
constituée de 4000 m® de béton
coulés a nécessité 270000 heures
hommes. Les travaux se sont dérou-
lés entre avril 2021 et mars 2023.

«La mise en ceuvre de ce projet fait
partie d'un important programme
de gestion des eaux de la mine
visant a permettre |'adaptation
aux changements climatiques et a
garantir la conformité avec les lois
et reglementations en matiere d'en-
vironnement», a indiqué la miniere
par communiqué.

La phase de mise en service est en
cours depuis la mi-mars. Lexploita-
tion a pleine échelle commencera
d'ici quelques semaines. La société
Nordikeau, qui travaille en parte-
nariat avec la nation innue, sera
responsable de [l'exploitation de
I'usine.

«Depuis 2018, nous avons mis en
place un vaste programme quin-
quennal d'investissement de plus
de 300 millions de dollars cana-
diens pour des projets qui touchent
I'environnement et la gestion de
|'eau, et nous allons continuer de
travailler sans reldche a réduire
notre empreinte environnemen-
tale», a mentionné Mapi Mobwano,
président et chef de la direction
d'ArcelorMittal. L'usine a permis de
développer un systeme de canaux
et de bassins autour des haldes
existantes et futures afin de capter
et traiter toutes les eaux de ruissel-
lement au sud de la mine du Mont-
Wright en un seul effluent final.



Ca bouge chez nous

Si prés de la coupe
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Photo courtoisie

(ST) Les Nord-Cotiers M18 AA n‘ont pu répéter l'exploit du M13 AAA releve
de 2017 qui avait remporté les grands honneurs aux Championnats provin-
ciaux de hockey mineur. La troupe de l'entraineur-chef Jean-Luc Pigeon s’est
inclinée en finale de I'édition 2023 du volet masculin de la Coupe Chevro-
let, dimanche, perdant 3-1 devant les Dynamos de Shawinigan et le fils du
Septilien Gino Vallée. Le parcours des autres équipes de la région est dans
I'article publié sur notre site Internet.

L'argent pour des Septiliennes

(ST) A défaut d'un club de la Cote-Nord au Championnat provincial collégial
de volleyball féminin D2 qui se tenait a Baie-Comeau en fin de semaine, il y
a tout de méme des Septiliennes avec une médaille au cou. Marika Guille-
mette, Marie-Pier Chouinard et Eve Martin ont remporté I'argent avec leurs
coéquipieres des Dynamiques de Sainte-Foy. En grande finale, elles ont
perdu en deux manches contre les Elans de Garneau. Du cété masculin, a
Chicoutimi, les Pionniers de Rimouski et leur Septilien Gabriel Picotin ainsi
que les Titans de Limoilou et leur Port-Cartois Félix Beaulieu ont été éliminés
a leur troisieme match.

Médailles pour les Missiles

(ST) L'Association de ringuette de Sept-iles était représentée par ses Missiles
moustique C et atome C au Festival « C » de Trois-Riviéres qui avait lieu en fin
de semaine. L'atome a perdu 3-1 en finale d'or contre Roussillon. Quant aux
plus jeunes, les moustiques (photo), il s'agissait d'un volet participatif, sans
pointage. Chacune des filles a recu une médaille. Quant aux Acadiennes de
Havre-Saint-Pierre atome C, elles se sont avouées vaincues en finale de leur
classe.

Le bronze pour des Nord-Cotiers

(ST) L'heure était aux Championnats provinciaux scolaire du RSEQ en fin de
semaine derniére pour le volleyball et le basketball. Pour le premier sport,
le meilleur classement de la Céte-Nord appartient au Balbuzard de 'école
Mgr-Labrie de Havre-Saint-Pierre benjamin féminin et aux Frontaliers du
Centre de service scolaire du Littoral juvénile masculin. Ils ont tous deux
conclu leur tournoi en huitieme place. Soulignons dans le juvénile mas-
culin la médaille de bronze de trois Nord-Cétiers avec les Panthéres de
I'école secondaire Veilleux de Saint-Joseph de Beauce, Charles Cormier
(#9, Havre-Saint-Pierre), Alexis Leblanc (#4, Sept-TIes) et Alexy Leclerc (#8,
Sept-iles). En basketball, seuls les Vikings de la Polyvalente des Baies de
Baie-Comeau en juvénile masculin ont été en mesure de gagner une partie.

Photo courtoisie
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Pas de

Festivar

«La meilleure paie, c'est
le sourire des jeunes trois
jours de temps. » Ce sont les
propos de l'ancien joueur
de la Ligue nationale, Joé
Juneau, alors que le Festival
du PDHE (Programme de
développement hockey
école) tirait & sa fin a
l'aréna Mario-Vollant de
Mani-utenam.

Sylvain Turcotte

Du 14 au 16 avril, ce sont
pres de 400 jeunes de 7 a
12 ans, la moitié étant des
filles, qui ont pris part a
la premiere édition de ce
festival de hockey scolaire

autochtone. Ils venaient
de huit communautés
différentes Uashat mak
Mani-utenam, Unamen

Shipu, Pakua Shipu, Nutash-
kuan, Kawawachikamach,
Matimekush-Lac John,
Manawan et Obedjiwan.

C’était l'activité  récom-
pense pour le travail des
derniers mois au sein de
leur PDHE respectif. Pour
ce tout premier festival, les
jeunes étaient mélangés au
sein des équipes.

« C'était rassembleur.
C'était un festival et non un
tournoi. C'est le bonbon
de l'année et on voulait
que les jeunes de chaque
communauté apprennent

a se cOtoyer», de dire Dany
Gauvin,

coordonnateur
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ointage, que des sourires au
de hockey scolaire autochtone

Méme s'il n'y a pas de pointage, il est toujours plaisant de célébrer un but. Photo courtoisie

de l'événement en com-
pagnie de Joé Juneau,
tous deux supportés par
de nombreux bénévoles,
accompagnateurs et une
trentaine d'entraineurs.

Son acolyte a parlé de
réussite pour l'événement.
«N'importe quoi que tu
fais, il y a place a I'amélio-
ration. Il y a beaucoup de
monde qui a travaillé fort
pour la réalisation. On peut
dire que c'est un succesy,
assure celui qui a entre
autres porté les couleurs

— L'homme derriére le Programme de développement hockey école, I'ancien

® joueur de la LNH, Joé Juneau. Photo courtoisie

des Bruins, des Capitals et
des Canadiens.

«On voit beaucoup de
fatigue au bout de trois
jours, mais les sourires sont
la chez les jeunes. Le but,
c'est qu'ils tripent», renché-
rit-il.

Il n'y avait aucun résultat et
pointage pour toutes les
parties disputées.«On drop
la rondelle et on s'amuse»,
ajoute M. Gauvin.

Seul volet sélectif et un
peu compétitif, la tenue de
deux matchs d'étoiles, un
pour les 7-9 ans, un pour
les 10-12 ans. La sélection
était faite en collaboration
avec les entraineurs, mais
aussi via les enseignants. La
priorité était aux meilleurs,
tout en tenant compte du
rendement en classe et de
la présence aux pratiques
en cours d'année. «ll fallait
que le jeune le méritev,
précise Dany Gauvin.

Le match du plus jeune
groupe s'est déroulé dans
un aréna plein, apres la
présentation de chacun
des joueurs sous les pro-
jecteurs. «lls ont donné
tout un spectacle. J'étais
surpris. lls ont fait lever la

foule a plusieurs reprises. »

Est-ce que [événement
sera répété l'an prochain?
Dany Gauvin, coordonna-
teur pour le PDHE & Uashat
mak Mani-utenam, parle de
laisser tomber la poussiere.
Ses propos portent a croire
que oui, malgré la fatigue
et un horaire refait la veille
de l'événement, en raison
du désistement d'une com-
munauté.

«On s'est ajusté a chaque
match, chaque jour. On
est trés satisfait pour une
premiére année, alors que
les attentes étaient plus
qu'énormes. Les jeunes ont
bien fait ca. C'a été une fin
de semaine éprouvante,
mais personne n'a laché.
On a mis notre coeury,
dit-il, ciblant des améliora-
tions pour les activités hors
glace pour une prochaine
édition.

Quant a Joé Juneau, il
espére que le festival
deviendra annuel. Il se
dit fier aussi de voir ou le
programme qu'il a bati est
rendu, programme qu'il
a tenu durant onze ans au
Nunavik.

«Je suis une personne car-

tésienne qui veut atteindre
les plus hauts niveaux
possibles, ce pour quoi
je me suis rendu dans la
Ligue nationale et aux Jeux
olympiques. Jai la méme
approche avec le pro-
gramme, soit de toujours
viser mieux, méme si la
perfection n'existe pas. »

Actuellement, il y a douze
communautés autochtones
au Québec qui offre le
PDHE. L'an prochain, il y en
aura deux de plus avec Pes-
samit et Pikogan, portant le
nombre a 14 en cing ans.

«C'est une belle évolu-
tion. Ca fait beaucoup de
monde sur la glace et jai
a coordonner les coachs.
C'est beaucoup de travail,
mais j'adore c¢a. La meil-
leure paie, c'est le sourire
des jeunes trois jours de
temps», dit-il, faisant réfé-
rence a la conclusion du
festival.

Par ailleurs, pour la pro-
chaine année, le Pro-
gramme développement
hockey école pour Uashat
mak Mani-utenam comp-
tera deux niveaux de plus
avec l'ajout de la premiere
année du primaire et du
secondaire.



Des Jeux mondiaux des policiers et
pompiers au Tournoi Orange

Parmi les 379 équipes
attendues au 42¢ Tournoi de
volleyball Orange Alouette
(participation record), il y en
a une qui se servira du ren-
dez-vous pour se préparer
en vue d'une compétition
internationale. Les Canadian
Lumberjacks, de la capitaine
Béatrice Desbiens, seront
des Jeux mondiaux des
policiers et pompiers 2023
cet été.

Sylvain Turcotte

Béatrice  Desbiens  est
patrouilleuse pour la SGreté
du Québec sur la Cote-
Nord depuis 2013, en poste
& Sept-lles depuis 2018.
Elle lorgne un poste aux
enquétes.

Du 28 juillet au 6 ao(t, elle
prendra part a ses troisiemes
Jeux mondiaux des policiers
et pompiers, aprés une pre-
miere expérience en 2017 a
Los Angeles (bronze en 6x6
féminin et argent en 2x2
féminin, en volley intérieur)
et la seconde a Rotterdam,
en 2022.

Clest l'expérience qu'elle
a le plus aimée en étant
en Europe. «C'était dépay-
sant!» Pour I'édition en Cali-
fornie, le milieu héte avait

eu un an pour se préparer
au lieu de quatre, en raison
du désistement de Montréal
dans un contexte de gréve
chez les policiers.

Comment la native de Char-
levoix en est-elle venue a
aller aux Jeux? Clest un
message sur un groupe de
la SQ qui a fait réagir celle
qui joue au volleyball depuis
le primaire. Méme histoire
pour l'an dernier. «Les filles
(différentes de celles de
2017) ne savaient pas mon
calibre.» Ses coéquipiéres
l'ont vu a l'ceuvre direc-
tement aux Pays-Bas. Les
Canadian Lumberjacks ont
décroché I'or du tournoi 6x6
féminin (intérieur). Béatrice
Desbiens était aussi de la
formation 6x6 mixte, qui
s'est retrouvée sur la plus
haute marche du podium.

«Ca permet de rencontrer
des gens qui font le méme
métier, mais avec des
réalités  différentes  pour
les autres pays, de voir le
calibre de jeu ailleurs dans
le monde et de voyager.»
Ce rendez-vous planétaire,
qui revient généralement
aux deux ans, ce sont leurs
Jeux olympiques.

cet été,

Pour Winnipeg,

La Septilienne d'adoption Béatrice Desbiens (en bas a gauche) et ses coéquipiéres des Canadian Lumberjacks,
médaillées d’or aux Jeux mondiaux des policiers et pompiers en 2022 a Rotterdam. Photo courtoisie

la Septilienne d‘adoption
s'attend a ce qu'il y ait plus
d'équipes canadiennes,
mais aussi des Etats-Unis.
Clest pourquoi elle et ses
partenaires ont opté pour la
classe A au Tournoi Orange.
Elles ont aussi fait un tournoi
au PEPS de I'Université Laval
récemment. Elles visent l'or
dans la capitale du Mani-
toba.

L'idée de jouer au Tournoi
Orange vient d'ailleurs des
autres filles, qui ont lancé

l'idée l'an passé.

«Le Tournoi Orange, c¢a
représente un moment de
plaisir, mais aussi de com-
pétition. Tout le monde aime
le volley & Sept-les. Clest
l'occasion de revoir des
gens que j'apprécie dans un
contexte festif et de voir du
monde de l'extérieur que
je connais», a exprimé la
policiére, qui aime ce ren-
dez-vous pour son aspect
festif et le repas crevettes.

Aprés Winnipeg, les pro-
chains Jeux mondiaux des
policiers et pompiers se
tiendront a Birmingham,
en Alabama. «C'est sir que
jaimerais bien y aller. Je fais
la promotion des Jeux au
poste. C'est une expérience
a vivre, entre autres avec le
village des athletes.»

Pour le Tournoi Orange, c'est
du4au 7 maique ¢a se passe
a Septles et Uashat mak
Mani-utenam sur 14 sites (26
terrains au total).

Paquet amorce sa saison du bon pied

(ST) Le Port-Cartois Charles
Paquet a entamé son calen-
drier 2023 de compétitions
de trés belle fagon. Apres
un mois d'entrainement en
Espagne, l'athlete &agé de
25 ans a pris la premiére
place de la Coupe conti-
nentale de triathlon de St.
Peters aux Etats-Unis.

Samedi, Paquet a complété
le parcours de 750 m de
natation, 20 km de vélo et 5
km de course en un temps
de 54:19. Il a conclu 21
secondes devant un autre
triathlonien du Québec,
Jérémy Briand.

«Je suis bien content de

repartir avec la victoire et
de bonnes sensations. Je
suis super excité pour les
courses a veniry», a-t-il écrit
sur Instagram.

Sa prochaine compétition
au calendrier est la Coupe
européenne de Caorle,
en ltalie, le 13 mai. D'ici
la, le Port-Cartois passera
quelques semaines a Sierra
Nevada, en Californie, pour
un camp en altitude.

Les mois a venir seront
déterminants dans le pro-
cessus de qualification
olympique en vue des Jeux
de 2024 a Paris.

¥
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Charles Paquet, premier a la ligne d'arrivée de la Coupe continentale de St. Peters, au Missouri. Photo courtoisie
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L’EVENEMENT

HYUNDAI

Des véhicules arrivent chaque jour.
Commandez le vétre aujourd’hui!”

' ENSERIES

Le meilleur allié pour rejoindre
tes amis et encourager ton équipe.

Meilleur choix
2023

KONA 2023

Louez®* le Preferred a trac. int. pour :

855 pour48

mois (208 semaines)
avec acompte de 1495 $°

29 588

par semaine

TUCSON 2023

Louez®* le Preferred 2,5 L a trac. int. pour :

105 $ | pour 48

mois (208 semaines)
avec acompte de 2 395 $°

357885

par semaine

ELANTRA 2023

Louez®* la Preferred auto IVT pour:

75 $ | pour 48

mois (208 semaines)
avec acompte de 1695 $°

25 288 Comprant

par semaine

Caractéristiques clés:

« Assistance a I'évitement de collision

dans les angles morts
« Volant chauffant gainé de cuir
« Clé a capteur de proximité

On fabrique du WAH QI.I HYUNnDAI

hyundaicanada.com

Balayez le code QR pour en
savoir plus sur le KONA 2023 et
commandez le votre aujourd’hui.

Caractéristiques clés:
« Assistance a I'évitement de collision
transversale arriere
« Alerte de sortie sécuritaire et assistance
a I’évitement de collision dans les angles morts
+ Volant chauffant gainé de cuir

Caractéristiques clés:

« Alerte de sortie sécuritaire

« Assistance a I’évitement de collision
dans les angles morts

« Capacité de remorquage jusqu’a 3 500 |b

Balayez le code QR pour en
savoir plus sur "TELANTRA 2023 et
commandez la votre aujourd’hui.

Balayez le code QR pour en
savoir plus sur le TUCSON 2023 et
commandez le votre aujourd’hui.

Partenaire automobile officiel

100000 km

Garantie globale limitée'

°Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour : ELANTRA Preferred auto IVT 2023 / TUCSON Preferred 2,5 L a trac. int. 2023 / KONA Preferred 2023 a trac. int. a un taux annuel
de 7,49 % / 8,49 % / 7,49 %. Obligation totale de 17 298 $ / 24 225 $ /19 258 $. 208 / 208 / 208 versements hebdomadaires de 75 $ /105 $ / 85 $ pendant 48 / 48 / 48 mois sur contrat de location a montant fixe.
Acompte initial de 1695 $ /2395 $ /1495 $ et paiement de la premiére mensualité requis. L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Limite de 16 000 km par année; 12 ¢ par
kilomeétre excédentaire. Les offres de location comprennent les frais de livraison et de destination de 1775 $ /1925 $ /1925 $ et des frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur) et
les frais du concessionnaire de 599 $. Frais d’enregistrement, d’assurance, d'immatriculation, RDPRM et toutes les taxes applicables en sus. *Prix au comptant de 25 288 $ / 35788 $ / 29 588 $ offert sur ces

modeles neufs en stock : ELANTRA Preferred auto IVT 2023 / TUCSON Preferred 2,5 L a trac. int. 2023 / KONA Preferred 2023 & trac. int. Les frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur sur les modéles dotés d’un climatiseur), les frais
de livraison et de destinationde 1775 $ /1925 $ /1925 $ et les frais du concessionnaire de 599 $ sontinclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM (maximum 76 $) et toutes les taxes applicables en sus. *Offre valide pour une durée limitée
et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire
peut vendre a prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L'offre ne peut étre transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les
détails. ''La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des piéces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales d’utilisation et d’entretien. ¢M°Les noms, logos, noms de produits, noms des
caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant a (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. NHL,
I'embléme NHL, LNH, I'embléme LNH, la marque sous forme de mots «Stanley Cup», et le dessin de la Coupe Stanley sont des marques de commerce déposées, et la marque sous forme de mots «Coupe Stanley», ainsi que le logo de la Coupe Stanley sont des
marques de commerce de la Ligue Nationale de Hockey. © LNH 2023. Tous droits réservés. *La disponibilité des véhicules varie selon le modéle.



Le Groupe Olivier, c’est un mélange parfait entre
I’expérience et le dynamisme de vrais passionnés

Les membres de I'équipe Groupe Olivier sont a votre écoute afin de vous aider a trouver
le véhicule qui répondra a vos besoins et surpassera vos attentes.
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Le Groupe Olivier, c’est un mélange parfait entre
I'expérience et le dynamisme de vrais passionnés

Groupe Olivier offre un service a la clientéle exceptionnel et personnalisé dans tous les
départements.



Le Groupe Olivier, c’est un mélange parfait entre
I’expérience et le dynamisme de vrais passionnés
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Le Groupe Olivier, c’est un mélange parfait entre
I'expérience et le dynamisme de vrais passionnés

Que ce soit pour faire I'acquisition d'une auto neuve ou d'une auto usagée, pour |'entretien de
votre auto, pour les piéces et service, pour un crédit ou un financement, vous serez accompagnés
par des gens qualifiés et professionnels.
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F-150

avec des taux a

CONSTRUIT AVEC FIERTE

l'achat a partir de 2.99%

Les prix n'incluent aucune taxe de vente et enregistrements.

o LIVIEH 690, avenue Brochu

FORD | SEPT-ILES Sept-iles, QC G4R 2X5

Les véhiculesllustrés peuvent étre dotés d‘équipements offerts en option. e détaillan peut vendre ou louer & pix moindre. Ces offrs, dune durée limitée, sont en vigueur uniquement chez les détaillants participants. Pour les détails complets, consultez vote détaillant Ford ou téléphonez au centre de relations avec a cientéle Ford au 1-800-565-3673. Pour les commandes  usine, n dlent admissible peut se prévaloir des deFord
en vigueur soit au moment de fa commande 3 [usine, soit au moment de l lvaison, mais non des deux ou d'une combinaison des deux.Les offres des détailants ne peuvent étre combinées a assistance-compeitvité des prix, & a réducton de prix aux gouvernements, aux primes pour a location quotidienne, au programme d'encouragement aux mdifi cations commerciales ou au programme de primes aux parcs commerciaus. * Lffre Prix employés (e «Prix
employés ) est en vigueur du 3 uiletau 30 septembre 2019 (la« période du programme») et sapplique & Fachat ou & a location d'un EcoSport 2018 neuf,de a plupart des véhicules Ford 2019 et 2020 neus (& Fexception des modéles suivants :[modéles chassiscabine,fourgon tronqué, Srie £ a chassis nu, F-150 Raptor,F-550, -650/F-750, Mustang Shelby® GT 350/350R, Mustang Bullt, Ford GT] 2019/2020 et [Escape, Explore, Expedition, Ranger et Super Duty)
2020 Priemployes sappligue a progamme < habiellementffetaus ploes deFrdduCanad, als exculebon négoeé v s TOLe il nef it e comrande usine ol ez vote dtllnt Ford arcipant a1 péode d ragrane. Cte fe put e combinée gt s autes ofsdeFord Carads e v orsmmateus e qu st n vigueut au ot e comande [siesof e atson,
mais non des deux. Le Prix employés ne peut ére combine  Fassistance-compétiiité s prix, 3 la réducton de prixaux au programme de primes pour aux primes pour la location quotidienne, mi aux programmes de fi délité Plans AN/ZIDIF. A Offrevalide jusquau 30 septembre 2019. Obtenez 5 056 § en rajustements de Prix employés Ford totaux  Fachat ou & a location d'un Escape Titanium 2019 neu a 4 roues motrices avec
ensemble sécurité et inelligent + ensemble tot, et peinture Rouge rubis.Les ajustements Prix employés Ford totaux sont une combinison du rajustement Prix employes de 3 536 $ et de fallocation-ivraison de 1500 S. Les rajustements de Prx employés ne peuvent étre combinés a assstance-compétitivité des prix, 3 la éduction de prix aux gouvernements, au programme de primes pour parcs commerciaux, aux primes pour a location quotidienne, ni aux
defidelité Plans ADZIDIF. Les allocations | ne peuvent étre combinées aux initatifs clients relatifs aux parcs automobiles. Consultez votre détaillant ou Ford.ca pour les détals, © 2019 Siius Canada Inc.« SiruskM», le logo SriusM, de méme que les noms et logos des stations sont des marques de commerce de SiiuskM Radio Inc.utlisées en vertu d'une licence.

((«siriusxm)

pour la plupart
éhicules Ford

av
6 mols prépayes.
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NISSAN @NTELLIGENT MOBILITY ¥

Innover
pour exalter

FRONTIER PATHFINDER

LOUEZ LE FRONTIER SV EDITION MINUIT LOUEZ LE PATHFINDER SL 2023 A PARTIR DE 699 $*/MOIS
PENDANT 60 MOIS A PARTIR DE 250 $ AUX DEUX SEMAINES. PENDANT 24 MOIS.

o LIVIEI l 115, rue Monseigneur-Blanche

NISSAN | SEPT-ILES Sept-lles, QC

CONSULTEZ CHOISISSEZNISSAN.CA POUR PLUS DE DETAILS LASSOCIATION DES CONCESSIONNAIRES NISSAN DU QUEBEC

Offres en vigueur du Ter au 31 mai 2019.  Les offres de location par I'entremise de NCF sont basées sur une allocation de 20 000 km / an (allocation totale de 100 000 km pour un terme de 60 mois) avec kilométrage additionnel a 0,10 $ / km. Le premier paiement et le versement comptant le cas échéant sont requis a la signature du contrat. Les frais d'inscription auprés du RDPRM et les frais d'agent
pour 'inscription (jusqu’a 77 $ au total) ne sont pas compris et sont payables  la signature du contrat. Les taxes, immatriculation et les assurances sont en sus, et exigés a la signature du contrat. = Les paiements ne peuvent étre faits hebdomad lls sont uni ionnés a titre informatif. * Exemple de financement : s'applique au Rogue S 2019 a traction avant et est basé sur un prix de
vente de 28 828 § a un taux de financement a I'achat de 0 % pendant 60 mois. 60 versements mensuels de 480 $ avec 0 $ en comptant initial ou un échange équivalent. Les frais de crédit sont de 0 $, pour une obligation totale de 28 828 §. * Exemple de location : le taux de 0 % I location sapplique au Rogue $ 2019 a tracnun avant et est basé sur un prix de vente de 28 828 $, pour un terme de 24
mois, ce qui équivaut a 24 versements mensuels de 471 § avec 0 $ en comptant initial ou un échange équivalent. Les offres sont sous réserve de l'approbation de crédit par Nissan Canada Finance; elles peuvent étre modifiées, prolongées ou annulées sans préavis. Les concessionnaires peuvent fixer leurs propres prix. Visitez www.choi: ca ou votre concessionnaire Nissan du Québec participant
pour tous les détails. Des conditions s'appliquent. © Nissan Canada inc., 2019.




*E VENEMENT

LIQUIDATION

TOTALE

SUR RAM DT 2022 EN INVENTAIRE

o LIVIEI . 119, rue Monseigneur-Blanche

” CHRYSLER | SEPT-ILES Sept-illes, QC G4R 3G7

Le consommateuravisé it les petits aractéres :f Les prix d‘achat annoncés sappliquent aux modéles sélectionnés. Jeep Compass Sport 2019 : 23 995 5. Jeep Cherokee Laredo Alttude 2019 : 49 770 S, Les prix dachat comprennent, le cas échéant, une remise au comptant etlou un boni au comptant lorsque applicable). Voyez votre concessionnaire pour tous les détails et conditions.  Loffre  a location jusqu’s 48 mois équivalant
3208 paiements offerte aux dlents ad: par lentremise de Location SCI et st applicable sur les nouveaux modéles 2019 adissibles chez es concessionnaires participants, sur approbation de crédit. Les rabais et remises sont déja inclus, e ces offes ne peuvent étre combinges avec aucune autre offe. Allocation annuelle de 18 000 km. Fras de 0,16 $ plus taxes du kilométre excédentaire. Lacompte, le
dépot de sécurité (500 $) et e premier versement mensuel sont payables & a signature du contrat. * Le rabais de 15 % sur le PDSF sapplique aux modéles Jeep Cherokee Tralhawk 2019 sélectionnés achetés/loués. Le rabais est calculé sur la base du PDSF plus les options, e dlimaiseur et les frais sur s pneus, et sera déduit avant les taxes. Voyez votre concessionnaire pour tous les détails. A Les rabais totaux sont disponibles sur
les modales Jeep Cherokee Tralhawk 2019 électonneés et peut consstr en un rabais au comptant/abais PDSF,un boni au comptant ou desforfat sas frais. £, 7, ¥, . Les offres de cete annonce sappliquent raison au dtai des modele neu's sélectionnés,loués o achetés auprés des concessionnaires participants du Ter au 31 mai 2019, sauf ndication conritedans e orps de [annonce, t peuvent étre mofices o
prolongees sans préavs. Les fais de transport (1 895 $) et lesfais surle limatiseur (le cas éché prisdans e prix. Aucuns frai e seront ajoutés aux prix dachat tout inclus des véhicules annoncés. Les rais de permis,d' dassurance auprés du RDPRM (allant jusqu’a 75,75 $,incluant les fras d'agent pour lenregistrement, s applicable), es droits spécifiques sur les pneus
neufs (jusqua 15 $) et es taxes applicables sont en sus et seront exigés & la signatre du contrat. Un acompte peut étre demandé. Le concessionnaire peut devoir échanger un véhicule (lorsque applicable), mais [échange ne sera pas possible dans tous les cas. Le concessionnaire peut vendre ou louer a prix moindre. Voyez votre concessionnaire participant pour les détils et conditions.~ Basée sur e Jeep Cherokee équipé d'un
mécanisme de transfert a deux rapports et d'un essieu ariére verrouillable, mode 4x avec apportinférieur, du systéme Jeep-Selec Terrain exclusi 3 cing modes (y compris le mode snow (neige)) ~ Disponible + Selon le segment des multisegments utltares intermédiaires de WardsAuto. MC Le logo SiriusXM est une marque de commerce enregistrée de SiriusXM Satelite Radio inc. Coop publicitaire des concessionnaires Chrysler
« Dodge » Jeep® » RAM

Certaines conditions s'appliquent

((SiriusXxm))
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RAM 2500 TRADESMAN 2020

TURBO DIESEL I ;'
S, 59 995
NISSAN SENTRA SR 2022
= |

MAGS BBS, RF GT- FREIN TRAILHAWK ELITE- TOIT PANO, EX- AWD, 7 PASSAGERS TOIT OUVRANT

BREMBO 44 995 $ GPS, 4X4 36 995 S BETSY 30 995 $ SIEGES ELECTRIQUES 30 995 $
5902 KM 159955 65650 KM ~58995 $ #23049A ~55-095$ 37125 KM 45995 §

# U954A #23060A #U1118

JEEP CHEROKEE NORTH AWD 2018 NISSAN ROGUE S AWD 2018 INFINITI QX30 2017 O OUVRANT

SIEGES CHAUFFANTS
17535 KM
#U1113

2¢ et 3¢ chance
au crédit disponible

Venez nous visiter

DEMARREUR, SIEGES CHAUFFANTS SIEGES CHAUFFANTS ' TEGRALE, 4 . ELL -
116 824 KM 23 995 $ 94797 KM 111126 KM 69114 KMIAutomathue 19 995 sur Facebook
#223958 # U2661A #U1089 #223998
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